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PREFACE 


In 1957 the Federal Department of Labour in 
co-operation with the Education Division, Dominion 
Bureau of Statistics and other Federal and pro- 
vincial government agencies, launched a survey of 
vocational training programs in Canada. Four 
reports produced subsequently, -described and 
analysed publicly-operated vocational training 
facilities and programs and presented statistical 
compilations on a national basis for several years 
prior to 1958. It was understood that the Education 
Division would, from 1958 on, take over the com- 
pilation and publication of series of statistics 
covering vocational and technical education and 
training. 


The present report is the first in a series of 
annual reports covering vocational education and 
training both in public and private sectors. The 
form of presentation is by no means a definite one. 
The statistics contained herein are not complete 
and in a few instances estimates have been used. 
It is hoped that those who have supplied data for 
this report, as well as those who will use it, will 
suggest improvements and express their criticism. 


‘ 


Questions concerning the content of this 
publication or suggestions for changes in its 
content should be sent to Dr. F.E. Whitworth, 
Director, or Dr. B. Celovsky, Chief, Vocational 
Education and Training Section, Education Division. 


WALTER E. DUFFETT, 


Dominion Statistician. 


PREFACE 


En 1957, le ministére fédéral du Travail, con- 
jointement avec la Division de ]’éducation du Bureau 
fédéral de la statistique et d’autres organismes des 
gouvernements fédéral et provinciaux, a fait une 
enquéte sur les programmes de formation profession- 
nelle au Canada. Quatre rapports publiés dans la 
suite ont décrit et analysé les services et programmes 
publics de formation professionnelle et ont donné la, 
statistique nationale pour plusieurs années anté- 
rieures a 1958. Il a été entendu que la Division de 
l’éducation pourrait, a partir de 1958, se charger 
d’établir et de publier les séries statistiques sur 
l’enseignement et la formation professionnels et 
techniques. 


Le-présent rapport est le premier d’une série de 
rapports annuels sur l’enseignement et la formation 
professionnels dans les secteurs public et privé. La 
formule de présentation n’est nullement définitive. 
Les statistiques présentées ne sont pas complétes 
et,dans quelques cas,on a recouru 4 des estimations. 
On espére que les personnes qui ont fourni des don- 
nées pour le rapport, de méme que celles qui utili- 
seront celui-ci proposeront des améliorations et 
exprimeront leurs critiques. 


Toute question relative au contenu de la présente 
publication et toute proposition de changement doivent 
étre adressées au directeur, F.4#. Whitworth, ou au 
chef, B. Celovsky, Section de la formation profession- 


nelle, Division de 1l’éducation. 


WALTER E. DUFFETT, 


Le Statisticien du Dominion. 


SYMBOLS 


The interpretation of the symbols used in the 
tables throughout this publication is as follows: 


..- figures not available. 
.»- figures not appropriate or not applicable. 
— nil or zero. 


SIGNES CONVENTIONNELS 


Signification des signes utilisés dans les ta- 
bleaux de la présente publication: 


-» nombres indisponibles. 
ee. n’ayant pas lieu de figurer. 


— néant ou zéro. 
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INTRODUCTION 


The present report deals mainly with full-time 
vocational enrolment in day classes in trade 
schools, high schools, and technical schools, 
together with registrations and attendance in class 
of indentured apprentices. 


The pattern of vocational education and 
training in Canada varies from province to prov- 
ince, and in fact there are variations within many 
provinces. Courses listed under the same headings 
may not be offered at exactly the same level or 
have the same purpose. Courses of the same name 
in two provinces may vary in content, duration, 
and even in purpose. 


Generally speaking, the same classification 
as previously used in the ‘‘Vocational Training 
Program in Canada’’ (No. 5 of the Research 
Program on the Training of Skilled Manpower) has 
been applied: Trade, High School, and Post- 
secondary levels. This decision seems to be 
justified since there are basically three types of 
institutions offering vocational education and 
training, Trade Schools, High Schools and Tech- 
nical Institutes. A close scrutiny of the content 
and level of these three broad groups of courses 
reveals, moreover, that each of them requires a 
certain level of mathematics, science, and tech- 
nical information. Finally, the courses at the trade 
level do not usually require high school gradua- 
tion, although the grade level demanded, which 
may vary from province to province and from trade 
to trade, ranges from Grade VIII to Grade XI or 
even XII. On the other hand, enrolment in the 
courses for technicians, both in technological and 
business divisions, presuppose high school grad- 
uation or at least high school standing in such 
relevant subjects as mathematics and sciences. 


Apprenticeship training is treated separately 
since its structure is quite distinct. Its main 
characteristic is the indenture or contract between 
the apprentice and the employer, registered with 
the provincial Departments of Labour. The training 
itself is done mainly on the job with concurrent 
attendance in classes either during the evening, 
or on a full-time basis during the day for periods 
ranging from 3 to 6 weeks @ year. 


In this report, a further broad classification 
has been used dividing all the courses into pub- 
licly-sponsored and privately-sponsored. It should 
be noticed that this division is not as clear-cut 
as it may appear. Many privately-operated institu- 
tions are subsidized by governments either in the 
form of annual grants or in that some pupils of 
these institutions receive personal assistance 
from public funds. The latter case applies mostly 
to pupils being trained in private trade or busi- 
ness schools and qualifying under a Provincial- 
Federal Schedule. 


Le présent rapport traite principalement des 
inscriptions de plein temps au cours de la formation 
professionnelle de jour dans les écoles de métiers, 
les high schools ou écoles secondaires et dans les 
instituts techniques de méme que des inscriptions 
des apprentis liés par contrat et de leur fréquentation 
scolaire. 


L’enseignement et la formation professionnels 
au Canada varient d’une province a l’autre et, de fait, 
au sein d’une méme province. Les cours énumérés 
sous les mémes rubriques peuvent n’étre pas donnés 
exacteinent au inéme niveau ou ne pas viser le méme 
but. Les cours a4 designation identique dans deux 
provinces peuvent varier suivant les matiéres ensei- 
gnées, la durée et méme le but. 


Ein général, on a utilisé le méme classement que 
dans le ‘‘Programme de la formation professionnelle 
au Canada’’ (article n° 5 du Programme de la recher- 
che sur la formation d’effectifs qualifiés): métiers, 
high schools ou écoles secondaires et écoles post- 
secondaires. Cette décision semble se justifier étant 
donné que, fondamentalement, il y a trois genres 
d’institutions qui dispensent l’enseignement et la 
formation professionnels: écoles de métiers, high 
schools ou écoles secondaires et instituts techniques. 
De surcroit, regarder de plus prés le contenu et le 
niveau de ces trois grands groupes de cours, on 
constate, que chacun d’eux exige un certain degré de 
connaissances mathématiques, scientifiques et tech- 
niques. Enfin, les cours donnés au niveau des métiers 
n’exigent pas ordinairement le dipl6me d’high school, 
bien que le degré d’instruction exigé, qui peut varier 
d’une province 4 l’autre et d’un métier & l’autre, 
s’étende de la Ville 4 la XIe ou méme XIle année. 
D’autre part, les inscriptions aux cours techniques, 
tant dans la division technologique que la division 
des affaires, présupposent un dipléme d’high school 
ou, tout au moins, une formation dans les mathéma- 
tiques et dans les sciences au niveau de l’école 
secondaire. 


La formation des apprentis est étudiée a part 
parce que sa structure est trés distincte. Sa princi- 
pale caractéristique est le contrat entre l’apprenti et 
le patron, contrat enregistré aux ministéres provin- 
ciaux du Travail. La formation proprement dite se 
donne sur place et l’apprenti va en classe soit le soir 
ou a temps complet durant le jour pendant des périodes 
de trois 4 six semaines par année. 


Le présent rapport contient un autre grand 
classement qui répartit les cours entre les cours 
publics et les cours privés. Il importe de remarquer 
que cette répartition n’est pas aussi nette qu’elle 
semble 1’étre. Plusieurs institutions privées sont 
subventionnées par les gouvernements soit sous forme 
de subventions annuelles ou de subventions publiques 
personnelles accordées a certains éléves. Dans ce 
dernier cas, il s’agit principalement d’éléves formés 
dans des écoles de métiers ou commerciales privées 
et qui se qualifient en vertu des programmes provin- 
ciaux-fédéraux. 
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The following table summarizes the full-time 
enrolment data in this report in order to indicate 
the volume of the full-time vocational training 
in Canada, and gives a good indication of the type 
of training available to Canadians. 


Le tableau qui suit est un sommaire des données 
du présent rapport sur les inscriptions de plein temps 
qui indique le volume de la formation professionnelle 
de plein temps au Canada et donne une bonne idée du 
genre de formation accessible aux Canadiens. 


Full-Time Enrolment in Vocational Courses, 1959-60 


Inscriptions de plein temps dans les cours de formation professionnelle, 1959-60 


Publicly-sponsored— Publics: 
rade Courses — COUTS esMetlersic-ccerceeteeeecee cee renee ies taenen ans 


Vocational high school courses — Cours des écoles secon- 
daires de formation professionnelle ................cccseeeeeeeatnereeens 


Post-secondary technical courses — Cours postsecondaires 
techniques 


Apprenticeship courses — Cours d’apprentissage .................. 


Privately-sponsored — Privés: 
Trade school courses — Cours des écoles de métiers 
Business school courses — Cours des écoles commerciales 


Publicly-sponsored —Publics: 
thrade coursesi—i@ ours dem Etiers) eererces oe ces eee sore eeeeneeee eee 


Vocational high school courses — Cours des écoles secon- 
daires de formation professionnelle ................:c:eseeeeeceeeeeeeeeee 


Post-secondary technical courses — Cours postsecondaires 


techniques’ aac cn ttintiet ck i eee es eee 


Apprenticeship courses — Cours d’apprentissage 


Privately-sponsored — Privés: 
Trade school courses — Cours des écoles de métiers 


Business school courses — Cours des écoles commerciales 


* In addition there were 8,985 part-time students and 118 
students taking correspondence courses. 

2 Excludes 10,755 part-time students and 45,878 students 
taking correspondence courses from private trade and 
business schools. 

> Does not include 21,385 part-time students. 


The data for this survey were obtained from 
monthly and quarterly reports of the provincial 
Departments of Education and Labour to the 
Canadian Vocational Training Branch of the 
Federal Department of Labour, from the Vocational 
Directors of the Departments of Education and 
from individual institutions. 


Ont. 
1,636 
54,019 
2,714 
2,225 
2,349 
5,188 
68,129 

Not 

Alta. B.C. | specified 
‘a -_ Canada 

C.-B. Non 

spécifié 
2, 303 2,044 2,667 4,020 = 23,981 
Ae lLG: 4, 120) | OP 6ST aloo: — | 104,661 
— 64 678 92 10, 283 
781 913 OROLS 300 - 9,902? 
619 340 761 563 1,601 11,580? 
1,160 945 1,617 1,921 - 18, 584° 
6,979 | 8,426 | 20,035 | 14,280 1,601 | 178, 991 


* En outre il y avait 8,985 étudiants 4 temps partiel et 118 


étudiants incrits aux cours par correspondance. 

2 Exclut 10,755 étudiants 4 temps partiel et 45,878 étudiants 
inscrits aux cours par correspondance des écoles privées 
de métiers et commerciales. 

3 Exclut 21,385 étudiants a temps partiel. 


Les données contenues dans le présent rapport 
ont été tirées des rapports mensuels et trimestriels 
soumis a la Direction de la formation professionnelle 
au Canada, ministére fédéral du Travail, par les mi- 
nistéres provinciaux de l’Instruction publique et du 
Travail; elles sont aussi obtenues des directeurs de 
Venseignement professionnel des ministéres de 
l’Instruction publique et d’institutions en particulier. 


SECTION I 


Publicly Sponsored Trade Courses — Les cours publics de métiers 


Tables—-Tableaux 


Training in schools at the trade level is 
basically a provincial responsibility, so that the 
great majority of the trade schools across Canada 
are provincially operated.In a few cases, however, 
municipal school boards operate institutions 
offering trade training both for students of com- 
pulsory school age and for those who have left 
school. 


The Federal government contributes consider- 
ably to the maintenance and development of 
vocational training facilities, recognizing that 
vocational training is an important part of the 
economic development of the country.-The contri- 
bution of the Federal government affects practi- 
cally every phase of publicly sponsored vocational 
training in Canada, although the degree of this 
contribution will vary. Even private vocational 
schools receive Federal aid indirectly when fees 
for some of their students are paid in part by the 
Federal government. 


The financial involvement of the Federal 
government goes back to the twenties and the 
thirties when the cost of vocational youth training 
was first shared by the provinces and the Federal 
government. During World War II and immediately 
after, the training of specialists and veterans was 
considered also as being a Federal responsibility 
and therefore the Federal government contributed 
to its cost. The Vocational Training Co-ordination 
Act of 1942, together with specific agreements 
signed by most of the provinces, established 
Federal contributions towards vocational training, 
both for capital and operational expenditure. In 
December, 1960, the Technical and Vocational 
Training Assistance Act (S.C. 1960-61 C.6) was 
passed in the House of Commons replacing the 
previous Act. The objectives of this legislation 
are to provide assistance for the training of 
Canada’s labour force, to meet the needs for 
developing future skilled manpower requirements 
from domestic sources, to reduce the number of 
unemployed persons by providing them with a skill 
required to gain and progress in employment, and 
to develop manpower efficiency. 


The new Act contains five fundamental 
changes in the basic policy of Federal financial 
assistance. The Federal government will con- 
tribute 50 p.c. of the provincial government’s cost 
of technical, trade or occupational training for all 
persons who have left the regular school system, 
without the limit of a quota allotment based on 
population or any other factor. Furthermore, the 


Lol} 


La formation professionnelle dans les écoles est 
fondamentalement une obligation provinciale; voila 
pourquoi la grande majorité des écoles de métiers par 
tout le Canada sont dirigées par les provinces. Dans 
quelques cas, toutefois, la commission scolaire 
municipale dirige une institution qui donne la forma- 
tion professionnelle tant aux éléves d’age scolaire 
qu’a ceux qui ont quitté l’école. 


Le gouvernement fédéral contribue beaucoup 
au maintien et a l’expansion des services de forma- 
tion professionnelle et reconnait par la que la forma- 
tion professionnelle joue un rdle important dans le 
développement économique du pays. La contribution 
du gouvernement fédéral touche pratiquement toutes 
les phases de la formation professionnelle publique 
au Canada, mais le degré de cette contribution est 
variable. Méme les écoles professionnelles privées 
regoivent indirectement l’aide fédérale lorsque les 
droits exigés de certains éléves sont payés en partie 
par le gouvernement fédéral. 


Les engagements financiers du gouvernement 
fédéral remontent aux années 1920 et 1930, lorsque 
le cofit de la formation professionnelle de la jeunesse 
était partagé pour la premiére fois par les provinces 
et le gouvernement fédéral. Durant la seconde guerre 
mondiale et immédiatement aprés, la formation de 
spécialistes et des anciens combattants a été jugée 
du ressort fédéral, aussi le gouvernement fédéral 
en a-t-il contribué 4 payer une partie des frais. La 
loi de 1942 sur la coordination de la formation pro- 
fessionnelle, ainsi que les conventions particuliéres 
signées par la plupart des provinces ont établi des 
contributions fédérales a la formation professionnelle 
en ce qui a trait aux dépenses en immobilisations et 
de fonctionnement. En décembre 1960, la Chambre 
des communes a adopté la loi sur l’assistance 4 la 
formation technique et professionnelle (S.C. 1960- 
1961, chap. 6) qui abrogeait la loi précédente. Cette 
loi a pour objet de subvenir a la formation de la main- 
d’oeuvre du Canada et 4 la nécessité de trouver dans 
la main-d’oeuvre canadienne le personnel qualifié 
qu’il faudra plus tard, de réduire le nombre de person- 
nes en chémage en leur apprenant un métier néces- 
saire a l’obtention d’un emploi et a y progresser, et 
d’accroitre l’efficacité de la main-d’ oeuvre. 


La nouvelle loi comporte cinq changements 
fondamentaux dans l’administration de l’aide finan- 
ciére fédérale. Le gouvernement fédéral contribuera 
50 p.100 des frais des gouvernements provinciaux 
intéressant la formation technique ou professionnelle 
de toutes les personnes qui ont quitté l’école régu- 
liére, sans qu’il y ait restriction du montant au pro- 
rata de la population ou de tout autre facteur. En 
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Federal government will henceforth contribute 
50 p.c. of the cost of training technicians. The 
cost of training vocational teachers, supervisors, 
and administrators will also be shared by the 
Federal government on a 50-50 basis. The greatest 
immediate impact will be felt with the provision of 
Federal government contributions of 75 p.c. of the 
provincial government expenditure upon the build- 
ing and equipping of vocational training facilities, 
until March 31, 1963. Finally, the Federal govern- 
ment will share the expenditure for financial 
assistance to students in the technological 
training programs. In addition, the new legislation 
carries forward a number of the provisions of the 
Act which it replaces, such as contributing 75 p.c. 
of the cost of the program for training unemployed, 
50 p.c. of the cost of the training of physically 
disabled persons, and apprentices in classes. 


In the school year 1959-60, three Federal- 
provincial agreements were ineffect: the Vocational 
and Technical Agreement No. 2, the Special Voca- 
tional Training Projects Agreement, and the 
Apprenticeship Training Agreement. The Federal 
contribution under these three Agreements amounted 
in 1959-60 to over $8,100,000. The importance of 
the 1960 legislation becomes apparent from the 
fact that the Federal government plans to spend 
an estimated $75,000,000 in the fiscal year 
1961 -62. 


Vocational and Technical Training Agreement 
No. 2 


This agreement provides for the expenditure, 
over the five-year period that began April 1, 1957, 
of $40,000,000 of Federal government assistance 
to the provinces in the building, equipping, and 
operating of vocational and technical schools, 
institutes, and training centres. 


During the fiscal year 1959-60, the provinces 
claimed $5,139,481 of Federal assistance. This 
particular contribution of the Federal government 
justifies the statement made above that the Federal 
government’s assistance affects every phase of 
publicly sponsored vocational training. Even if a 
particular group of students does not qualify under 
a Federal-provincial agreement they may never- 
theless be using the facilities for which the 
Federal government contributed under this Agree- 
ment. 


Special Vocational Training Projects Agreement 


Schedule ‘‘M’’ (training of unemployed per- 
sons)— During the fiscal year 1959-60 the cost of 
this training was shared equally by the Federal 
and provincial governments. All provinces parti- 
cipated except Newfoundland, Prince Edward 
Island, and Quebec. The Federal government 
share amounted to $545,450. 


Schedule ‘‘P’’ (training in Primary Industries 
and Homemaking)—Under this Schedule all prov- 
vinces participated except Ontario and Quebec. 
The Federal government shared equally with the 
provinces the cost of training in a variety of occu- 
pations in Agriculture, Homemaking, Forestry, 


outre, le gouvernement fédéral contribuera désormais 
50 p.100 des frais de formation des techniciens. Les 
frais de formation des instituteurs, surveillants et 
administrateurs de la formation professionnelle seront 
également partagés de moitié par le gouvernement 
fédéral. Les plus grands résultats immédiats sont 
attendus de la contribution fédérale de 75 p.100 aux 
dépenses des gouvernements provinciaux en construc- 
tion et outillage des services de formation profes- 
sionnelle jusqu’au 31 mars 1963. Einfin, le gouverne- 
ment fédéral partagera les dépenses au titre d’aide 
financiére aux éléves qui suivent des cours de 
formation technique. En _ outre, la nouvelle loi 
reprend certaines dispositions de la loi abrogée, 
comme la contribution de 75 p.100 des frais du 
programme de formation des chémeurs, de 50 p.100 
des frais de formation des invalides et des apprentis 
en classe. 


Durant l’année scolaire 1959-60, trois conven- 
tions fédérales-provinciales ont été conclues: l’accord 
n° 2 sur la formation professionnelle et technique, 
l’accord sur les oeuvres spéciales de formation pro- 
fessionnelle et l’accord sur l’apprentissage. La 
contribution fédérale en vertu de ces trois conventions 
s’est é6levée a plus de $8,100,000 en 1959-60. 
L’importance de la loi de 1960 devient évidente du 
fait que le gouvernement fédéral se propose de 
dépenser environ 75 millions de dollars durant l’ex- 
ercice financier 1961 -62. 


Accord n° 2 sur la formation professionnelle et 
technique 


L’accord prévoit la dépense, au cours d’une 
période de cing ans a partir du ler avril 1957, de 40 
millions en aide fédérale aux provinces pour la 
construction, l’équipement et le fonctionnement 
d’écoles de la formation professionnelle et technique, 
instituts et centres de formation. 

Durant l’exercice financier 1959-60, les pro- 
vinces ont réclamé $5,139,481 en aide fédérale. Cette 
contribution particuliére du gouvernement fédéral 
justifie l’assertion énoncée plus haut que l’aide 
fédérale touche toutes les phases de la formation 
professionnelle publique. Méme si les éléves d’un 
groupe particulier ne peuvent se prévaloir de l’accord 
fédéral-provincial, ils peuvent néanmoins utiliser les 
services auxquels le gouvernement fédéral contribue 
en vertu de l’accord. 


Accord sur les oeuvres spéciales de formation pro- 
fessionnelle 


Programme ‘‘M’’ (formation des personnes en 
chémage)—Durant i’exercice financier 1959-60, les 
frais de cette formation ont été partagés également 
par les gouvernements fédéral et provinciaux. Toutes 
les provinces y ont participé, sauf Terre-Neuve, 
l’Ile-du-Prince-Edouard et le Québec. La part du 
gouvernement fédéral a atteint $545.450. 


Programme ‘‘P’’ (formation dans les industries 
primaires et en enseignement ménager) —A l’exception 
de l’Ontario et du Québec, toutes les provinces sont 
participantes. Le gouvernement fédéral a partagé 
également avec les provinces les frais de la forma- 
tion dans une foule d’occupations en agriculture, 
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Fishing, and a limited number of other industrial 
occupations. The Federal contribution for the 
fiscal year 1959-60 was $117,590. 


Schedule ‘‘R’’ (training of disabled persons) — 
The cost of training of permanently disabled per- 
sons is shared equally by the Federal government 
and the provinces. In 1959-60 all of the provinces, 
outside of Quebec, participated. Training was 
provided in provincial or municipal schools, in 
private trade schools, and in private establish- 
ments in the form of on-the-job training. This is 
the only program providing for university training 
under the Special Vocational Training Projects 
Agreement other than Student Aid. Federal ex- 
penditures on the program were $283,286. 


Schedule ‘‘K’’ (training for the Armed Forces) 
—The Federal government bears the full cost of 
this program. The training is provided in provincial 
schools and institutions. The total contribution of 
the Federal government for the fiscal year 1959-60 
was $30,024. 


In addition to these programs, the Federal 
government shared the cost of Supervisory training 
(Schedule ‘‘Q’’), Vocational Correspondence 
Courses (Sehedule ‘‘C’’), and Student Aid 
(Schedule ‘‘H’’), 


Apprenticeship Training Agreement 


Under this Agreement the Federal government 
shares equally with the provincial governments 
the cost of training programs for apprentices. 
Federal expenditure for the fiscal year 1959-60 on 
this Agreement was $1,790,496. 


The Federal Minister of Labour is advised by 
the Vocational Training Advisory Council in ad- 
ministering the Vocational Training Co-ordination 
Act. This body consists of a chairman and 20 
members appointed by Order-in-Council to repre- 
sent employers, employees, educators, agriculture, 
veterans, and women’s organizations. The Council 
meets usually twice a year. 


The Apprenticeship Training Advisory Com- 
mittee composed of a chairman and 11 members 
representing the provinces, employers, and or- 
ganized labour, advises the Minister as to the 
implementation of the Apprenticeship Training 
Agreement. 

The Interprovincial Vocational Correspondence 
Courses Committee made up of provincial repre- 
sentatives specializing in vocational correspond- 
ence courses, advises on the preparation and 
revision of courses and other related matters. 


Tables 1 to 11 give enrolment in vocational 
trade courses according to province and Schedule 
involved. Schedule ‘‘A’’ refers to courses taken 
by students who did not benefit from any of the 


enseignement ménager, foréts, péche et un certain 
nombre d’autres occupations industrielles. La contri- 
bution fédérale durant l’exercice financier 1959-60 
a été de $117,590. 


Programme ‘‘R’’ (formation des invalides)—Les 
frais de la formation des personnes invalides sont 
partagés a parts égales par le gouvernement fédéral 
et les provinces. En 1959-60, toutes les provinces 
y ont participé, sauf le Québec. La formation s’est 
donnée dans des écoles provinciales ou municipales, 
dans des écoles de métiers privées et dans des éta- 
blissements privés sous forme d’apprentissage au 
travail. C’est le seul programme qui prévoit la forma- 
tion universitaire en vertu de l’accord sur les oeuvres 
spéciales de formation professionnelle, en dehors de 
Vaide aux étudiants. Les dépenses fédérales en 
vertu de ce programme ont été de $283,286. 


Programme ‘‘K’’ (formation pour les militaires) — 
Le gouvernement fédéral assume tous les frais de ce 
programme. La formation se donne dans des écoles et 
institutions provinciales. La contribution du gouver- 
nement fédéral pour l’exercice financier 1959-60 a 
été de $30,024. 


En plus de ces programmes, le gouvernement 
fédéral a partagé les frais de la formation de sur- 
veillants (Programme ‘‘Q’’), des cours par corres- 
pondance de formation professionnelle (Programme 
““C’’) et de l’aide aux étudiants (Programme ‘‘H’’). 


Accord sur |’apprentissage 


En vertu de cet accord, le gouvernement fédéral 
partage également avec les gouvernements provinciaux 
les frais des programmes de formation d’apprentis. Il 
a dépensé $1,790,496 4 cette fin durant l’exercice 
financier 1959-60. 


Le ministre fédéral du Travail consulte le Conseil 
consultatif de la formation professionnelle pour appli- 
quer la loi sur la coordination de la formation profes- 
sionnelle. Le Conseil se compose d’un président et 
de 20 membres nommés par décret du conseil et 
représentant les employeurs, les employés, les édu- 
cateurs, les agriculteurs, les anciens combattants et 
les organismes féminins. Le Conseil se réunit 
habituellement deux fois l’an. 


Le Comité consultatif de l’apprentissage se 
compose d’un président et de 11 membres représen- 
tant les provinces, les employeurs et les syndicats 
ouvriers. Il conseille le ministre en ce qui touche a 
l’application de l’accord sur ]’apprentissage. 


Le Comité interprovincial des cours de formation 
professionnelle par correspondance se compose de 
représentants provinciaux qui se spécialisent dans 
ces cours et s’occupe de la préparation et de la 
revision des cours et d’autres affaires connexes. 


Les tableaux 1 a 11 donnent les inscriptions aux 
cours de métiers selon la province et le programme. 
Le Programme ‘‘A’’ indique les cours suivis par des 
éléves qui ne bénéficiaient d’aucun des programmes 
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Federal-provincial programs, i.e., the enrolment 
consists of fee-paying students. As a rule the 
enrolment figures, with one or two exceptions, 
refer to full-time day enrolment, although the length 
of the courses range from a few days to two years. 


Newfoundland (Table 2) 


Schedule P —Four courses for fishermen were 
offered under this Schedule: Engineering, Naviga- 
tion, Fishing Gear and Equipment, Community 
Stage. Table 2 classifies the two latter courses 
under ‘‘Fishery’’. The Engineering course was giv- 
en atten fishing communities, and its length varied 
from three weeks to two months. The Navigation 
course was offered at five fishing communities for 
a period of three weeks. The Community Stage 
course was a one-month course offered at Valley- 
field, and the course in Fishing Gear and Equip- 
ment was a two-day course at Old Pelican. 


Schedule R—The length of the courses under 
this Schedule varied from six months in Hairdress- 
ing to more than one year in Telecommunication. 
Most of these courses were taken at the St. John’s 
Vocational Institute. One person was sent for train- 
ing in Dictaphone Typing to the Canadian National 
Institute for the Blind in Toronto, and some of the 
trainees in Barbering, Hairdressing, Radio and 
T.V. Repair, Welding, Shoe Repair and Sewing were 
trained on the job. 


Schedule A—All the other trade training was 
given at the St. John’s Vocational Institute, and 
the enrolment consisted of fee-paying students who 
did not qualify for either of the above Schedules. 
All the courses take one year to complete. 


Prince Edward Island (Table 3) 


Schedule P —There were four courses offered 
under Schedule P, all of them at Charlottetown: a 
one-month course in Navigation, a two-week course 
in Homemaking, a four-week course in Agriculture, 
and a three-week course in Egg Grading (included 
with Agriculture in Table 3), 


Schedule R—All courses under this Schedule 
took one school year to complete. The person tak- 
ing Teacher Training went to St. Dunstan’s Uni- 
versity, one person took Commercial training at a 
private business school, and the trainees in Radio 
and T.V. Repair took their courses at the Voca- 
tional School of Saint John, N.B., and the Provin- 
cial Vocational School in Charlottetown. 


Schedule A— All the other courses were taken 
by fee-paying students atthe Provincial Vocational 
School in Charlottetown. With the exception of 
Welding, which is a four-month course, all the 
courses lasted one year. 


Nova Scotia (Table 4) 


Schedule M — All the training under this Sched- 
ule was conducted in publicly-operated institutions 
i.e., Nova Scotia Trade School, Halifax, New 
Brunswick Technical Institute (Practical Nursing), 


fédéraux-provinciaux, i.e. ies inscriptions sont celles 
d’éléves qui payaient des droits. Régle générale, 
sauf une ou deux exceptions, les inscriptions indi- 
quent des éléves du jour 4 temps plein, bien que la 
durée des cours varie de quelques jours 4 deux ans. 


Terre-Neuve (Tableau 2) 


Programme P—Quatre cours étaient accessibles 
aux pécheurs dans ce programme: mécanique de 
marine, navigation, engins et outillage de péche, et 
‘community stage’’. Le tableau 2 classe ces deux 
derniers cours dans ‘‘Péche’’, Le cours de mécanique 
de marine s’est donné dans dix villages de pécheurs 
et a duré de trois semaines & deux mois. Le cours de 
navigation a été présenté dans cinq villages de pé- 
cheurs et a duré trois semaines. Le cours sur ‘‘com- 
munity stage’’ (un mois) a eu lieu 4 Valleyfield et le 
cours sur engins et outillage de péche (deux jours), 
a Old-Pelican. 


Programme R—La durée des cours de ce pro- 
gramme variait de six mois pour la coiffure a plus 
d’un an pour les télécommunications. La plupart des 
cours se sont donnés au St. John’s Vocational Insti- 
tute. Une personne a été envoyée au Canadian Na- 
tional Institute for the Blind & Toronto pour s’exercer 
a la dactylographie au dictaphone et les éléves de 
certains métiers (barbier, coiffure, réparation de radio 
et de T.V., soudure, cordonnerie et couture) se sont 
initiés 4 leur métier en ]’exercant. 


Programme A—Tous les autres cours de métiers 
se sont donnés au St. John’s Vocational Institute et 
ils étaient suivis par des éléves qui payaient un droit 
et n’avaient pu se prévaloir de l’un ou |’autre des 
programmes précédents. Tous les cours durent un an. 


jle-du-Prince-Edouard (Tableau 3) 


Programme P —Le programme P comportait quatre 
cours, tous donnés 4 Charlottetown: un cours d’un 
mois en navigation, un cours de deux semaines en art 
ménager, un cours de quatre semaines en agriculture 
et un cours de trois semaines en classement des oeufs 


(compris dans l’Agriculture au tableau 3). 


Programme R—Tous les cours de ce programme 
ont duré une année scolaire. Une personne a pris la 
formation pédagogique 4 l’université St. Dunstan’s, 
une autre a suivi un cours commercial dans un collége 
commercial privé et les apprentis en réparation de 
radio et T.V. ont suivi leurs cours au Vocational 
School of Saint John, N.-B., et au Provincial Voca- 
tional School de Charlottetown. 


Programme A — Tous les autres cours ont été sui- 
vis par des éléves qui payaient un droit au Provincial 
Vocational School de Charlottetown. Tous les cours 
ont duré un an, @ l’exception de celui de soudure, qui 
a duré quatre mois. 


Nouvelle-Ecosse (Tableau 4) 


Programme M— Tous les cours du programme M se 
sont donnés dans des institutions publiques, 4 savoir: 
Nova Scotia Trade School, 4 Halifax, New Brunswick 
Technical Institute (garde-malades pratiques), a 
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Moncton, and the Unemployment Emergency Train- 
ing Centres at NorthSydney, Stellarton, and Spring- 
hill. The classes were in session from periods 
ranging from six to nine months. 


Schedule P — Training in Agriculture was given 
at the Nova Scotia Agricultural College, Truro, 
from the end of October to the beginning of May. 
The one-month Navigation course was offered at 
Pugwash and Clark’s Harbour, and special short 
courses of from five to eleven days at eleven sea- 
shore communities. The Nets and Gear courses 
were conducted at eight communities and their dur- 
ation was from six to eighteen days. The Engines 
course was offered at five communities for periods 
ranging from 22 to 35 days. Combined fishermens’ 
one-month courses were conducted during the 
summer months at Pictou. 


Schedule R—Most of the courses under this 
Schedule were taken at the Nova Scotia Trade 
School in Halifax. For the other courses, facili- 
ties of the Watch Repair School in Halifax, Unem- 
ployment Emergency Training Centres, private 
business schools and even facilities outside of 
the province were used. Altogether ten persons 
were trained on the job. The length of training 
varied from a few weeks in Welding to two years in 
Watchmaking. 


Schedule A—The Farm course is a two-year 
diploma course given at the Nova Scotia Agricul- 
tural College in Truro. Marine Engineering is 
studied at the Nova Scotia Marine Engineering 
School at Dartmouth and the course leads to 16 
different Certificates of competency, issued by the 
Department of Transport. The length of course 
varies, according to the certificate sought, from 
from one week to several months. The courses in 
Navigation, given at the Nova Scotia Marine Navi- 
gation School, Halifax, are designed to prepare 
candidates to sit Department of Transport examin- 
ations for 28 different Certificates of competency. 
The courses vary in length from one week to sev- 
eral months according to the Certificate required. 


New Brunswick (Table 5) 


Schedule M—The training of unemployed per- 
sons in Barbering, Cabinet Making, and Practical 
Nursing was carried out at the New Brunswick 
Technical Institute, Moncton, and the training in 
Handicrafts at the Provincial Handicrafts School, 
Fredericton. The training in Power Sewing was 
conducted at three garment factories. 


Schedule P—The courses in Agriculture were 
offered at Carleton County Vocational School, 
Woodstock, Fredericton Agricultural School, St. 
Basil Regional High School, and St. Joseph’s 
University. The courses start in November and 
continue until April. Although Table 3 accounts 
for the total enrolment in this course as ‘‘com- 
pleted during the year’’, it usually takes two six- 
month periods for completion. Courses in Fisher- 
ies were given at the Caraquet Regional High 
School from December to April. The one-year Home 
Economics course was given at St. Joseph’s Uni- 
versity and the Carleton County Vocational School, 
Woodstock. 


Moncton, et les Centres de formation d’urgence pour 
les chémeurs &@ North-Sydney, Stellarton et 4 Spring- 
hill. Les classes ont duré de six 4 neuf mois. 


Programme P—La formation en agriculture s’est 
donnée au Nova Scotia Agricultural College, 4 Truro, 
de la fin d’octobre au début de mai. Un cours de navi- 
gation d’un mois a été présenté 4 Pugwash et a 
Clark’s Harbour et d’autres cours spéciaux de cing a 
onze jours ont eu lieu dans onze villages du littoral. 
Un cours sur les filets et engins de péche a été donné 
dans huit villages et la durée en a été de six & dix- 
huit jours. Cing villages ont recu des cours de 22 a 
35 jours sur les moteurs. Des cours mixtes d’un mois 
pour les pécheurs ont été donnés durant les mois d’été 
a Pictou. 


Programme R —Laplupart des cours du programme 
R ont été suivis au Nova Scotia Trade School, a 
Halifax. Les autres cours se sont donnés au Watch 


-Repair School de Halifax, aux Centres de formation 


dsurgence pour les ch6meurs, aux colléges commer- 
ciaux privés et méme dans des écoles situées en 
dehors de la province. Dix personnes ont acquis leur 
formation 4 l’ouvrage méme. La durée de ces cours 
variait de quelques semaines en soudure &@ deux ans 
en horlogerie. 


Programme A—Le cours agricole (deux ans) con- 
duit 4 un dipléme et se donne au Nova Scotia Agricul- 
tural College, & Truro, Le cours de mécanique de 
marine se prend au Nova Scotia Marine Engineering 
School, & Dartmouth, et prépare 4 16 différents certifi- 
cats de compétence émis par le ministére des Trans- 
ports. La durée du cours varie, suivant le certificat 
envisagé, d’une semaine 4 plusieurs mois. Les cours 
de navigation donnés au Nova Scotia Marine Navigation 
School, 4 Halifax, visent 4 préparer les candidats aux 
examens du ministére des Transports en vue de 28 
différents certificats de compétence. La durée des 
cours varie d’une semaine 4 plusieurs mois, suivant 
le certificat envisagé. 


Nouveau-Brunswick (Tableau 5) 


Programme M—Descours debarbier, d’ébénisterie 
et de garde-malades pratiques ont été donnés aux cho6- 
meurs au New Brunswick Technical Institute, a 
Moncton, et des cours d’artisanat au Provincial Handi- 
crafts School, 4 Fredericton. L’apprentissage de la 
couture mécanique s’est fait dans trois fabriques de 
vétements. 


Programme P—Les cours d’agriculture se sont 
donnés au Carleton County Vocational School, & Wood- 
stock, au Fredericton Agricultural School, au St. Basil 
Regional High School et 4 l’ Université St-Joseph. Les 
cours commencent en novembre et se terminent en 
avril. Méme si le tableau 3 indique que tous les ins- 
crits & ce cours ont fini durant l’année, le cours n’est 
habituellement complété qu’aprés deux périodes de six 
mois. Les cours de péche ont eu lieu au Caraquet 
Regional High School de décembre & avril. Le cours 
d’un an en économie domestique s’est donné a 1’ Uni- 
versité St-Joseph et au Carleton County Vocational 
School, 4 Woodstock. 
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Schedule R — The training in Barbering, Beauty 
Culture, Cabinet Making, Carpentry, Dressmaking, 
and Automotive trades was conducted at the New 
Brunswick Technical Institute in Moncton. The 
length of courses ranged from three months in 
Autobody Repair, to eight months in Auto mechan- 
ics. Students in Watchmaking took their training at 
the Watch Repair School in Halifax and the Pro- 
vincial Institute of Trades in Toronto. The one- 
year Commercial course was taken at the New 
Brunswick Technical Institute, Moncton, and one 
private business school at Saint John. Trainees in 
Shoe Repair were trained in three different shoe 
repair shops. 

Schedule A —The regular Forestry course took 
four months to complete, and the short courses 
ranged from one day in Log and Pulpwood Scaling 
to two weeks in Spruce Lumber Grading. The 
Forestry courses are offered at the Maritime Forest 
Ranger School, Fredericton. All other courses were 
given at the New Brunswick Technical Institute, 
and their length varied from five months in Bar- 
bering to ten months in Cabinet Making. 


Quebec (Table 6) 


With very few exceptions no Federal assist- 
ance was in existence in the province of Quebec 
during the school year 1959-60. The diploma 
course in Agriculture was offered for boys at 16 
agricultural schools (Ecoles moyennes et régiona- 
les d’agriculture) across the province and for girls 
at nine schools. All these schools, with one ex- 
ception, are independent schools subsidized by 
the province. The course for boys takes two six- 
month periods and for girls two four-month periods 
to complete. The Dairy course consists of four 
different specialties (ice cream, butter, cheese, 
and milk) and it takes three or four weeks to com- 
plete. The courses are offered at the Ecole de 
Laiterie de la province de Québec, St. Hyacinthe. 
Forestry courses are given at the provincial Ecole 
forestiéreat Duchesnay. The Forest Rangers course 
consists of four two-month periods, the Grading 
course of two four-month periods, the Saw Sharp- 
ening course is a three-month course and Forest 
Protection a two and six-week course. The Intro- 
ductory course offered for the benefit of farmers’ 
sons is a one-week course, The training in Fish- 
eries takes, as a rule, two years to complete and 
it is conducted at the provincial Ecole d’appren- 
tissage en pécheries at Grande-Riviére. The train- 
ing in all other fields is conducted at 42 provincial 
Trade schools (Ecoles de métiers). Depending on 
the field, the training takes one or two years. 


Ontario (Table 7) 


Schedule M—The training of unemployed per- 
sons was conducted only in Commercial subjects 
and Welding in three private institutions. 


Schedule R—Trainees and students were tak- 
ing their courses at the Provincial Institute of 
Trades in Toronto, at the six provincial Institutes 
of Technology, and in the case of professional 


Programme R—Les cours de barbier, de soins de 
beauté, d’ébénisterie, de charpenterie, de couture et 
d’automobile ont eté donnés au New Brunswick Tech- 
nical Institute, & Moncton. La durée des cours variait 
de trois mois pour le débossage d’automobiles 4 huit 
mois pour la mécanique d’automobiles. Les inscrits 
en horlogerie ont suivi leur cours au Watch Repair 
School d’Halifax et au Provincial Institute of Trades 
de Toronto. Le cours commercial d’un an a été suivi 
au New Brunswick Technical Institute de Moncton et 
dans un collége commercial privé de Saint-Jean. Les 
inscrits en cordonnerie ont fait leur apprentissage 
dans trois boutiques différentes de cordonnerie. 


Programme A—Le cours forestier régulier dure 
quatre mois et les cours abrégés varient d’un jour en 
mesurage des billes et dubois 4 pate 4 deux semaines 
en classement du bois d’épinette. Le cours forestier 
était donné au Maritime Forest Ranger School, a 
Fredericton. Tous les autres cours ont été pris au 
New Brunswick Technical Institute et ont duré de cing 
mois pour les barbiers 4 dix mois en ébénisterie. 


Québec (Tableau 6) 


Sauf de rares exceptions, la province de Québec 
n’a accepté aucune aide fédérale durant l’année sco- 
laire 1959-60. Le cours en agriculture en vue du di- 
pléme était accessible aux garcons dans 16 Ecoles 
moyennes et régionales d’agriculture dans toute la 
province et aux filles dans neuf écoles. Toutes ces 
écoles, a l’exception d’une seule, sont indépendantes 
et subventionnées par la province. Le cours pour les 
garcons comprend deux périodes de six mois et celui 
pour les filles, deux périodes de quatre mois. Le 
cours de laiterie comporte quatre différentes spécia- 
lisations (créme glacée, beurre, fromage, et lait) et 
dure de trois A quatre semaines; il se prend a l’Ecole 
de Laiterie de la province de Québec, a4 Saint-Hyacin- 
the. Le cours forestier se donne & 1’Ecole forestiére 
provinciale de Duchesnay. Le cours de garde-forestier 
exige quatre périodes de deux mois; le cours de clas- 
sificateurs, deux périodes de quatre mois; le cours 
d’affiiteurs, trois mois; et celui de protection foresti- 
ére, deux et six semaines. Le cours d’initiation fores- 
tiére pour les fils d’agriculteurs dure une semaine. Le 
cours de péche dure généralement deux ans et se 
donne & l’Kcole provinciale d’apprentissage en pé- 
cheries 4 Grande-Riviére. Tous les autres cours se 
donnent dans 42 écoles provinciales de métiers; leur 
durée est d’un ou deux ans, suivant le métier. 


Ontario (Tableau 7) 


Programme M—La formation des chémeurs ne 
s’est faite que dans les matiéres commerciales et en 
soudure dans trois institutions privées. 


Programme R—Les apprentis et les éléves ont 
suivi leurs cours au Provincial Institute of Trades de 
Toronto, dans six instituts de technologie et, dans le 
cas des matiéres professionnelles, aux universités. 
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disciplines, at universities. The length of this 
training varied from several months in such trades 
as Upholstery and Hairdressing to two years in 
Watchmaking, and several years in Architecture or 
Medicine. 


Schedule A—The two-year diploma course in 
Agriculture was taken at the Ontario Agricultural 
College, Guelph, the Kemptville Agricultural 
School, andthe Western Ontario Agricultural School 
at Ridgetown. The one-year advanced course and 
the three-week and three-month Dairy courses were 
offered at the Kemptville Agricultural School. The 
School of Horticulture at Niagara Falls, operated 
by the Niagara Parks Commission offers a three- 
year course. The Forest Ranger School at Dorset 
offered three different courses: General course of 
33 weeks, Scaling course of two and three weeks, 
and a seven-week course in Fish and Wildlife. The 
training in Automotive trades, in unspecifed Service 
occupations, and unspecified Mechanical and Metal 
Working trades were given at the Provincial Insti- 
tute of Trades in Toronto. For enrolment in de- 
signated trades, see Table 23. 


Manitoba (Table 8) 


Schedule M—All courses under this Schedule 
were conducted at the Manitoba Technical Institute 
in Winnipeg. They ranged from a two-month course 
in Pipeline Welding to a ten-month course in 
Machine Shop Practice. 


Schedule P—The short course in Agriculture 
consisted of eleven skills, such as Plumbing for 
farm and house, Municipal Officials course, Dairy- 
ing, etc. They were offered at the Agriculture and 
Homemaking School in Brandon, and they were 
either one-or two-week courses. The Welding short 
courses were offeredin 18 rural communities across 
the province andthey ranged from a ten-hour course 
to a one-week course. 


Schedule R —The courses under this Schedule 
were given at the Manitoba Technical Institute 
(mostly one-year courses), at several private trade 
and business schools, in some private shops in 
the form of training on the job, and in the case of 
professional courses, at the University of Manitoba 
and the Manitoba Teachers’ College. 


Schedule A —All of these courses taken by 
fee-paying students were offered by the Manitoba 
Technical Institute and their length ranged from 
two to twelve months, 


Saskatchewan (Table 9) 


Schedule M—The training of unemployed has 
been conducted at the Canadian Vocational Train- 
ing School, Saskatoon, the Saskatchewan Technical 
Institute, Moose Jaw, and at two private business 
schools in Saskatoon and Regina, The minimum 
training consisted of two weeks in Pipe Welding 
and six months in Practical Nursing. 


La durée des cours variait de quelques mois en rem- 
bourrage et coiffure 4 deux ans en horlogerie, et méme 
plusieurs années en architecture et médecine. 


Programme A—Le cours de deux ans en vue du 
dipl6me en agriculture s’est donné au Ontario Agri- 
cultural College de Guelph, au Kemptville Agricultur- 
al School et au Western Ontario Agricultural School 
de Ridgetown. L’école d’agriculture de Kemptville 
offrait en outre un cours supérieur d’un an et des 
cours de laiterie de trois semaines et de trois mois. 
La Horticulture School de Niagara-Falls, dirigée par 
la Niagara Parks Commission donne un cours de trois 
ans. La Forest Ranger School de Dorset donne trois 
différents cours: un cours général de 33 semaines, un 
cours de mesurage de deux et trois semaines, et un 
cours de sept semaines sur le poisson et la faune. Le 
Provincial Institute of Trades de Toronto a donné les 
cours sur les métiers de l’automobile, sur les emplois 
de service non précisés et sur les métiers non préci- 
sés de mécanique et de travail de métaux. Les ins- 
criptions aux métiers enregistrés sont données au 
tableau 23. 


Manitoba (Tableau 8) 


Programme M— Tous les cours du programme M 
ont été donnés au Manitoba Technical Institute de 
Winnipeg. Leur durée variait de deux mois en soudure 
de pipe-line 4 dix mois en mécanique d’ajustage. 


Programme P—Les cours abrégés d’agriculture 
portaient sur onze aspects, entre autres: la plomberie 
a la ferme et a la maison, les affaires municipales, la 
laiterie, etc. Ces cours se donnaient 4 1’ Agricultural 
and Homemaking School de Brandon et duraient une ou 
deux semaines. Le cours abrégé de soudure a été 
donné dans 18 municipalités rurales dans toute la pro- 
vince et durait de dix heures 4 une semaine. 


Programme R —Les cours du programme R Se sont 
donnés au Manitoba Technical Institute (presque tous 
des cours d’un an), dans plusieurs écoles privées de 
métiers et de commerce, dans certaines boutiques 
privées sous forme d’apprentissage au travail et, dans 
le cas des cours professionnels, a l’Université du 
Manitoba et au Manitoba Teachers’ College. 


Programme A— Tous ces cours ont été suivis par 
des éléves qui payaient des droits au Manitoba Tech- 
nical Institute; leur durée variait de deux 4 douze 
mois, 


Saskatchewan (Tableau 9) 


Programme M—La formation des chdmeurs s’est 
faite @ la Canadian Vocational Training School de 
Saskatoon, au Saskatchewan Technical Institute de 
Moose Jaw et dans deux colléges commerciaux privés 
de Saskatoon et de Regina. La durée des cours variait 
de deux semaines en soudure de pipe-line 4 six mois 
pour les garde-malades pratiques. 
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Schedule P— Agricultural short courses in- 
cluded instruction in Farm Mechanics, Rural Plumb- 
ing, and Homemaking. In addition, a General Agri- 
cultural course of six weeks was conducted at 
Prince Albert and courses of shorter duration in 24 
rural communities. The course in Farm Mechanics 
was a two-month course offered at Saskatoon, 
shorter courses in Rural Plumbing were conducted 
in 18 rural communities, and two-week courses in 
Homemaking in 12 rural communities. 


Schedule R—Commercial training was done 
largely at four private business schools in Sask- 
atoon, Regina, and Prince Albert, and at the Uni- 
versity of Saskatchewan. It is a one-year course. 
Training in Barbering and Autobody Spray Painting 
was carried on at the Canadian Vocational Train- 
ing School in Saskatoon and at the Saskatchewan 
Technical Institute in Mosse Jaw. Trainees in 
Watch Repair, Radio and T.V. Repair, and Mining, 
were sent outside of the province, to the Manitoba 
Technical Institute and to the Provincial Institute 
of Mining in Haileybury, Ontario. The remaining 
trainees received their training on the job from 
private firms. 


Schedule A — The diploma course in Agriculture 
is a two-year course at the School of Agriculture 
of the University of Saskatchewan. The training of 
Barbers and Hairdressers was conducted at pub- 
licly-operated facilities. 


Alberta (Table 10) 


Schedule M—The training of the unemployed 
was carried on at the Canadian Vocational Train- 
ing Centres in Edmonton and Calgary, at the 
Victoria Composite High School in Edmonton, and 
in ten privately owned business and trade schools 
in Calgary, Lethbridge, and Medicine Hat. The 
courses conducted at the Victoria Composite High 
School lasted for five weeks, whereas courses in 
other facilities went up to six months. 


Schedule P—The Agricultural course was a 
five-month course in Dairying taken at the Univer- 
sity of Alberta. Rural Welding was brought to in- 
terested people in some 35 rural communities 
across the province. 


Schedule R —The training of disabled persons 
was available in Commercial subjects at the 
Canadian Vocational Training Centre in Edmonton 
and at six private business schools. The Provin- 
cial Institute of Technology and Art in Calgary 
accommodated disabled trainees in Autobody 
Repair, Commercial Arts and Draughting. Trainees 
in Watch Repair were sent to the Manitoba Tech- 
nical Institute and those taking Dictaphone Typing, 
Field Secretarial Work, and Employment Officers 
Work were sent to the C.N.I.B. in Toronto. The 
Schools of Agriculture in Vermilion and Olds 
undertook training of students in Agriculture, and 
the University of Alberta trained several students 
in Education and Arts and Sciences. The remaining 


Programme P—Les cours abrégés en agriculture 
portaient sur la mécanique de la ferme, la plomberie 
rurale et l’art ménager. En outre, un cours général de 
six semaines en agriculture s’est donné a Prince- 
Albert et des cours de moins longue durée, dans 24 
municipalités rurales. Le cours de mécanique de la 
ferme durait deux mois et se donnait 4 Saskatoon; les 
cours abrégés de plomberie rurale ont été présentés 
dans 18 municipalités rurales et les cours de deux 
semaines en art ménager, dans 12 municipalités rura- 
les. 


Programme R—La formation commerciale a été 
donnée principalement dans quatre colléges commer- 
ciaux privés de Saskatoon, de Regina et de Prince- 
Albert et & l’Université de Saskatchewan. C’est un 
cours d’un an. La Canadian Vocational Training 
School de Saskatoon et le Saskatchewan Technical 
Institute de Moose-Jaw ont donné des cours de barbier 
et de peinture d’automobile au pistolet. Les étudiants 
en horlogerie, réparation de radio et T.V. et dans les 
mines ont été envoyés horsde la province au Manitoba 
Technical Institute et au Provincial Institute of Min- 
ing d’Haileybury (Ont.). Les autres éléves ont recu 
leur apprentissage au travail dans des entreprises 
privées. 


Programme A—Le cours en vue du dipl6me en 
agriculture dure deux ans a l’Ecole d’agriculture de 
l’Université de Saskatchewan. Les cours de barbier et 
de coiffeuse se sont donnés dans des institutions 
publiques. 


Alberta (Tableau 10) 


Programme M—La formation des chOmeurs s’est 
faite dans les centres de formation professionnelle 
canadiennes 4 Edmonton et & Calgary, au Victoria 
Composite High School d’Edmonton et dans dix écoles 
privées de métiers et commerciales 4 Calgary, a Leth- 
bridge et 4 Medicine-Hat. Les cours donnés au Vic- 
toria Composite High School ont duré cing semaines, 
alors qu’ils ont duré jusqu’a six mois ailleurs. 


Programme P—Le cours d’agriculture était un 
cours de laiterie de cing mois donné @a l’Université 
d’Alberta. La soudure rurale a été enseignée aux per- 
sonnes intéressées de 35 municipalités rurales de 
toute la province. 


Programme R—Les personnes désavantagées ont 
pu suivre des cours en matiéres commerciales au 
Centre de formation professionnelle d’Edmonton et 
dans six colléges commerciaux privés. Le Provincial 
Institute of Technology and Art de Calgary a enseigné 
aux personnes désavantagées la réparation d’automo- 
biles, l’art publicitaire et le dessin industriel. Les 
éléves en horlogerie sont allés au Manitoba Technical 
Institute et ceux qui prenaient la dactylographie au 
dictaphone, le travail de secrétaire volant et le tra- 
vail d’agent de placement sont allés au C.N./.B. de 
Toronto. Les écoles d’agriculture de Vermilion et 
d’Olds ont formé des éléves en agriculture et l’Uni- 
versité d’Alberta a formé plusieurs étudiants en péda- 
gogie et dans les arts et sciences. Les autres éléves 
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trainees received their training on the job with 
private firms. The length of all these courses 
varied from three to nine months. 


In addition to the enrolment figures under 
Schedule R published in Table 10, there were eight 
disabled persons taking their training by corres- 
pondence in Commercial Art, Languages, and 
Business disciplines. 


Schedule K —Under this Schedule members of 
the Armed Forces were trained in Army Vehicle 
Mechanics in Calgary for a period of four months. 


Schedule A—The diploma course in Agricul- 
ture comprises one-and two-year courses at the 
Provincial Institute of Technology and Art in Agri- 
cultural mechanics, and a two-year course at the 
Schools of Agriculture at Vermilion and Olds. The 
three-week Welding course and the one year courses 
in Refrigeration, Diesel Mechanics and Food Ser- 
vice Management were offered at the Provincial 
Institute of Technology and Art in Calgary. 


British Columbia (Table 11) 


Schedule M—Practically all courses taken by 
unemployed persons were of up to six months 
duration. The training took place at the Vancouver 
Vocational Institute, the British Columbia Voca- 
tional Schools at Burnaby and Nanaimo, and at 20 
private business and trade schools across the pro- 
vince. The courses in Practical Nursing, Medical 
Records, and Medical Laboratory Technology were 
conducted in several hospitals. 


Schedule P—Chef training was given at the 
Vancouver Vocational Institute for a period of three 
months. The Navigation course consisting of 
Engineering, Diesel Mechanics, and Navigation 
proper was given at the same institution; they were 
two-and three-month courses. 


Schedule R— The training in Commercial sub- 
jects, Draughting, Cooking, Auto Mechanics, 
Machine Shop, Heavy Duty Mechanics, Welding, 
Electronics, and Shoe Repair, was conducted in 
publicly-operated institutions such as Vancouver 
Vocational Institute, B.C. Vocational Schools, 
Burnaby and Nanaimo, and the King Edward High 
School in Vancouver. The University of British 
Columbia enrolleda few students in Teacher Train- 
ing and Agriculture. Commercial subjects, Lan- 
guages, and Hairdressing were taken by the per- 
sons qualified under Schedule R from private 
business and trade schools. A limited number of 
persons received training on the job with private 
firms. The training took, on the average, six 
months to complete, but there were a few disci- 
plines which required a shorter or longer period of 
time, 


Schedule A—The two-year diploma course in 
Agriculture was offered by the Faculty of Agricul- 
ture of the University of British Columbia. All 
other courses taken by fee-paying students ranged 
from six to ten months and were offered at the 
Vancouver Vocational Institute and the British 
Columbia Vocational Schools at Burnaby and 
Nanaimo. 


ont recu leur formation en apprentissage aupres 
d’entreprises privées. La durée de tous ces cours va- 
riait de trois 4 neuf mois. 


En plus des inscriptions indiquées dans le pro- 
gramme R autableau 10, huit personnes désavantagées 
ont suivi des cours par correspondance en art publici- 
taire, dans les langues et en matiéres commerciales. 


Programme K—Dans les cadres du programme K, 
les militaires ont suivi un cours de quatre mois en 
mécanique des véhicules de l’armée, a Calgary. 


Programme A—Le cours en vue du dipléme en 
agriculture comprend des cours d’un et deux ans en 
mécanique agricole au Provincial Institute of Tech- 
nology and Art et un cours de deux ans aux écoles 
d’agriculture de Vermilion et d’Olds. Le cours de sou- 
dure de trois semaines et les cours d’un an en réfri- 
gération, mécanique diesel et en direction des services 
alimentaires se sont donnés au Provincial Institute of 
Technology and Art de Calgary. 


Colombie-Britannique (Tableau 11) 


Programme M—Pratiquement tous les cours sui- 
vis par les chémeurs ont duré jusqu’a six mois; ils se 
sont donnés au Vancouver Vocational Institute, aux 
écoles provinciales d’enseignement professionnel de 
Burnaby et de Nanaimo et dans vingt colléges com- 
merciaux et écoles de métiers dans toute la province. 
Les cours de garde-malades pratiques, d’archives 
médicales et de techniciens de laboratoire médical se 
sont donnés dans divers hdpitaux. 


Programme P—Le Vancouver Vocational Institute 
a donné un cours de cuisine de trois mois, ainsi qu’un 
cours de navigation qui comprenait des cours de deux 
et trois mois en mécanique des machines, mécanique 
diesel et navigation proprement dite. 


Programme R—Des cours en matieres commer- 
ciales, dessin industriel, cuisine, mécanique d’auto- 
mobile, mécanique d’ajustage, mécanique de machines 
lourdes, soudure, électronique et cordonnerie ont été 
donnés dans des institutions publiques telles que le 
Vancouver Vocational Institute, les écoles provin- 
ciales d’enseignement professionnel de Burnaby et de 
Nanaimo et le King Edward High School de Vancouver. 
L’Université de Colombie-Britannique a inscrit quel- 
ques étudiants en formation pédagogique et en agri- 
culture. Les personnes qui pouvaient se prévaloir du 
programme R ont suivi des cours en matiéres commer- 
ciales, les langues et la coiffure dans des écoles pri- 
vées de métiers et commerciales. Un nombre limité de 
personnes ont recu leur formation en travaillant aupres 
d’entreprises privées. La formation a duré en moyenne 
six mois, mais certaines matiéres ont nécessité une 
durée plus ou moins longue. 

Programme A—Le cours de deux ans en vue du 
dipl6me en agriculture s’est donné 4 la Faculté d’ Agri- 
culture de l’Université de Colombie-Britannique. Tous 
les autres cours suivis par des étudiants qui payaient 
des droits ont duré de six 4 dix mois et se sont donnés 
au Vancouver Vocational Institute et aux écoles pro- 
vinciales d’enseignement professionnel de Burnaby et 
de Nanaimo. 
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TABLE 1. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Canada 
TABLEAU 1. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Canada 
Enrolled as | Added during | Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year} during the year; of Aug. 1960! 
Inscrits en | Admis durant | Partis durant |Finissant durant} Inscrits en 
sept. 1959 l’année l’année? Vannée aoft 19604 
PA pTUGIHL GUT Garey; cacovesccuscsdevetuarsitvetan-veasedeccnctsccceecne ersheunsnsrcecasauaerecsacsnaitnrs - 1,956 9 1,947 = 
=, 4 moa 4 a= 
Diploma course — Cours en vue du diplOMe ou... eecesereeeeees 15575 627 178 875 1, 149 
OPMer — GA UT Cs aeccssuscconssanssceecsunevessuctbvcartusssensgeranvnerycecsesassvesscosusecensaunss 125 145 20 235 15 
PRORGSUEY a= UOLOUS: <.sercnastusrasssevwesessudetanannscapiaccisesuotadunenescemspareenecessareitans 209 Lora 93 719 469 
PUSH Gry’ = PECHE? co cccsovasscarsecesscuvactecassascssessdeedevasctbaaecerees/aceves'essceseeccanees - 335 35 300 - 
48 - - 19 29 
Commercial —iCours commercial tor). cis.uslencessvvesciarsteltereredvecocsscevatees 266 ing! 158 392 287 
163 324 101 238 148 
264 118 15 261 106 
Home Economics — Economie domestique .u.ccscccscsssssssessecessesesesseesees os 71 8 63 — 
_ 1 1 = = 
216 = 5 122 89 
Nursing: — Serences intinmienes jo.seess.cocsecsecreranersresteteasrentacsessteereetee 393 505 160 364 374 
76 96 - 73 99 
Cookin gC wisine (a .. sussacetscvvencessecstanessavcanonmenenseines anteoenetei eae 31 81 29 aig 26 
- 3 - 3 =. 
4 13 4 5 8 
124 19 2 52 89 
Sewing and millinery — Couture et chapellerie ...........cessseeseeserseees 74 123 65 123 9 
1 11 5 4 
357 _ 198 153 
Barbering. Barplers! cc. ccsaccorssseskestearsensacvas:avacsvoacaesercisutsessdeatoumatanecte 4 27 3 18 10 
6 63 a 41 pal 
Ta 22 _ 72 27 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure et soins de beauté .... 72 165 35 123 719 
10 ow "ff 20 14 
210 99 2 226 81 
Shoe repalr’—<C ortlonneriey 2a. Mewecsveecsr eescrssencvsssseaeratctecetrostineencsocam 1 1 - 1 1 
1 12 3 5 5 
46 12 _ 12 46 
Watch repalr'— Horlogerie er. ccn.ccostoscsereraraceteacenor cantare cieeieentasccemereeng 6 5. 7 3 1 
15 42 23 16 18 
34 - 4 11 19 
Bricklaying — Briquetagescc.ccvsucctretecstecetccsserctrccererctiaccertereteessee 42 15 4 baie - 
Plastering — PIAtrage ares ses cssceciseaste edveccsscectr creeoe code teen eee ese in - 1 - 1 - 
50 31 - 81 - 
Painting and sign painting — Peinture en batiments et enseignes - ik - 1 - 
- 3 - 2 1 
712 24 - 59 37 
Carpentry and cabinet making — Charpenterie et ¢bénisterie ........ 3 132 37 93 5 
2 11 6 5 2 
892 85 37 375 565 
Plumbing and steam fitting — Plomberie et tuyauterie (vapeur) ..., 1 95 22 713 it 
364 22 ll 180 195 


See footnote at end of table. 


Voir renvoi a la fin du 


tableau. 
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TABLE 1. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Canada — Concluded 


TABLEAU 1. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Canada — fin 


Enrolled as | Added during Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year'| during the year | of Aug. 1960? 
Inscrits en | Admis durant Partis durant Finissant durant Inscrits en 
sept. 1959 l’année année? l'année aoat 1960! 
Electricity and electronics — Electricité et électronique .............. M 38 148 57 | 38 
R 18 45 17 21 25 
A 1, 248 123 13 521 837 
Refrigeration and appliance repair — Réfrigération et réparation 
HE ARTO U BS oe tec ores secre okce scence cote ees bai ca nc sabausauceh sich cdavevcnavavecvebseesenunere M 4 5 3 2 
R 5 3 1 
A 63 20 44 34 
AUTOM OGIVE! ——sATIFOMODILEN<.nc. scccsosccecececcocoadtescvescnotseiesesteovarvaceutesaseisers M 46 289 115 186 34 
R 10 38 17 25 6 
K 31 30 i 50 10 
A vals} 241 42 841 1,071 
Machine Shop — Mécanique d’ajustage .u........ccscssscessecceersssrecesceseeeees M 12 56 21 31 16 
R _ 1 - 1 - 
A 914 32 3 288 655 
Sheetimetal —— Métal’ emfeullle re. -cctcccsncvsocesoscenecctcstsssenseeseesnczetevadees M 11 57 6 54 8 
A 164 20 - 88 96 
WW CLG ei OOM UTC mr cscacsraceseccrratecsantsssrenster samcusceasconsencssanesurensstoscceveccess M 72 354 715 309 42 
P - L372 = 1,372 - 
R 1 10 2 6 3 
A DoT 612 59 876 234 
Draughting — Dessin Industricl to. ....,.c-scccsossosessvysssaccssnoesecsososneseseevas M 17 15 50 103 15 
R 6 10 4 8 4 
A 56 38 3 51 40 
Engineering (stationary, marine) — Machines (marines, fixes) ...... M 3 1 - 1 3 
12) = 182 5 177 - 
R 3 8 6 4 1 
A 492 316 25 263 520 
IN SUVA Se LUA ON ape eects te ccererscecdccceresticraveonusrertaeainvarecrss ces tscaessraccesvehvasseasiieass 12 - 321 19 302 - 
R = 1 = 1 = 
A 219 117 10 213 113 
Telecommunication — Télécommunications .0.......ceeeseccesseeeeeseeesecers M 22 26 16 18 14 
R 2 - - 2 = 
A 102 - 10 59 33 
Miscellaneouste D1IVers7 yc cic ctcscteecscacssesusssseesssrsestcovtoresieesaysessseorsestaee M 9 89 41 54 3 
R 41 195 75 99 62 
A 341 44 13 205 167 
Total: 
Schedule = Programe). ..cc-cccccvcccorssviesteoevsccassecvecacccassiecesnsssovacesser M 1,085 2,883 901 2,099 968 
P - 4,240 76 4,164 - 
R 284 828 278 511 323 
K 31 30 1 50 10 
A 10,650 3,950 560 7,072 6,968 
TOCA eo yc isaccocosncvsnves socvsgassesvalssacecsevacsutcsevncds edsueressosess saveswesesnet 12,050 11,931 1,816 13, 896 8, 269 


1 On account of Quebec, some students who discontinued their studies 
are included with Enrolment as of August 1960. 
2 For trades included in this category, see individual provinces. 


M Training of unemployed persons subsidized by the Federal govern- 
ment. 

P Training in primary industries subsidized by the Federal govern- 
ment. 

R Training of disabled persons subsidized by the Federal government. 

K Training of Armed Forces tradesmen subsidized by the Federal 
government. 

A All other training (usually fee-paying students). 


1A cause du Québec, certains éléves qui ont abandonné leurs études 
sont compris dans Inscrits en aofit 1960. 

2 pour savoir quels métiers sont inclus dans cette catégorie, voir chaque 
province. 


M Formation des ch6meurs subventionnée par le gouvernement fédéral. 


P Formation dans lesindustries primaires subventionnée parle gouver- 
nement fédéral. 

R Formation des infirmes subventionnée par le gouvernement fédéral. 

K Formation des hommes de métiers de l’armée, subventionnée par le 
gouvernement fédéral. 

A Tous les autres (habituellement les étudiants payant leurs droits de 
scolarité). 
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TABLE 2. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Newfoundland 


TABLEAU 2. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Terre-Neuve 


Enrolled as | Added during | Discontinued Completed Enrolled as 


of Sept. 1959 the year during the year | during the year | of Aug. 1960 

Inscrits en | Admis durant | Partis durant |Finissant durant Inscrits en 

sept. 1959 l’année l’année l’année aout 1960 

VELL) so entg hel SAY) 0 Ce tase eo epee ep ene EE Nie Meena ice pee Ln cap arene oe. Pp} = 100 2 98 Be 
Commercial: — Cours COMMETCLAL co iviccsiceserevccwerenteprveensscaverersarpeseewoudey= R _ 12 2 10 = 
A 14 - - 14 = 

SOONERS ae CUP SHC oes esecew nessavavasvaesuvoctesls occ yestuenegateesstatectsaseaderearie R =- 1 1 = = 
SWAIN 2 a © OMG UG ae respecte vas en ne ovanteritremtterd vn sear sieeeataes oud sence eur senate neato R. - 1 — 1 = 
Barbering — Bat Diets ca vseccccacmcacsnvarrascvacesvsveseconsTuvine web eterousccaausearecas esas R — 7 1 5 1 
atrdresisine =i Cor tir eu setesacteses seces emcee: cone cnt seicett are stvolreiwine stad nasesemenys R - a nl - it 
SHOG REDALF — COLMOMDOL ey. arctsany coves cq ceavcaewaccer ar swaqaneninanev svat smoavdeooreanen R 1 1 2 = = 
Wateh, repair = HoOro@eriel cascdetene oncecorsccescnc sessed wens assvasicascienomctuntanseany R 6 10 3 uy! 6 
Carpentry —' Charp Cnverl eC .cte<sccdscasconccosseuaesoweusnsaaaer us dassurcnovesrnenentrcoriers R - 5 z = 
A 20 - 11 ees 

Plumbing: — PLOMDPETIE A a.-c.somc.cdsaecov ovavocsveswoadancesiens cs vsene sarsecescerasteost ses A 25 - 8 17 - 
PELE CUE CL tye EUG CUT CL Ope e eemeersee eneeesee one a era ro R 1 1 = = 2 
A PAI - 3 18 - 

Automotive: — Antomobile ..ci.5:ctecessoneseveceonet <o soeeesueets ssdacecresvucdpavensweewanrs R - 3 2 1 = 
A 67 - 10 57 - 

Machine shop — Mécanique d’ajustage ..........ccccccscccesesceeceeerseeeeeensees A 10 - 1 9 = 
WEEE ray ae SS UG ocaeev nev ceases ties cases sey ser newenc dara tevegi va cn reserenaeeue aneeecror R 1 2 1 2 = 
A 38 - 3 35 - 

Dranghting — Dessim Industrie] 22 i ccssacvevcssncesnscesneveveee oncmowissvesneacsncteds R - 2 i] 1 = 
A 13 - - 13 - 

Engineering (stationary, marine) — Machines (marines, fixes) ...... Se - 182 5 177 - 
R - ti 5 2 - 
A 43 20 1 54 8 

ING VEC ADLON ic coscecevsvencesescccusvereeanssdetes cos apuleresae mend ssto leone Hee Caves sumer were Pr - 128 3 125 - 
R - 1 - 1 = 
A 40 - - 15 25 
Telecommunication — Télécommunications ...........cccccccceccccseceseeeeneee R 1 = - 1 - 
A 102 - 10 59 33 
Total: 

Schedule’ — Programme fc .cccccceccescaveecccee ence P - 410 10 400 - 
R 10 55 21 34 10 
A 393 20 45 302 66 
BR Ob Al ess sasocles os nce ten vues seen suena eo nedces ec asad OT A 403 is 76 736 76 


1 Includes fishing gear and equipment, and community stage. 


1 Comprend engins et outillage de péche et ‘‘community stage’’. 
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TABLE 3. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Prince Edward Island 


TABLEAU 3. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Ile-du-Prince-Edouard 
ea aha eae ini ne ea a | mn | ea aia Tan tae ae mes | sll ame 
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Enrolled as | Added during Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year | during the year | of Aug. 1960 
Inscrits en | Admis durant | Partis durant |Finissant durant Inscrits en 
sept. 1959 l’année l’année année aoadt 1960 
BAP TUCUUEAING,. Mensprcectessssooce ss este sonestanchaase escaseaseia ceananasaseanisacnieanecacasecdavaapanan je) - 29 1 28 = 
Commercial. — Cours commercial | 22A......ccsecscsnssesssacstaaccenorssancssaroensonseases R t al — 1 1 
FLOMMEMUAIAN G\— GATE MENG GOL es cossoaancesseaccaserovaceosacepecssesaseaeraceesohvaniooerse 1 - 11 - 11 
Brick aying — Bri qQMetALeS: —....csscccassecenses <sovcaceeasscssnouesscacnsotbe ecosscbscevasnsases A 10 - 2 8 — 
Sra CUT me MAND CMLCTI CO... csnptecpnaenncictasseassassassstanecapecnroatsdcnissessascnsess A 15) - 7 8 - 
Plumbing) —) PLOMPELLS: 12... senessassensacsannsenancrscsasacntacecsdacsnssdecesacasscsavastoses A 10 - 2 8 - 
Radio and TV repair — Réparation de radio et T.V. vciicesssscsceresseeee R 1 1 - Z - 
A 27 _ 4 15 8 
PSUCOMOLV EC) <i AUGOMODIVE | .asacassecosssasosssasssssorsuscestsvasceasecoravecesasseusseaseoasens A 38 - - AE 11 
Welding — Soudure ............... Deen atiseeleeeacepenncnn genecentenes ops scmsaeterpeeseserasae A 8 ue 2 13 - 
Dhatighting /— Dessinvindustriel (eo. sccsassesscascsasencsussteecaccasesasscosssenaacss A 4 - 1 3 - 
Bead SS eat AO ene Meenas ees yer ect escosesssves aconnaaas cacvacsasancapante earccsasenesenaecaaorercessaca P - 21 2 19 - 
Miscelianeoust — DIVers® (22 ooo. ccoasstsssronecnnceassnescsntcnacosthtncsscneascassscsaecacass A 1 1 - 1 1 
Total: 
Schedule’ — Programme: cio. cncccesescansoccscsacsvacccseassenvassoracanenseopaoensasees P - 61 2 58 - 
R 2 2 - 3 1 
A 113 8 18 83 20 
Total: 
WET ER ONDINE S re ren oat neces assceananemasocmaneascpacmonsepnsasonawenceeanoanasonisiend 114 59 21 131 21 
WVIOUICH C=" FIP IRINGG ctrcstressecsesstttans cancacsocsssenacasscncaienescacoeracconecasnnasnad 1 12 - 13 - 
BS OUR — TIPS \GOCUK Coe. cccnesncsccnencerepeacs sprasnerospsenseaaniadistasoncesenesseapecnmarnss 115 “ei 21 144 21 


1 Teacher training. 


1 Formation pédagogique. 
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TABLE 4. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Nova Scotia 


TABLEAU 4. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Nouvelle-Ecosse 


Enrolled as | Added during | Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year | during the year} of Aug. 1960 
Inscrits en | Admis durant | Partis durant |Finissant durant] Inscrits en 
sept. 1959 l’année ]’année l’année aout 1960 
A CTUGUILGUNGb seeccaseceeccscnetouseracsavoarreeassenelcyestesesesicottesbunpncnment/«aanveurti taaeatesoraern - 20 1 19 - 
SS FUANIT: COULSE tums sarsicccrerncveseoracibarandecererasucarteterestsemas vata teorseataneroacotrs 38 - - 38 = 
Fishery — Péche: 
Nets and gear — Filets et engins - 132 23 109 - 
BEN IGCE —- MOC CUPS on ccrncsnnstnncaasbaviestees ariniacsseasanmass ansnccaranssoneavaponenotanaet - 67 3 64 - 
Combined course — Cours WES wa. caver smsnasecestacswstecssieceanssonsusccnensiiors - 17 7 10 — 
Commercial) —! Cours: COMMENCLAM .ccinccscsavccbsecssnsversccucestennesevasisurssescovttes 12 112 22 iG lal DL 
- 37 7 17 13 
Practical nursing — Garde-maladeS pratique .....c.cussssececsseceeeeeesseees 2 1 1 2 = 
Gook ng — Cuisine isa cassis caszessrerconvavsccesstesceenvdcvrmsexeccgvapsusesevenscenosnesnantiace 14 40 13 24 17 
- 7 2 3 2 
Sewinle, —*COUtUPEM. sas cosscrec sous susteucunociversovccveatsverssuvesseveventeusrrostescencnacenseney oo 4 - a 3 
BREREriN g i= BAP DRCES .<ccicscchuavscacsiacansc ened 235 0de1soconas aaprevbseapasbatenecscastansex tered - 22 2 16 4 
Hairdressing cor ifuneiiaavsccacseccsstesterscatessveccuovcunscercespaeseresevsencesesvasress - 3) - 1 2 
Shoe repair — Cordonnerie . —_ 2 —_ 1 1 
Watch repair = HOPG geri sy ccccessavcascs ceca cvesvtduvenwevsadevuae vaxoveneda sucnsos cecsuateece - 8 — 2 6 
Carpentry and cabinet making — Charpenterie et ébénisterie........... _ 1 — _ 1 
Electricity and electronics — Electricité et Clectroniquet.scsuecece - 2 - 2 — 
Refrigeration and appliance repair — Réfrigération et réparation 
Ap Are dd Fee eos acsnces arab ances ao aeeds volcan shaedancn ooo een eee - 8} 1 1 1 
Automotive — AULOMODIU Ci... ccc scccccersssecscvssecorssorcocouranersvensesrssacctevaseneastnre bie 75 1 13 14 
- 5 - 4 1 
Machine shop! — Ajustage mécanique’ sc.c.ccssccsevsssresossncocesncesceusarsnscstre 10 33 9 21 13 
Sheet metal — Métal enbfeuille eo vcecccncesstvvestovsed denetasencesteecsvsceassentdccaton 11 25 2 26 8 
We ldin g:—  SOUGUIE ivccscsnssscacccue cassyavacesssscteesecsnecvsss ssesarenasacvansovecveuréssvecesact® 40 718 10 ta 31 
= 1 - - 1 
Drauighting — Dessin: Industriel! tirc..,..1ccceoctstsssveeayentcosveondcorsstvessceeeccetets - 3 - 1 2 
Marine engineering — Ingénieurs de MAINE ..........cccccsscserecessseeerceseerene 129 58 - 22 165 
INAV IS ACL ON ccsnscdes ctoccess cossteeseruvetuactencestvccscusrsvuve seb suoine<@oter sere vebessusacrsevatecere - 164 14 150 = 
54 67 _ 53 68 
Miscellaneous? — Divers” «.sccseccsosscasaccessverserccase - 8 2 4 2 
Total: 
Schedule: —= Programme i sacccxecescvasos cocnseds ce vsvstase crezvessssesesoaneetsens 162 304 58 274 134 
- 400 48 352 - 
- 106 14 53 39 
221 125 - 113 233 
Total: 
Men — Hommes 318 803 98 674 349 
Women — Femmes 65 132 22 118 57 
Both — Les deux .. 383 935 120 7192 406 


1 Includes commercial art, canteen operator, stove and space heater 
service, broom winder, oil burner repair, meat cutter, upholsterer. 


1 Comprend: art publicitaire, service de cantine, service d’entretien des 
poéles, assemblage de balais, réparation de brdleurs 4 l’huile, bouche- 
rie, rembourrage. 
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TABLE 5. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, New Brunswick 


TABLEAU 5. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Nouveau-Brunswick 


Enrolled as 
of Sept. 1959 


Inscrits en 


Added during 
the year 


Admis durant 


Discontinued 
during the year 


Partis durant 


Completed 


during the year 


Finissant durant 
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Enrolled as 
of Aug. 1960 


Inscrits en 


sept. 1959 l'année l’année l’année aotit 1960 
Agriculture - 130 2 128 — 
Forestry — Foréts: 

Regular course — Cours régulier eA: 46 66 15 97 - 
SHOTUCOUTS CB) — iC OUTS ADLER 6: ceccececscsvsatoeeseovcepseevyccgneracersccececsseavexeey A 14 162 - 176 - 
BSUS OLY SUP OCI G wee wacee cactus csnctcrssutea ty vsose Aieuscatiaatecsenauevantesesasencermeeorues P ~ 19 = 19 — 
Commercial —<Cours comm erclal Foe. cc.cacssuseccnsikevsteuaatate-scscccccarsvaeves R 2 29 4 27 - 
Home economics — Bconomie domestique ........cccssscsescssssesecesvesveseseeses P - 60 8 ae = 
Practical nursing — Garde-malades pratiqueS ...........ccccccccssceeeeeeesens M pA 55 15 42 19 
SOwl Mg —| COULUTES pecve-cecsuccvescucheeceresessences.ncovecncssccstechsiedadeacaacoutvcveswasdess0 M 61 103 57 107 — 
R - 5) 2 1 - 
A 10 - - 10 _ 
WATDE TING — AP DESIG coe ek sacasenpaaenetecensesesseeuseunevapuonsaastsapnstcustronvladesnbuckency M - 5 3 — 
R 1 9 6 1 
Beauty culture and hairdressing — Soins de beauté et coiffure...... R - 4 1 3 - 
Shoe Repair —sC OTGONM CLL lascavcncsousoxavacreuscnonstestoncnconscenvecnueecveontsarersrneeee R _ 5 = 4 1 
Watchirene Ph OTOP CLIC1. vcvacccetsncveseesccatacietaeee cuss oveonaa@suact cascasasecseneuves R 3 (3) 2 2 4 
PSEECR ANID = SELUR CARS c.peccact rey chenecsasknsies saaseaeudeasdawntuadandavansssrancas ca A 10 - 2 8 - 
Carpentry and cabinet making — Charpenterie et ébénisterie ........ M - 10 1 9 - 
R - 3 2 1 - 
A 12 = 2 10 = 
PP EMER ome LOM OL VC Ha. sc even veep cosvqeistnner svacobancie=cesnpxovidebaneiseasadesayassuaccents A 12 - 1 11 — 
Electricity and electronics — Electricité et électronique ..........-.. A 14 - - 14 - 
ANILONLOULVC — ss AULOMODILG: cccmcregsectocts yy s7 stoccuceecessastveasevccswssssenssuaasessasses R - 9 5 4 - 
A 37 - 2 35 - 
Machine shop — Mécanique d’ajustage .........cccececcesesseeeeeeseecesetseeees A id _ - 7 - 
WIEHGin oi SOUCUT CMa cy. ccssuet araneeeatastresscesnctc. as cratisassvasayassesescsacencarssctene A 19 - 1 18 - 
ME SGOLIANCOUS aD LV OFS -carscanstecese pac suscovovactarcteeceoscescereversvssesduteveserake M? - 4 - 4 _ 
R? di 32 23 10 - 

Total: 
Schedule — Programme \.......<.cecscseoscsesssecsses severovsnsvovecsesertersesseoenseess M 82 177 75 165 19 
iby ed 209 10 199 - 
R 6 99 41 58 6 
A 181 228 23 386 - 

Total: 
Dry = PROMOS 25 sce casei eee cccencectarcnwasceoredivsnsronsrcnseatipndwaeaunedsnitendancines 175 451 57 563 6 
Women = Femmes ciissacicccscstesvcascosde svenesscctpescnecencevssecroscevanseseascosien 94 262 92 245 19 
Both — Les deux... 269 713 149 808 25 


1 Handicraft. 
2 Invisible mending, teacher training, pre-training, handicrafts, sum- 
mer school, 


1 Artisanat, 
2 wide ka formation pédagogique, préapprentissage, artisanat, cours 
été, 
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TABLE 6. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Quebec’ 


TABLEAU 6. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Québec?’ 


Enrolled as | Added during} Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year | during the year | of Aug. 1960 
Inscrits en | Admis durant] Partis durant |Finissant durant) Inscrits en 
sept. 1959 l’année l’année l’année aotit 1960 
Agriculture: 

Diploma course — Cours en vue du diplOMe ou... ceeceeeseteereeseeseneeteees 675? 627? 170° 511 621 

BNE y ma TBA OBE er cceste eaceenzcyeenssens= oaapeek-afeecsions aulen stadia Rekesenstomnsaaienah hayeneie tas 26 145 12 159 =_ 
Forestry — Foréts: 

orest tangers:— Gardes-forestiers: Jot cccssacceceseee-sensturaccacossccsoveesvovernene 82 257 11 48 280 

Graderm — (Class IPC Abels soocicssncceenuedeceesanessr set acasuneavassssapneneyasnensvneassaacae 37 25 12 19 31 

Saw Sharpeners ALCUGCURS: Seeccecs-enqsven=caceonsce-eeeaectpcmaeaneronconsnecouneaneaces - 14 5 9 - 

Forest protection — Protection fOresti@re .........csscsusseeseenscssecnseeeseeee 30 3D - 65 - 

Introductory course — Initiation fOrESti@Te ..........cccececeeseesserenenenceaenes - 56 - 56 - 
BUSHEL = PECIG crave execcccsgvsv-ns cease ue deco ines sonroliaussencumoslaeleemsaptn cpouivenon esuaneahsnen 48 = _ 19 29 
Home economics — Economie domestique ....cs.scessessssssesesssesseesesseetesseeneees 194 - = 115 79 
Chef training and pastry-making — Art culinaire et patisserie ............. 92 - 3 19 73 
Sewing, fashion, tailoring and millinery — Couture, haute couture, 

Confection. etschapellenie nesters ccusscvemenceneen rete certs 330 - : 183 147 
Barbering Barbi @rs aces -ssascacsdecessss cncelceseucsenas seeeseszak coe @ueeeeecenvar eaea ee mas 50 - 2 46 4 
Hairdressin gt Colette ese cwtee se seceeschacc ecco eee vanes poe eee 122 - : 113 9 
Shoewrepaini=—\Cordonnerten rece. se acs ee eee ener eee ee ee eae 32 - 2 1 31 
Wateh repair —= Horlogerie cis.ctcccccec scacnce tos nt anno ssaelmucubessctnnsees eeeodetetsers 28 - > 9 19 
Painting and sign painting — Peinture en batiments et enseignes ...... 42 - 2 8 34 
Carpentry and cabinet making — Charpenterie et é6b6nisterie ............... 728 - > 163 565 
Plutabing—vP Lomb Orley ee. ce ce ceec ss ootesoee ses coe eone sa capaton seen setenemitectsctenes aoe eae 278 - 2 83 195 
Electricity and electronics — Electricité et Electronique ........ccco0ceeee 1, 089 — ) 316 ia3 
Refrigeration, — mein wera toni rst c. ceo cre cc ccoecee teste cceseae re saee nce 35 - 2 13 22 
Antomotive:— Automobile: tcjc.ccbeacctscstdesscaresassecencoete cseteaeetas stan eieeeees 1,376 _ 7 351 1,025 
Machine shop — Mécanique @’ajustage ...........:.csccsoccsssecsenseeenccenscesnerevsee 872 - a 232 640 
Sheetimetal’— Metall encfeuilliepucvus ceosescesecee escapee eee 143 - 2 47 96 
Welding i=<1S0udine acceso eeacceme eet ers cee tereeencnneee oe eee ee 278 - = 83 195 
Miscellaneoush = Divers® cptcce Oi cccvrcec oe nec ne ee 191 - Z 25 166 

Total: 

MGM = FROMMIOS 5 io sccs dat cosecs sean cect ant vous ceca saceons csncncecence owen meee ETE 6, 029 958 130 2,233 4, 624 
Women = Femmes 5222.5 scessiecesAictenes ossecetanecedasosedaroatacsea guests oem eteon eee 749 201 80 460 410 
ROH i OS AOU 5 oc 5 2 ccsacoscvase seoten sate sacconsceeues asnetatetobesetceteaceateeneraneeretee 6, 778 1,159 | 210 2, 693 5, 034 

1 In 1959-60 practically no Federal assistance was in effect. + En 1959-60, pratiquement aucune aide fédérale n’était en vigueur. 

? The distribution of September andnew enrolment has been estimated 2 La répartition des inscriptions de septembre et des nouvelles inscrip- 

: on Be total enrolment for 1959-60. - tions a été estimée d’aprés les inscriptions totales de 1959-60. 

stimate. Estimation. 
- Feeney) blacksmithing, moulding, book-binding, and without spec- 4 Fonderie, forge, modélerie, reliure, et sans spécialisation. 
ialization. 


5 Included with ‘‘Enrolment as of August 1960’’. 5 Compris dans ‘‘Inscrits en aout 1960’. 
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TABLE 7. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Ontario 


TABLEAU 7. Cours de métiers publics, 


inscriptions 1959-60, Ontario 


25 


Enrolled as | Added during | Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year’ | during the year | of Aug. 1960 
Inscrits en Admis durant | Partis durant |Finissant durant Inscrits en 
sept. 1959 l’année l’année? l’année aout 1960 
a es 
Agriculture: 
Diploma course — Cours en vue du diplOme ......ccceccecceceseceesesesees A 407 - yf 163 237 
Advanced course — Cours supérieur 8 - 1 Hf _ 
EEA rah GUT DLO eens «cc cece Soccernet cB Seats aah clcatiae oeteecaani coe esh «etehecnusens 29 —- 6 23 _ 
BMP ORT UER hn deer tr post svssteat ow areas ol dccaiveataccwanstnan indiihiduaneo usa Casonas vansahiangy 24 - z 8 15 
Forestry — Foréts: 
Generalicourse— COUS iPONEAal carayerssscsa.cepus cave rage eetaetecuaeessss;erssrate A - 217 - 59 158 
Scaling — Cubage 2B — 217 50 167 - 
rashand' wild life’ — Poisson ev Taune cs... weca--soncacseccresevacecseesenstoan A = 23 - 23 _ 
OMMENCIA] —KSOUTS COMMELCIAN co uecvaseateucavseveasescsecscssascavaczaseeie-caacivens M - 11 1 2 8 
R 94 177 712 V7. 82 
Home economics — Economie GOMOSTIGUIG Bee vnesce-ceesceceees cscrcsuarcosanialet R —_ 1 1 — — 
SOO RAM Gt OM SAMO es, hance poaczoatvoscaraece iaasy cus did ocusiute saves se domeomesacoaneswieieacanges R - 1 — - 1 
ROO VANS am COO UIC Cltaces snecovdvev sundown cansuhccocnas siavsnnstsunderatePecadpectinicaaicceaccsusts R - 3 - 2 1 
BaP DeLuna Ss =) ANDI SPS yc cccoecacscoscyacct cs ss ouan oveasivose soa euleyssyachetstoanstebalsgherseasene R 5 14 i At 7 
PPE NSNAT CANS ANDES em RMN EE EARL pence wcrtn ccc Mp exyetieiiowv ws Wnccavenstsa asta aw vas sup sven mapanneien R 7 17 2 12 10 
SNOMED NI TEC ONTONMETLC! <u:c-c21sepeqpecseie- sence waccsseusevacth ocadacscsuasassaseaaciaaneme R - i! - - i 
Watch FED aAlTi— FOPlLOPGTiG, 5-2... .c:soastsatecetaceusisnaueacuciisoch ney dient ebatrcctavioenavdete R — £5 13 2 —- 
ROU —— C URTIORE CTC 0 iccsuicassadoonte cop coe sa vendue iaverne mas acegecsasevanhecmaasunence R = 2 1 - 1 
Electricity and electronics — Electricité et électronique .............. R 8 26 7 10 17 
Retriserati oni sRetrieOrathOm: wet cacaucpscveccensec«teaccaeseeanayactacssescecuvsceosnsee R _ 1 _ 1 _ 
ARGPOMOP VCS —=sAULOMONTS ec sosisvisnciesensinsionasnsvassinnnecedersotenenriediorseceanieasanann A 13 - 1 12 - 
PS Ui) tre SONECHUIT Och oecences ys nacsaicslscnancecusck izeveuced axule votwavevacnsud vation oudsacindeavasa M 8 32 2 38 _ 
R = 2 - 1 1 
Stationary engineering — MachineS fixes ........0....ccccccesesseesesereeeserseeees R 3 1 1 2 1 
Mis Gellane OUs ia UyOrs tree erate ceeracttesssavtrschoece se sesae ook nessaacesscre sees R? 32 126 47 61 50 
AS 111 - 13 98 = 
Total: 
Schedule — Programme sc.csstosntiecsecsecacakenccovacensoacssctessaccavscascedcascvee's M 8 43 3 40 8 
R 149 387 145 219 172 
A 592 457 719 560 410 
Total: 
TGA — (OMATIOS ope soos chant care een recaseucs sue asniscvsvasteta@etestcciectoeay aeaiase 667 730 164 728 505 
Women — Femmes ... 82 157 63 91 85 
Both — Les deux 749 887 227 819 590 
L ———— — 


1 Especially in the case of two-year courses (e.g. watch repair) many 
of these students are expected toreturn to school in the fall of 1960. 

? Social work, gardening, stock keeping, domestic training, packaging 
and assembly, commercial art, oil burner servicing, lithography, 
pressing, journalism, special rehabilitation, dental technicians, etc. 
It includes also university courses in veterinary medicine, archi- 
tecture, engineering and medicine. 

> Unspecified service occupations and unspecified mechanical and 
metal working trades. 


1 Spécialement dans le cas du cours de 2 ans (e.g. horlogerie) plusieurs 
de ces éléves doivent retourner 4 l’école a l’automne de 1960. 

? Service social, jardinage, magasinier, art ménager, emballage et assem- 
blage, art publicitaire, entretien des brtileurs 4 l’huile, lithographie, 
Tepassage, journalisme, réadaptation spéciale, techniciens dentaires, 
etc. Comprend aussi des cours universitaires en médecine vétérinaire, 
architecture, génie et médecine. 

s Occupations de service non précisées et métiers non désignés de mé- 
canique et de travail de métaux. 
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TABLE 8. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Manitoba* 
TABLEAU 8. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Manitoba* 


Enrolled as | Added during} Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year | during the year | of Aug. 1960 
Inscrits en | Admis durant} Partis durant |Finissantdurant| Inscrits en 
sept. 1959 l’année l’année l'année aout 1960 
1 
Agriculture: 
Diploma course — Cours en vue du diplOme o..........ceeeeeeeeeeeeteeeees A 44 - 1 16 27 
Short: course —: COurs Abr ges... vtesseneaste vase ess oe cso ceunecsoacdsounensanseaics 12) - 399 ~ 399 - 
Commerelal —(Cours ‘COMMENCLAL 15, cccnccocsaceccscuseccuntedececersencevensesensencries M 93 86 39 69 71 
R 19 15 6 16 12 
A _ 59 8 51 - 
Practical nursing — Garde-malades pratiqueS ...........cccceeeseeeeeeeeeseees M 43 53 5 45 46 
Cooking’ = Cuisine &.A sch cc-ccvctac fotterstnssiesttev ca saradsvs resanacesteenalesesteeennsaeeoeer M 7 29 14 19 3 
R - 3 - 1 2 
A 6 1 5 - 
Barbering = Barblersicsccccssscccassoucbecep estes crs cncceenssioesamsant eet rameewe wae teens ee M - 13 1 7 5 
R - 3 - 2 1 
Heindre ss ing t= COMA Cr resceceesesees sere tener ereeee re oen c= swerees Veen inert tae areecees M 20 26 8 25 13 
R 1 3] 1 3 - 
A - 9 - 9 - 
Watch repair — Horlogertes cc scsccssatacscccosscesouvsiserca-ccestetaaneversassueswinateucessees M 6 5 ra 3 1 
R 4 = 4 - — 
A 6 - 4 2 - 
Painting and sign painting — Peinture en batiments et enseignes ..R - 2 - 1 1 
Carpentry and cabinet making — Charpenterie et ébénisterie .......... M aa 10 9 1 = 
R 1 _ 1 - - 
Electricity and electronics — Electricité et électronique ................ M 32 70 20 62 20 
R 6 8 4 6 4 
A - 5, 6 51 - 
Refrigeration — Refrigeration accesses cereatscesseseee eee nee ee M 4 5 4 3 2 
A 12 20 3 21 8 
Auitamotive:— Automobile .2.c.-vwsesrs-ccrvesstsctsressecese never esarceeceternoce stat M 16 64 31 38 11 
R 6 10 5 10 1 
A - 80 13 67 - 
Machine shop — Mécanique d’ajustage .........cccccccecccssscssecesvsscssseesseeeesee M 2 '"f 6 3 - 
A 5 13 2 10 6 
Sheet: metali— Métalen femille Ae ace cesccesyas-scncecreesteee seer ones meee M - 3 1 2 - 
Welling: —"SOudunet cneracsce-c.e ans mescmecocateatccarcaie aeeen ee arate neat oe M if 99 32 74 - 
P - 609 - 609 - 
R - 3 i 2 - 
A = 45 8 37 - 
Draughting — Dessin industriel .20).cc0.esvscynec ad here neee M Ae 41 18 30 10 
R 4 1 2 2 1 
Telecommunications — Télécommunications .........0..cccccccceseeecececeseeees M 22 26 16 18 14 
R i — —- 1 = 
Miscellane ous! Diversey sees sce tcarsraytsvese amncaceeerstsseeetess teen sree reaver ee M? 8 10 7 9 2 
Re 1 24 1 16 8 
Total: 
Schedule: — ‘Programme, 3.03.05. eeee woes sacasesecicgeee haa ake ee M 277 547 218 408 198 
P - 1, 008 - 1, 008 - 
R 43 72 25 60 30 
A 67 289 46 269 41 
Total: 
Mem) =; HOMMEO Soca oc2-2 genes casnipssscacnccmuasemncco titer ee 227 1,519 245 1, 257 244 
Women — Femmes . 160 397 44 488 25 
Both — Les: dOux J acerccsns-pa cence ec ae ee 387 1, 916 289 1, 745 269 
se7} 
1 Certain items and distributions were estimated. 1 Certains postes et répartitions ont été estimés. 
? Upholstery. - ? Rembourrage. 
* Orthopedic devices, parts stockmen, flower arrangement, tailors, * Appareils orthopédiques, magasiniers de piéces, composition de fleurs, 


upholstery, teacher training, C.N.I.B., medicine. tailleurs, rembourreurs, formation pédagogique, I.N.C.A., médecine. 
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TABLE 9. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Saskatchewan 
TABLEAU 9. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Saskatchewan 


2a 


Enrolled as | Added during | Discontinued Completed Enrolled as 
of Sept. 1959 the year during the year | during the year | of Aug. 1960 
Inscrits en Admis durant Partis durant Finissant durant Inscrits en 
sept. 1959 l’année l’année l’année aofit 1960 
| 
Agriculture: 
Diploma course — Cours en vue du dipl6me ooo...ccceccccceccccceceseeeeeeeeee A 97 _ - 35 62 
Short, COUTSES m= COURS: ADTE Owe ccc ec nc saeeswerovey cceevatbesn ssistsccenaccuavecnees P - 1,361 2 1,359 - 
Commercial — Cours commercial ................00.000 : Fe eee cre teasi canes M 3 - 1 2 - 
R 20 20 4 14 22 
Practical nursing — Garde-malades pratiqueS ooo... cccccccecsecccseeeeeceenene M 64 166 58 74 98 
WOOK IN Fe —: CUILSIM OC rsepea cee conten caaceees sseoe ss anaclavovt ween actuubuteusecsonedutiverscssuneseaes R 1 - 1 - - 
PIS WEIN Doms GOULULE: saa, acetes cessetshccusezssestesctascccvsccee20=saterdy co tee scaeawcasusrsdscousssee R - 1 1 = - 
Barpering — Barplers' coe censascacc oe caesccsecneccve reac Got svat oees sot tersetinsaiacieadeays R 1 1 1 5 
A ile 11 - 11 rl 
Hoalrdres sin gi— Colffine) sicsecgcccs reser sonseas avon net reinewiaraaraesseouonenecenuiecere R - i - - 1 
A 15 14 - 15 14 
Phoesrepair’— Cord ONNeTIe) ... coc-cesecseccnssnscsoncdenrseceeterutegdeanadiiiaswssunncvesssns R - 1 1 - - 
Wateh'repair:— Horlogerie’ ..cicccssc ccs tecesuenspssoseeee neve ner towcesesewapansevcssevee R 1 3 1 2 1 
Carpentry and cabinet making — Charpenterie et ébénisterie ............ M — 48 3 45 = 
R 1 - - 1 = 
Plumbing — PlOmperle es acscensacccacea-saprcemsscasseicavactosevorenuercrenyracsanecrsvs secon M _ 51 2 49 - 
Electricity and electronics — Electricité et électronique ................ R 2 Bi 6 1 = 
AUILomOtL Ve’ AUtOMODILe Tce, .ccvccsscccescese.scacoeocorer-seescesnsengsecosstnceetstasececes M - 60 3 57 - 
R 1 5 4 1 1 
Sheet metals Métalvien feullle Gee. ee vec cosscarcovatanssusesvedsesssscxnasteoee M - 29 3 26 - 
Wie hir ts SOUCUL Ga ye ticcectsenscseecseecceae ce aeeh ceseccanes cetuecsyd-Cubianovensvensvevsusncesere M - 40 tf 33 > 
Draughting — Dessin Industrie] eee eae ccnisensevetershcoseasnscasecescceutars R - i - il - 
Miscellaneous: <=: Di Vers tees ee eres cr eareivecenecnrreetseessseneuee urenete= R 2 Z il ?} 1 
Total: 
Schedule: — Programme: <....5::;cccccscecsseccsvescsdvvonsensdessereounpocesed-senesouenns M 67 394 V7 286 98 
P - 1, 361 2 1, 359 - 
R 29 45 20 23 31 
A 123 25 - 61 87 
Total: 
Ment—- HOMMG Sin ha ce ete ees eee scrreteietoeerre career cent 128 1, 146 37 1, 148 89 
Wome ti— Hemme si ie. Selec ce amt cee ebs ew. ecnuccevecnstrcuecanvastrenavnae 91 679 62 581 127 
SOUR ee SS CLOWN ese cod accar tata asp rsancnten at sels nap on rat nadn scenes un aves te 219 1, 825 99 | 1, 729 216 
1 Includes mining course, sewer pipe brancher, interior decorator, 1 Comprend cours minier, raccordeurs de tuyaux d’égout, décorateurs 


field coil insulator. 


d’intérieurs, insolateur de soléndide. 
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Enrolled as 


of Sept. 1959 the year 


Inscrits en | Admis durant 


Added during 


Discontinued 
during the year 


Partis durant |Finissant durant 


TABLE 10. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, Alberta 
TABLEAU 10. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Alberta 


Completed 
during the year 


Enrolled as 
of Aug. 1960 


Inscrits en 


sept. 1959 l’année l’année l’année aout 1960 
Agriculture: 
Diploma course! — Cours en vue du diplOme? ooo... ceeceeeeeeeseeeee A 339 - = 146 193 
15) — 17 3 14 - 
R - 3 - 3 - 
Gommercial — ‘Coursicommencial 2. ios. :c-c, ak cassporscveoeedcaceansoscarserscooaeeee M 21 153 47 96 31 
R 9 22 2 19 10 
Food service management — Direction des services alimentaires,. A 22 - 5 7 10 
Nursing, aides — Aides-infirmicnesi eres. encrseee me memeerneratts M 156 214 64 190 116 
Sewing! = (Couture mes eo a mcse sapere aie saneseeeces ae ae eee R 1 - - 1 - 
Barbering — Barbiiens i e-ccecestonnctesrecatenes ewan Corer toner oe ERE M _ 3 - - 
R = 2 = - 
Haifdressing =— Coithinesis.ccecste ene racea ee ee M 4 35 12 7 20 
R 2 - 1 1 - 
Wat chinepair—— Horlogerie pose gece eee ene ee ee R 1 1 - 1 il 
Painting: — Peinture ope <a pan seesnesnccenimesa tient as octane tern eeeete eee R - 1 - 1 = 
Carpentry —‘Charpentenlew,:.=:..cese tee iracesincconesarireeerosce Sanne eee M - 55 22 33 - 
Plumbing and steam fitting — Plomberie et tuyauterie (vapeur)...... M — 42 20 22 —- 
Electricity and electronics — Electricité et électronique................ M — 58 31 27 - 
Refrigeration and appliance repair — Réfrigération et réparation 
LAP DSi CLs eager ete centre ete eee ae nce eee et ed oes R 1 1 1 1 - 
A 16 - 2 10 4 
AMLOMOb Vet, AMLOMODIM tease cs encuarcrecesneenare mevetenerssusereeraeecs er M - 122 78 ad - 
R - 1 = 1 — 
K 31 30 1 50 10 
A 42 - 1 41 - 
Machine shop — Mécanique d’ajustage ...........2..cccceesscsssssesssvereeneeeee M - 10 ; 6 4 - 
Welding Soutien. ects co treet rece ce eens ea ee er ee M _ ei 20 57 ~ 
P — 7163 - 763 - 
R = 1 = 1 = 
A 21 210 15 177 39 
Draughting and blueprint reading — Dessin et lecture de bleus...... M = 103 32 71 - 
R _ 1 - 1 = 
Misceliian cous = Divers ate eos nnn epee oe ee eee M? - 73 34 39 = 
R? 1 2 - 3 _ 
Total: 
Scheditle:— Programme ooo. toca eco eee eee ee M 181 945 366 590 170 
P - 780 3 W7 - 
R 15. 35 4 33 13 
K 31 30 1 50 10 
A 440 210 23 381 246 
Total: 
453 1, 629 298 1,517 267 
214 371 99 314 172 
667 2, 000 397 1, 831 439 


1 Includes 1-2 years course at The Institute of Technology and Art, 
Calgary, in agricultural mechanics, and 2 years diploma course at 
the Schools of Agriculture and Home Economics at Vermilion and 


Olds. 


? Basic English, shop mathematics. 
3 Education, arts and science, florist. 


1Comprend un cours de 1-2 ans au Institute of Technology and Art de 
Calgary, en mécanique agricole, et un cours de 2 ans en vue du diplome 
aux écoles d’agriculture et d’économie domestique de Vermilion et d’Olds. 


? Anglais fondamental, mathématiques d’atelier. 


3 Pédagogie, arts et sciences, fleuriste. 
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TABLE 11. Publicly Sponsored Trade Courses — Enrolment 1959-60, British Columbia‘ 


TABLEAU 11. Cours de métiers publics, inscriptions 1959-60, Colombie-Britanniyue! 


Wnrolled as 
of Sept. 1959 


Inscrits en 


Added during 
the year 


Admis durant 


Discontinued 
during the year 


Partis durant 


Completed 
during the year 


Finissant durant 
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Enrolled as 
of Aug. 1960 


Inscrits en 


sept. 1959 l’année l’année l’année aoait 1960 

Agriculture: | 
Diploma course — Cours en vue du GiplOMe .u......ecceescececsceceeecererere A £3 - = 4 9 
R - 1 - 1 aes 
Commercial'— Cours commercial. q....sccccosscsrsvesacuvvecccoescocecweveveiesuceosescves M Ti 209 48 112 126 
R 18 11 + 17 8 
A 250 59 7 196 106 
Practical nursing — Garde-malades pratiques.............sccccseccccesescerecerees M 107 16 17 11 95 
A 16 96 - 73 99 
COOKING, =! CUUSIM GC civcsserecesavarsetsveccdanass csuvareitees scsecdesedtsesccasectedouwedevsseverrs M 10 12 2 14 6 
Ve _ 3 - 3 - 
R 3 1 - 1 3 
A 32 13 1 28 16 
PPO WOE SSW —— COC ere a ocsceen Aine reensswevamanecucsuytbaneveverdvevdsusabevwousae M 13 19 8 15 9 
A 1% - 6 5 6 
Barbering: — Bal DICES | cccvexs.aveccocoersscsvsedoussvevevesstvardovedabonrstundatusovesevosescede M 4 6 - 8 2 
A 16 11 — 1 1 Pe 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure et soins de beauté........ M 48 104 15 91 46 
R - t 1 - — 
A 73 76 2 89 58 
ShHoevrVepalr — COrdommerie rc... c.ccccswccssvedadderevscvoasetdeccvedvssdencacdavsedccecsedys M 1 1 oat 1 1 
R - 2 - - 2 
A 14 12 =_ 11 15 
Sr Chia vane ——v ETE WCURL C.cr,<aresencsetese-cstav-wesentsorosdevidsuaatecsucousvaverestseedceoees A 22 15 _ 37 - 
Plastering and lathing — Platriers et poseurs de lattes. ......ccccecsscees M — 1 — 1 - 
A 50 31 - 81 - 
Painting and sign painting — Peinture en batiments et enseignes .. M _ 1 = BS — 
A 30 24 = 51 5) 
Carpentry —' Char pent erie. ....<-ccsovessccovsvrecstveocercesseversestesesocevecesnssesvenvesucwoss M 3 9 2 5 D 
A 117 85 19 183 = 
Plumbing and steamfitting — Plomberie et tuyauterie (vapeur) ........ M ? Z - 2 1 
A 39 22 - 61 ~ 
Electricity and electronics — Electricité et Electronique.............200+. M 6 20 6 2 18 
R - 2 — - 2 
A 97 66 - 107 56 
(AQLOMIOGE VEG) — ANE OMOD Bei ccccccscstactvccncvecercseacsscsecuctoussrcvecstucesceessoceessaeed M 17 28 2 34 9 
R 3 5 1 4 3 
A 140 161 15 251 35 
Machine shop — Mécanique d’ajustage..........ccsccessecssececssesecesesssececseeeeee M - : _ : 3 
R aa — = 
A 20 19 _ 30 9 
Sheetimetal — Métal en fewille ......cscssccovscercesrcocesevevesvescsovsovsessorsssseasoves A 21 20 - 41 - 
DWV Vcd hin eS UNE ar ©. ooo cx doe oviocevocetece vesevosorsdedsiocs cosecweveosb'secasusivevessovevrarsenesoe M 17 28 4 30 11 
R - 1 - - 1 
A 193 350 30 513 - 
Draughtineg — Dess iit ind usttle ly rca: scvsdevevcdeseceussevarveresvesvssevsveuseescusvsure M - 7 - 2 5 
R 2 2 1 2 if 
A 39 38 2 35 40 
Engineering (stationary and marine)?— Machines(fixes et marines?) M 3 1 = 1 3 
A 320 238 24 187 347 
NAVIgAtION ........escsssssseecsvsosseresersessscerecacavscarscesvensereveneesccesserecececerarereneneneee le = 8 = 8 “= 
A 125 50 10 145 20 
MISCO ame OUS —-aD VCRs ..cJeverececstseenteceosrereructeese noueotoatontomsoateeecisveesteeeve M? 1 2 - Zi 1 
ye 4 1 1 3 1 
As 38 43 _ 81 - 

Total: 

Schedule — PrograMMe ..............ccccccesccssecssssssssesssseessaceseesesrscssseesees M 308 472 104 335 341 
P - 11 - 11 - 
R 30 28 29 21 
A 1, 742 1,429 116 2,224 831 
ES OUR pret s Me cenae ts etek nsceedirescncraeteetecscesreerte ectbevtevteseuatdevarcedesaeedecanaee yy 2,080 1, 940 228 2,599 1,193 


1 Movement of students in‘‘A’’ courses has been estimated from actual 
enrolment figures. 

2 Includes evening enrolment. 

3 Aeronautics, medical laboratory technicians, English. 

4 Piano tuning, matriculation subjects, teacher training. 

5 Gas engine maintenance, boat building, steel erection. 


1 Le mouvement des éléves des cours ‘‘A’’a été estimé d’aprés le chiffre 
téel des inscriptions. 
2? Comprend les inscriptions aux cours du soir. 


+ Aéronautique, techniciens de laboratoire médical, anglais. 


“ Accordeur de piano, matiéres d’immatriculation, formation pédagogique. 
5 Entretien des moteurs 4 essence, construction d’embarcations, charpen- 
tiers en fer. 


SECTION II 
Technical, Vocational and Composite High Schools 


Ecoles secondaires de la formation professionnelle, techniques et mixtes 


Table—Tableau 


In 1959-60 there were in Canada 236 high 
schools offering vocational courses. These insti- 
tutions have a variety of names: vocational, 
technical, or technical vocational, commercial, 
and composite high schools. These names do not 
always convey the idea of the program offered, 
since the terms ‘‘technical’’ and ‘‘vocational’’ 
are used interchangeably. The purpose of all these 
vocational high school courses is generally to 
prepare students for employment while they com- 
plete their general education. In recent years there 
has been a Clearly noticeable tendency towards 
the establishment of more high schools of the 
composite type. Currently, however, considerable 
evidence suggests a probable reversal of this 
trend towards vocational or technical high schools, 
originally a Canadian development. 


Newfoundland — Most of the vocational train- 
ing in Newfoundland is concentrated in the 
Vocational Institute at St. John’s, which is not 
an integral part of the secondary school system. 
The one exception is the training of high school 
students in commercial subjects. Eleven high 
schools located in the larger communities of the 
province offer a one-year commercial course to 
students who have completed Grade XI, and one of 
these schools offers a three-year course. 


Prince Edward Island — Practically all of the 
vocational training is given at the Provincial 
Vocational School at Charlottetown. At the high 
school level only commercial training is being 
offered. This consists usually of a two-year 
course with Grade X entrance requirement. Prince 
of Wales College enrolls more than half of these 
students, 


Nova Scotia—In 1959-60, two Vocational 
high schools, one in Halifax and the other in 
Yarmouth, carried the main load of vocational 
training at the secondary level, These two insti- 
tutions offer vocational courses lasting one, two, 
or three years, including special one-year courses 
for high school graduates. Plans have been drawn 
up for a new vocational high school in Cape Breton 
County. Commercial courses are offered in most of 
the larger secondary schools. 


New Brunswick — There were 56 high schools 
offering vocational programs in the senior high 
school grades, two of these are vocational schools, 
17 urban composite, and 37 rural regional high 
schools. These schools with one exception, also 
provided an exploratory and guidance program in 
Grades VII, VIII and IX, 


Quebec — The enrolment of 7,300 pupils in 
Home Economics consists of pupils taking courses 
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En 1959-60, 236 écoles secondaires du Canada 
donnaient des cours de la formation professionnelle. 
Ces’ institutions avaient des appellations trés 
variées: vocational, technical, ou technical voca- 
tional, commercial et composite high schools. Les 
appellations n’indiquent pas toujours la nature du 
programme des cours, car les expressions technical 
et vocational sont employées indistinctement. Tous 
ces cours secondaires de la formation professionnelle 
visent généralement a4 préparer les éléves 4 un emploi 
tout en complétant leur instruction générale. Ces 
derniéres années, il y a eu nettement tendance 4a 
établir plus d’écoles secondaires du genre mixte. A 
l’heure actuelle, toutefois, de nombreux indices 
laissent supposer un retour 4 l’ancienne formule des 
écoles secondaires de la formation professionnelle 
ou techniques, formule essentiellement canadienne 
a son origine. 

Terre-Neuve — La majeure partie de la formation 
professionnelle 4 Terre-Neuve se donne au Vocational 
Institute de St-Jean, qui ne fait pas partie intégrante 
du systéme d’enseignement secondaire. La seule 
exception consiste dans les matiéres commerciales 
enseignées aux éléves du secondaire. Onze écoles 
secondaires situées dans les grands centres de la 
province donnent un cours commercial d’un an aux 
éléves qui ont complété leur lle année et l’une de 
ces écoles donne un cours de trois ans, 


Ile-du-Prince-Edouard — Pratiquement toute la 
formation professionnelle se donne au Provincial 
Vocational School de Charlottetown. L’école secon- 
daire ne donne que le cours commercial, qui consiste 
habituellement en un cours de deux ans, la 10e 
année complétée. Le Prince of Wales College regoit 
plus de la moitié de ces étudiants. 


Nouvelle-Ecosse — En 1959-60, deux écoles 
secondaires de la formation professionnelle, l’une 4 
Halifax et l’autre 4 Yarmouth, ont donné la majeure 
partie de la formation professionnelle au niveau 
secondaire. Ces deux institutions donnent des cours 
de la formation professionnelle qui durent un, deux 
ou trois ans, y compris les cours spéciaux d’un an 
pour les diplémés du secondaire. On projette de 
construire une école secondaire de la formation pro- 
fessionnelle dans le comté de Cap-Breton. Des cours 
commerciaux se donnent dans la plupart des grandes 
écoles secondaires. 

Nouveau-Brunswick — Des cours de la formation 
professionnelle dans les classes secondaires avan- 
cées se donnent dans 56 écoles secondaires, dont 
deux sont des écoles de la formation professionnelle, 
17 sont des écoles urbaines mixtes et 37 des écoles 
secondaires rurales régionales. Ces écoles, sauf 
une, donnent aussi un cours stagiaire et d’orientation 
dans les Te, 8e et 9e années. 


Québec — Les 7,300 éléves inscrits a l’enseigne- 
ment ménager comprennent les éléves qui suivent les 
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in 46 Family Institutes, 74 Intermediate Family 
Schools, and 2 Family Arts schools. The Family 
Institutes offer a three-year course at the Grade 
VIII to X level and a four-year course at the Grade 
X to XIII level. The Intermediate Family Schools 
give a regular course of two years at the Grade 
VIII and IX level, and a three-year Family Arts 
course at the Grade VIII to X level. The Family 
Arts schools offer a two-year special course at 
the Grade X and XI level. 


The enrolment inCommercial courses includes 
pupils in Grades VIII to XII in public and inde- 
pendent schools of the province. The Commercial 
course is the only vocational course offered 
within the framework of secondary education in 
the province of Quebec. Technical and trade edu- 
cation is given either in the provincial Technical 
Institutes and Trade Schools or in the Apprentice- 
ship Centres. 


Ontario — Over 50 secondary schools across 
the province, composite, vocational, technical, 
special industrial and commercial high schools, 
offer a variety of vocational courses. These 
courses usually last four years, from Grade IX to 
XII, and lead to an industrial secondary school 
diploma. In addition to the enrolment of some 
54,000 pupils in these courses, many other pupils 
enrolled in one or two vocational options, such as 
industrial arts. The comparatively high proportion 
of pupils taking vocational courses suggests the 
emphasis being given to vocational education and 
training at the high school level in this province. 


Manitoba — Commercial courses were offered 
in 22 high schools or collegiates. The three-year 
Trade and Industrial courses (Grades X to XII) 
were given at the Dauphin Collegiate, Brandon 
Composite High School, and the Winnipeg Tech- 
nical-Vocational High School. 

Saskatchewan — The enrolment shown in Table 
12 consists of Grade XI and XII students taking 
vocational courses. The table excludes all high 
school students taking Home Economics or Shop 
Training for a one-credit option. The high school 
shop work was conducted in 54 urban centres and 
5 itinerant programs served students of 22 small 
rural communities. 


Alberta — Over 24,000 high school students 
“took a minimum of one subject in Agriculture, 
Home Economics, Commercial or Industrial Arts. 
The total of 10,697 students shown in Table 12 
represents those students taking at least two 
vocational subjects assuming that these students 
take these courses for vocational reasons. 


British Columbia — As in Alberta, vocational 
subjects are offered as options in many of the 
secondary schools in British Columbia. Conse- 
quently enrolments shown in Table 12 are of 
students taking only one or two vocational options. 
Vocational and technical courses per se are 
offered in the Vancouver Vocational Institute 
and the Vancouver Technical School. 


cours de 46 Instituts familiaux, 74 Ecoles moyennes 
familiales et 2 Ecoles d’Arts familiaux. Les Instituts 
familiaux donnent un cours de trois ans au niveau de 
la 8e a la 10e année et un cours de quatre ans au 
niveau de la 10e a la 13e année. Les Ecoles moyen- 
nes familiales donnent un cours régulier de deux ans 
au niveau de la 8e a la 9e année et un cours d’arts 
familiaux de trois ans au niveau de la 8e a la 10e 
année. Les Ecoles d’Arts familiaux donnent un cours 
spécial de deux ans au niveau de la 10e et 1lleannée. 


Les inscrits aux cours commerciaux sont des 
éléves de la 8e a la 12e année dans les écoles sous 
contr6le et indépendantes de la province. Le cours 
commercial est le seul cours de la formation profes- 
sionnelle qui se donne dans les cadres de l’enseigne- 
ment secondaire dans la province de Québec. La 
formation technique et des métiers se donne soit 
dans les Instituts de technologie et les Ecoles de 
métiers de la province, soit dans des Centres 
d’apprentissage. 

Ontario — Plus de 50 écoles secondaires mixtes, 
de la formation professionnelle, techniques, indus- 
trielles spéciales et commerciales offrent un ensei- 
gnement de la formation professionnelle trés varié 
dans toute la province. Ces cours durent habituelle- 
ment quatre ans, de la Qe 4a la 12e année, et 
conduisent 4 un dipléme d’études secondaires 
industrielles. En outre des quelque 54,000 éléves 
inscrits & ces cours, plusieurs autres éléves ont 
pris une ou deux matiéres facultatives de la forma- 
tion professionnelle, telles que les arts industriels. 
La proportion relativement élevée d’éléves qui 
suivent des cours de la formation professionnelle 
semble indiquer jusqu’a quel point cette province 
pousse la formation professionnelle au niveau 
secondaire. 

Manitoba — Des cours commerciaux ont été donnés 
dans 22 écoles secondaires. Les cours de métiers et 
industriels de trois ans (de la 10e 4 la 12e année) 
ont été donnés au Dauphin Collegiate, au Brandon 
Composite High School et au Winnipeg Technical- 
Vocational High School. 

Saskatchewan — Les inscriptions indiquées au 
tableau 12 sont des éléves de lle et 12e année qui 
suivent des cours de la formation professionnelle. Le 
tableau exclut tous les éléves du secondaire qui 
suivent des cours d’enseignement ménager ou d’ate- 
lier d’usinage comme matiére facultative seulement. 
Des cours d’atelier d’usinage au niveau secondaire 
se donnent dans 54 centres urbains et cing program- 
mes itinérants desservent les éléves de 22 munici- 
palités rurales. 

Alberta — Plus de 24,000 éléves des écoles 
secondaires ont pris au moins une matiére en agri- 
culture, enseignement ménager, matiéres commerciales 
ou arts industriels. Le total de 10,697 éléves du 
tableau 12 représente les éléves qui suivent au moins 
deux matiéres de la formation professionnelle, en 
supposant que ces éléves suivent ces cours en vue 
d’un emploi. 

Colombie-Britannique — Comme en Alberta, les 
matiéres de la formation professionnelle sont pré- 
sentées comme matiéres facultatives dans plusieurs 
des écoles secondaires de la Colombie-Britannique. 
En conséquence, les inscriptions indiquées au 
tableau 12 sont celles d’étudiants qui choisissent 
une seule ou deux matiéres de la formation profes- 
sionnelle, Les cours de la formation professionnelle 
et technique proprement dit se donnent au Vancouver 
Vocational Institute et au Vancouver Technical School. 
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TABLE 12. Enrolment and Graduation in Technical, Vocational and Composite High Schools, 1959 -60 


TABLEAU 12. Eléves et diplémés dans les écoles secondaires de formation professionnelle,techniques et mixtes, 1959 - 60 


T.-N. |L.-P.-E 
A Gri curlt an € cccsiseuosssecese evacedesnawses-csacerdstes desuncsieee E. - - 
G. - - 
Applied arts — Arts appliqués ........... E. - - 
G. - - 
Commercial — Comme!lCe .............c:cceceeeeeeeeees E. 346 122 
G 306 71 
Home economics — Economie domestique.. E. - - 
Service occupations — Services ........... E. a - 
G. - = 
Enduwstrial [mds 6706 cccecescceieves<ccestewrepancee E. = ES 
G. = = 
Automotive — Automobile ............. eee E. = — 
G. - - 
Building construction — B&atiment .......... Ee - _ 
G. - - 
Draughting — Dessin industriel .............. E. _ - 
G. = - 

Electrical and electronics — Electricité 
Cb CLECUOMEGWE \ cors5s.2, cevicieat pete abdcnoasaeen E. - - 
G. — - 

Mechanical and metal working — Méca- 
nique et travail de métaux.........00.00...... E. - — 
G. - - 
Printing — Imprimerie. .,...c::cccccocssrvsenscccers E. - - 
G. - - 
Miscellaneous — Divers............:.ccccseeeeees E. = - 
G. - _ 
DL Ot al ssczdccccsvavacusyansenesavexisosoat viveats suddedncaa E. 346 122 
G. 306 71 


486 


15 


313 


59 


817 


Alta.? B.C. 
Man, Sask. — - Canada? 
Alb.? C.-B. 
- - 243 110 413 
20 od 638 42 - - - 700 
8 - ie 7 = = - 88 
2,620 13,006 | 31,135 | 1,582 1,910°) 7,575 | 6,020 64,817° 
680 3,200°} 4,118 539 581 ere sis 
499 7, 300 412 6 420° 340 = 8, 9807 
120 1, 139 55 6 180° oud - ae 
= = = 23 = oe = 38 
- _ = 2 = = = 2 
Ee aa5" 21634" 463 1, 790°} 2,539 | 1, 2544 29, 728° 
3027 - even 119 447 555 es Se 
A — 109 250° 785 c 6 
6 - 235 20 Hus op 6 é 
- . - 740° 905 oe Fic. 
Af - 92 = 245 a ; ae 
we - 5 719 490° - c oe 
‘ - 42S 34 TT - é oa 
are - oe 153 140° 452 ae Ao 
fs - 501 38 19 Ae ae 
5 - = 122 170° 328 ote Oo 
. - 373 a2 29 are ats ei 
C - C - - 69 oe oo 
bt - 63 - - SO ere . 
25 - ae - - — D a5 
15 - 92 - - - se oe 
4, 734 20,306 | 54,019 | 2,116 4,120°| 10,697 | 7,384 104, 676° 
1,130 4,339°| 6,031 673 1, 208 eee ee oo 


1 Estimated figures based on approved options. 


? Canada totals include 15 commercial students in the Northwest 


Territories. 
> Estimate. 
* Breakdown by field of specialization not available. 


E. — Number of students enrolled. 
G. — Number of graduates. 


1 Chiffres évalués fondés sur les matiéres approuvées, 

2 Les totaux sous le titre: Canada, comprennent 15 étudiants en matiéres 
commerciales dans les Territoires du Nord-Ouest. 

+ Estimation. 

* La répartition des éléves selon la spécialisation n’est pas disponible. 


E. — Nombre d’éléves inscrits. 
G. — Nombre de diplémés. 


SECTION III ; 


Post-secondary Technical Courses — Cours techniques postsecondaires 


Table—Tableau 


In 1959-60 there were altogether 27 publicly- 
controlled institutions offering post-secondary 
technical courses leading to post-secondary 
diplomas. This type of training is usually referred 
to as ‘‘technicians’’ training. Seven of these 
institutions were highly specialized in one field, 
whereas 20 of them offered courses in several 
subject fields. Most of these institutions are ex- 
clusively post-secondary but a few of them also 
offer courses at the trade level. Ir addition, a 
number of Quebec trade schools accommodate first 
year students of technicians courses. The length 
of the post-secondary courses varied from one to 
four years. Entrance requirements were usually 
at the Junior Matriculation level, but some of the 
institutions would admit, in exceptional cases, 
students lacking the secondary school diploma. 


In May, 1961, the National Conference on 
Technological Training in Canada held its first 
meeting in Ottawa under the sponsorship of the 
Department of Labour and the National Technical 
and Vocational Training Advisory Council. The 
Conference recommended the establishment of a 
National Advisory Committee on Technological 
Education, and a nation-wide certification of 
graduates from post-secondary technical institu- 
tions. According to the Regulations attached to 
the Technical Training Program (Schedule 2) 
which is a part of the Technical and Vocational 
Training Agreement signed in 1961 by the Federal 
government and the provinces, post-secondary 
technical training should have a minimum of 2,400 
hours of training in full-time day classes. 
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En 1959-60, 27 institutions publiques ont donné 
des cours techniques postsecondaires conduisant 4 
des dipl6mes postsecondaires. Ce genre de formation 
se nomme habituellement formation de ‘‘techniciens’’. 
Sept des institutions étaient hautement spécialisées 
dans un seul domaine, alors que 20 donnaient des 
cours dans plusieurs domaines. La plupart de ces 
institutions sont exclusivement postsecondaires, 
mais quelques-unes donnent des cours au niveau des 
métiers. Ein outre, un certain nombre d’Ecoles de 
métiers du Québec regoivent des éléves de premiére 
année des cours techniques. La durée des cours 
postsecondaires varie d’un 4 quatre ans. Les condi- 
tions d’admission exigent habituellement l’immatricu- 
lation junior, mais certaines institutions admettent, 
dans des cas exceptionnels, des éléves qui n’ont 
pas leur dipl6me secondaire. 


En mai 1961, la Conférence nationale de la 
formation technologique au Canada a tenu sa premiére 
réunion 4 Ottawa sous le patronage du ministére du 
Travail et duConseil consultatif national de la forma- 
tion technique et professionnelle. La Conférence a 
recommandé la création d’un Comité consultatif 
national de l’enseignement technologique et une 
certification nationale des dipl6més des institutions 
techniques postsecondaires. En vertu des réglements 
annexés au programme de formation technique (An- 
nexe 2) qui fait partie de l’Accord sur la formation 
technique et professionnelle signé en 1961 par le 
gouvernement fédéral et les provinces, la formation 
technique postsecondaire doit comporter au moins 
2,400 heures de formation dans les classes du jour 
a temps plein. 
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TABLE 13. Publicly Sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Graduating Year, 1959-60, Canada 


TABLEAU 13. Cours techniques postsecondaires publiques — Inscriptions selon l’année de graduation, 1959 -60, Canada 


Number of Full-time enrolment by 
graduates year of graduation 
Length of = vient = Fi 
coral a nk ie Orre rs geo Dames ae carve 
Durée du 
cours (années) 
1959 -60 1959 -60 1960-61 
¥ r 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 
Land Surveying — ArDentage .........ccscerssversccsssersveretesessersrcesserscssusssesusssuseassncsarsavasves 2 4 4 
WOtalll sisi cssevessdeecscdutecsctovavescitcessassvaneesvouucwsespecsevssupecmncces asecevencesveusindavoncitssnectsTeteyoe 4 19 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 
Architectural draughting — Dessin d’architecture .......ccessccscssesssescsesosevosssersceesees 1 9 9 cee aid 
Mechanical draughting — DeSSiN MECANIQUE .asscecesesseessecseneresesseerenerereescaeeeneess i! 4 if see see 
Mechanical technology — Technologie MECaMique oo... csecssesesesertsceetesesentenenenes 2 3 3 4 see 
Radio and television service — Réparation, radio et télévision 1 22 25 eee eee 
Business technology — Technologie des affaires 0.0... .cssessseresecereseseresesereseeeres 2 sae eee 8 eee 
SR Ob eal ghee vaste cesetacs (ascvencusesteoscavavevssbicgslntavesesedocs aedancostaabectecesstovstcreadhcuetscceisacsushtentsssten 38 56 
Québec: 
Graphic tartsi—=e AMS (ELADNU QUES Ey teveyeceratssecasatentacs steceondstnerceccterctaseascenstarsactesreersexzt 3 34 36 65 121 
Flurniture:making —=skibent Seri emaw ere sem eerie meneame een emanate 3 12 
Ceramics and interior decorating — Céramique et décoration d’intérieurs  ...... 3 6 } ‘s a a 
Pulp and paper making — Fabrication des pates et papiers ou... cceseseseseeseses 3 31 31 32 43 
Textile technology — Technologie da textile iii Aivcssscossavscooascpsececscvoussocuvstersusscs 3 
Chemistry andi dy-ein's;— iGhimile—Veintures cessyeesectevcsececenecstoanteracctererseatscreanaenteees 4 } 3 é 
Nev Be tL ON Ce, J suvayctavececenvessarsoestkest ch cisscsercetssteey canta cneasansi eos soeractuveeeserSndensatensneseaycesssh 1=2 14 
Wireless telecommunications — Radio —télécommunication ........esesesesseeereees 2 1 62 
Marinevengineering — Mecanigte denmaritie sc, cescenvcasessesctecesesseecersrersteraemance esa te 3 1 
Automotive: — MECANIGUC —AULO) Tic c.ssscevesccssescivcerevessoasesstvcnsotosassnarcotasecassaceserescres 3 34 | | 
DLS SO aiesirecceentaectsacts overeudkcssucceenradenecee teat st saeaoaneey ebeattesct atv. oombatscenmsetcnsemtetenrn eco tcameeescces 3 18 
Aeronautl ¢s'—PACTONAUGIQUE. .preverertenasscesteracaracrpsan statcustcansaccccenettcraeatetetnentetaneTt rate 3 are 
Machine Shop — Mécanique d’ajustage oo... csccsssssssssscsssscsceeeencseresesssssensressseessenes 3 162 
Hlectrical & Mlectriclié pune 2 .cpant sR alculonee aan tadebics 3 213 
Electronics —Simlectront que 7:5, Met... Mau ene Oe Ce ema 3 155 
Weldin 8 SOW QUI CW. z, cacsserecnasecetevsestsiassasuevassivadncont caneadver sede sraseancitessacvetapate caeats eaettaes 3 2 
Moolumakin g5— OU Merge yo recscichevecocansqaessccssseacsstutsresnotenecesetecurenss sats thuyacseeines sispassen- 3 33 
Sie eum etal Me taliien: CUM CM crcreves-rerererserversoatesscsusrereretaestencasctevtapcasrenceacetertassvct 3 11 
t 839 1, 166 2,076 
3 9 
3 8 
3 = 
3 — 
3 40 
3 8 
3 16 
3 
3 at alallet 
832 6, 660° 


1 Includes 1,950 pupils in preparatory year, and 73 pupilsin additional 4th 
year (in Quebec), 


1y compris 1,950 éléves en préparatoire, et 73 éléves en 4e supplémentaire 
(au Québec), 
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TABLE 13. Publicly Sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Graduating Year, 1959-60, Canada — Concluded 


TABLEAU 13. Cours techniques postsecondaires publiques — Inscriptions selon l’année de graduation, 1959-60, Canada — fin 


Ontario: 


Engineering technology — Technologie en génie ............. 
Architectural technology — Technologie architecturale 
Aeronautical technology — Technologie aéronautique .. 
Mechanical technology — Technologie mécanique 


Metallurgical technology — Technologie métallurgique 
Civil technology — Technicien en génie civil 
Chemical technology — Technologie chimique .., 
Instrument technology — Technologie de l’ instrumentation 


Electrical technology — Technologie Glectrique .........,..ccscssessssssesssessssstecessncocscass 
Electronic technology — Technologie électronique 
Gas technology — Technologie du gaZ wu. sesssseseeeee 
Medical laboratory technology — Technologie médicale 


Forest technology — Technologie forestiére 
Mining technology — Technologie miniére 
Business administration — Administration commerciale 
Merchandising administration — Distribution au détail 


Hotel, resorts, restaurant administration — Administration d’hOtel, de restau- 
TATU GUC HLT. a scndacesctevactsx csecsocssececessye tutcustssccoususucacvasevsieneeescavecotenss 

Printing management — Administration d’imprimerie 

Furniture and interior design — Dessin de meubles et d’intérieurs 

Fashion — Mode 


Food administration — Diététique .... 
Home economics (pre-school) — Econ 
JOUMMAL SM) — JOUIMALISME: Ai; s ce ccsssssessvacsdeaievacoroobecvavcheveasscausosuscyatus 
Radio and television arts — Arts de la radio et de la télévision oo. eeeeeeee 
Photographie arts — Arts photographiques. .........sscsscscssecerssersssnsncrensesensecnsecisassenss 
Secretarial science — Sciences sécretariales 
Chemistry and dyeing — Chimie—teinture ...... 
Fibre processing — Technologie du textile ..., 


Saskatchewan: 


Architectural technology — Technologie architecturale ........c..csssscessseseressseeccees 
Civil engineering technology — Technicien en génie civil 


Alberta: 


Aeronautical engineering — Technologie a@romautique oo... ..esesesesesssceesesesereeee 
Aircraft maintenance technology — Technologie de 1’entretien d’avions 
Architectural technology — Technologie architecturale ooo... ccceseceseseeeeeseeeee 
Automotive service technology — Technologie de 1]’entretien d’automobiles ., 
Construction technology — Technologie de la construction 


Draughting technology — Technologie du dessin industrie] ooo iecsesesessceneres 
Industrial electrical technology — Technologie de 1’électricité industrielle ., 
Industrial laboratory technology — Technologie de laboratoires industriels 

Landssurveying>—s Arp entag ois aw sere 5 See ica beaeads Be lissiattnocondvencdceds dacbecntenes 
Mechanical technology — Technologie mécanique 
Petroleum technology — Technologie du pétrole ... 
Radio and electronic technology — Technicien en ra 
Commercial radio operating — Radio commerciale 


British Columbia — Colombie-Britannique: 


Aeronautical technology — Technologie aéronautique . 
Electronics’ Blectront que voi... .cscsccacscsscosscsrtevscesersesveconcecacacoese 
Advanced technical programme — Cours avancé de technologi 


Number of 
graduates 


Full-time enrolment by 
year of graduation 


Length of *S g 
eourse(wyeats) Nombre de Inscriptions A temps plein 
area an diplomés selon ]’année de graduation 
cours (années) 
2 13 14 12 ee, 
3 28 38 
3 10 15 
3 61 73 213 
3 11 14 
3 = = Le 
3 21 28 #5 660 
3 3 4 
3 40 52 
3 128 160 260 
3 6 16 
ied 9 11 24 
2 6 6 12 Be 
2 36 36 48 Me 
3 43 57 
3 18 23 } 93 
171 
3 6 9 8 
3 9 12 5 
3 Ss 11 11 33 
3 15 15 14 
} 50 
3 8 9 30 
: 13 14 3 os 
3 13 13 0 
3 30 36 64 } 121 
t 8 18 11 
3 8 9 17 26 
3 3 3 5 4 
3 b] 2 4 4 
556 2,714 
2 = ~ 20 eA 
2 17 20 24 ee 
17 64 
3 9 13 20 26 
2 4 6 23 aoe 
2 9 12 23 x6 
2 24 26 37 Ne 
2 1 11 44 ae 
2 7 17 41 Ate 
p) 17 21 29 nee 
2 15 19 43 Sib 
2 31 32 34 af 
2 9 9 17 SHE 
2 = - 22 ve 
2 30 32 60 eae 
1 25 26 35 aan 
187 678 
2 13 15 15 ue 
1 41 45 SAD aoe 
2 “ - 17 ae 
54 92 
1, 688 10, 283! 


1 Includes 1,950 pupils in preparatory year, and 73 pupils in additional 4th 
year (in Quebec). 


1y compris 1,950 éléves en préparatoire, et 73 éléves en 4e supplémentaire 
(au Québec), 


SECTION IV 
Apprenticeship — Apprentissage 


Tables—Tableaux 


Tables 24-32 give data on registration of 
indentured apprentices with the provincial Depart- 
ments of Labour, and on completion of apprentice- 
ship, for each year since 1950. Separate tables 
are presented for each province, except Prince 
Edward Island and Quebec, and for Canada. Prince 
Edward Island has practically no such training, 
and in Quebec the training is done largely on a 
pre-employment basis (for Quebec see Table 33). 


Tables 14-22 give details about the changes 
in registration for the year 1959-60, 1.e., new 
registrations, cancellations and completions 


Table 23 deals with enrolment of indentured 
apprentices in full-time, part-time and correspond- 
ence courses during the school year 1959-60. 
Full-time courses require full-time daily attend- 
ance for periods ranging from four to twelve 
weeks a year. Part-time courses are taken on a 
part-time basis, usually in the evening. 


In certain instances there are apparent 
discrepancies between the numbers of indentured 
apprentices registered with the provincial Depart- 
ments of labour, and the total number of appren- 
tices enrolled in courses. Where the total en- 
rolment is much higher than total indentures, it 
is likely that those apprentices taking both full- 
time and part-time courses are counted twice, or 
that some apprentices take two or more part-time 
courses and are counted twice. In addition, many 
apprentices in training with certain private firms 
are not registered with the Departments of Labour, 
although they take courses in the provincial 
trade schools. Where, on the other hand, the total 
number of indentures is much higher than the total 
enrolment, the discrepancy can be explained in 
part by the fact that some indentured apprentices 
with previous pre-employment trade training are 
given credit for it, and consequently need not 
attend courses in one or two of the years of their 
apprenticeship. Furthermore, some _ indentured 
apprentices are not required to attend courses in 
all years of their apprenticeship. 


In addition to the apprentices registered with 
the Departments of Labour, there are many other 
apprentices who are being trained by firms which 
conduct such training for their own employees. 


All these data were obtained from the monthly 
and quarterly provincial reports of the Vocational 
Training Branch, Federal Department of Labour. 


14-33 


Les tableaux 24-32 donnent, pour chaque année 
depuis 1950 le nombre d’apprentis liés par contrat 
inscrits aux ministéres provinciaux du Travail, de 
méme que le nombre de ceux qui ont terminé leur 
apprentissage. Il y a des tableaux distinct pour 
chaque province, sauf l’fle-du-Prince-Edouard et le 
Québec, et pour le Canada entier. Il n’y a & peu prés 
pas de formation de cette nature dans 1’Ile-du-Prince- 
Edouard, et dans le Québec, la formation d’ apprentis- 
sage se donne en grande partie 4 titre de formation 
préalable 4 1l’emploi (pour Québec voir tableau 33). 


Les tahleaux 14-22 donnent des détails sur les 
variations des inscriptions pour l’année 1959-1960, 
soit les nouvelles inscriptions, les radiations et les 
terminaisons d’apprentissage. 


Le tableau 23 traite des apprentis liés par con- 
trat inscrits aux cours a temps plein et a temps 
partiel et aux cours par correspondance durant 
l’année scolaire 1959-60. Les cours a temps plein 
exigent la présence quotidienne 4 temps plein durant 
des périodes variant de quatre & douze semaines 
par année, Les cours & temps partiel exigent une 


présence & temps partiel, ordinairement le soir. 


Dans certains cas, le nombre d’apprentis engagés 
par contrat et inscrits aux ministéres provinciaux du 
travail différe nettement du nombre d’apprentis ins- 
crits aux cours. La ou le nombre d’inscrits excéde 
de heaucoup celui des engagés par contrat, il est 
probable que les apprentis qui suivent des cours a 
temps plein et 4 temps partiel sont comptés deux 
fois, ou que, pareillement, ceux aqui suivent deux 
cours ou plus @ temps partiel sont aussi comptés 
deux fois. D’ailleurs, plusieurs apvrentis de certai- 
nes entreprises privées ne sont pas inscrits aux 
ministéres du Travail, mais n’en suivent pas moins 
les cours des écoles provinciales de métiers. Par 
contre, 14 ot le nombre d’apprentis liés par contrat 
est beaucoup plus élevé que celui des inscriptions 
totales, la différence pevt tenir 4 ce que certains 
apprentis engagés par contrat sont dispensés de 
suivre des cours durant une ou deux années en rai- 
son de leur formation préalable 4 l’emploi. En outre, 
quelques apprentis liés par contrat ne sont pas tenus 
de suivre des cours chaque année durant leur appren- 
tissage. 


En plus des apprentis inscrits aux ministéres du 
Travail, il y en a beaucoup d’autres qui recoivent 
leur formation dans des établissements qui assurent 
eux-mémes l’apprentissage a leurs employés., 


Toutes les données ci-dessus ont été tirées des 
rapports mensuels et trimestriels provinciaux de la 
Direction de la formation professionnelle, minis- 
tére fédéral du Travail. 
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The system of apprenticeship in the province 
of Quebec! is different from that in the other 
provinces. With the exception of a few trades 
(e.g. printing), the indentureship does not exist 
in Quebec. Neither the employer nor the appren- 
tice is bound by an apprenticeship contract. For 
this reason, most of the formal training is done on 
a pre-employment basis. In other words, a young- 
ster takes a full-time course in a given specialty, 
ranging from six months to two years, before he 
takes a job aS an apprentice. These courses are 
offered by provincial Trade schools and Ap- 
prenticeship centres. The statistics on enrolment 
in the provincial Trade schools are integrated 
with the Trade school enrolments in other prov- 
inces (Table 6). Table 33 gives enrolment data 
for the various Apprenticeship centres. 


There are at present twelve Apprenticeship 
centres in Quebec operated by the local Ap- 
prenticeship Commissions. These are composed of 
the representatives of employers, employees and 
the provincial Department of Labour. Seven of 
them give instruction in building trades (Chicou- 
timi, Hull, Joliette, Montreal, Sherbrooke, Quebec, 
St. Jer6me), two in automotive trades (Quebec and 
Montreal), one in printing trades (Montreal), one 
in shoemaking (Montreal), and one in barbering and 
hairdressing (Montreal). 


Whereas the full-time day enrolment can be 
considered as pre-employment training, the part- 
time enrolment, comprising both evening and day 
pupils,is composed of apprentices and journeymen 
who are actually engaged in their respective 
occupations. Thus the latter enrolment can be 
considered as formal apprenticeship training (and 
upgrading) comparable to that offered in other 
provinces, 


The group of building trades is composed of 
bricklaying, plastering, carpentry, painting, tile- 
setting (including marble and terrazzo), plumbing 
and heating, electricity, tinsmithing, welding, 
refrigeration and subjects ancillary to these 
trades. The pre-employment training takes from 6 
to 10 months. The complete apprenticeship takes 
four years, and during this period the apprentices 
are urged to attend evening courses offered by the 
centres. 


The two automotive schools in Montreal and 
Quebec offer night courses to those who are ac- 
tually engaged in the automotive trades. The 
regular full-time day enrolment is reported else- 
where. 


Shoemaking is being taught in Montreal. The 
full-time pre-employment courses range froma 
few months to two years. 


1 For more details see Department of Labour, 
Ottawa, ‘‘The Quebec Answer to the Problem of Ap- 
prenticeship, 1956’’. 


Le régime d’apprentissage dans la province de 
Québec! différe de celui des autres provinces. Sauf 
dans quelques métiers (exemple: 1l’imprimerie), 
il n’y a pas d’apprentissage par contrat dans le Qué- 
bec. Ni le patron ni l’apprenti ne sont liés par un 
contrat d’apprentissage. C’est pourquoi, la majeure 
partie de la formation réguliére est une formation 
préalable 4 l’emploi. En d’autres termes, une jeune 
personne suit un cours @ temps plein de six mois a 
deux ans dans une spécialité avant d’occuper un 
emploi 4 titre d’apprentis. Ces cours sont donnés 
dans les Ecoles de métiers provinciales et dans les 
Centres d’apprentissage. La statistique des inscrip- 
tions aux Ecoles de métiers est incorporée @ celle 
des inscriptions aux Ecoles de métiers dans les 
autres provinces (tableau 6). Le tableau 33 donne 
les inscriptions aux divers Centres d’apprentissage. 


Il y a actuellement au Québec douze Centres 
d’apprentissage régis par une Commission d’appren- 
tissage locale. Cette commission se compose de 
représentants des patrons, des employés et du minis- 
tére provincial du Travail. Sept de ces centres en- 
seignent les métiers du batiment (Chicoutimi, Bull, 
Joliette, Montréal, Sherbrooke, Québec, St-Jéréme), 
deux, les métiers de l’automobile (Québec et Mon- 
tréal), un, les métiers de 1’imprimerie (Montréal), 
un, les métiers de la chaussure (Montréal), et un, les 
métiers de barbier et de la coiffure (Montréal). 


Les inscriptions de jour a temps plein représen- 
tent la formation préalable 4 l’emploi tandis que les 
inscriptions & temps partiel, qui comprennent des 
éléves du soir et du jour, se composent d’apprentis et 
de compagnons qui occupent déja leurs emplois res- 
pectifs. Ainsi, on peut considérer ces derniéres ins- 
criptions comme étant un apprentissage régulier 
comparable a4 celui qu’offrent les autres provinces, 


Le groupe des métiers du batiment comprend le 
briquetage, le platrage, la menuiserie, la peinture, le 
carrelage (y compris le marbre et le terrazzo), la 
plomberie et le chauffage, l’électricité, la ferblan- 
terie, le soudage, la réfrigération et les matiéres 
connexes pour tous ces métiers. La formation préa- 
lable a l’emploi dure de six 4 dix mois. L’apprentis- 
sage dure quatre ans durant lesquels les apprentis 
sont encouragés a suivre les cours du soir offerts 
par les Centres. 


Les deux écoles des métiers de l’automobile, a 
Montréal et &@ Québec, donnent des cours du soir a 
ceux qui sont déja engagés dans des métiers de l’au- 
tomobile. Les inscriptions réguliéres du jour 4 temps 
plein sont indiquées ailleurs. 

On enseigne les métiers de la chaussure 4 
Montréal. Les cours 4 temps plein préalables 4 1l’em- 
ploi durent de quelques mois a deux ans. 


1 Voir plus amples détails dans La réponse du Qué- 
bec au probléme de l’apprentissage, 1956, ministére du 
Travail, Ottawa. 
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Apprenticeship in hairdressing lasts 36 
months, arid 12 months in manicuring. Hairdress- 
ing is taken in a hairdressing or beauty parlour. 
Courses are offered by private schools, and one 
school is operated at night in Montreal by the 
Apprenticeship Commission. 


Barbering can be learned by apprenticeship 
to a barber, by a one-year course at an arts and 
crafts school, or by a combination of on-the-job 
training and night classes at the Hairdressing 
school in Montreal. 


The apprenticeship in the printing trades 
calls for an indenture between the employer and 
the apprentice. This contract is usually for a 
period of six years. During the first 3 years the 
apprentices attend the Montreal Institute of Graph- 
ic Arts, one day a week. However, the emplovers 
may use the services of a full-time student from 
the Institute to replace the apprentice. This 
system covers most of the industry in the province 
with the exception of the Quebec City area. 


L’apprentissage dans la coiffure dure 36 mois et 
et les cours de manicure, 12 mois. L’apprentissage 
en coiffure se fait dans un salon de coiffure ou de 
beauté. Des écoles privées donnent aussi des cours 
et une école du soir est maintenue 4 Montréal par la 
Commission d’apprentissage. 


Le métier de barbier peut étre appris en appren- 
tissage chez un barbier, au moyen d’un cours d’un 
an @ une école d’arts et métiers ou d’une combinai- 
son de formation sur place et de cours du soir a une 
école de coiffure 4 Montréal. 


L’apprentissage dans les métiers de l’imprimerie 
exige un contrat entre patron et apprenti. Il s’agit 
d@’ordinaire d’un contrat de six mois. Au cours 
des trois premiéres années, les apprentis suivent un 
cours, une fois par semaine, a4 l'Institut des arts 
graphiques de Montréal. Toutefois, les patrons peu- 
vent utiliser les services d’un étudiant 4 temps plein 
de l’Institut en remplacement de l’apprenti. Ce régime 
s’applique 4 la majeure partie de l’industrie dans la 
province @ l’exception de la région de la ville de 
Québec. 
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TABLE 14. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 


Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, Canada 


TABLEAU 14. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Canada 


Added Cancelled | Completed 


during the | during the} during the 
Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier = = = = = 
Sous contrat Admis Contrats | Finissant | Sous contrat 
Sept. 30, 1959 durant annulés durant Sept. 30, 1960 
Yannée durant l'année 
l’année 
Automotive — Automobile: 
Auto body and fender repalr—) DEDOSSASC ce. ie.csecca.sntstsssaseresssosasoveessssnsnceevesconssasens 593 254 133 113 601 
Motor vehicle repair — Réparation d’automMobiles oo... ssesssesscsesessesecesesesessnees 5, 339 2,572 728 1,048 6,131 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et MAGOMNETHC 00... eeceesseeceeseecerseseeeeae 381 211 52 131 409 
Carpentry — Charpenterie pecs: ...cccesccesns center eesctsnsscestcedsce 1,621 595 311 391 1,514 
Painting and decorating — Peinture et décoration . 284 103 60 70 257 
Plastering — Plftrage oo... seedecnacerecttseeooncoreastis 320 80 42 15 283 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie 2yec2 815 307 441 2,399 
StCanrithin ew UVvanterles(VADECIL)) ©. ccccecasaucccnssncsssarsomsuonedenaecekenseseothpeeccesenvevsesavens 629 286 710 97 748 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Instrument making — Fabrication des instruments . 26 28 4 9 41 
Lathing — Travail au tour. 63 46 5 is 91 
Machinists — Ajusteurs oo... eceeeeeee 476 142 40 141 437 
Millwrights — Mécaniciens - monteurs 107 23 13 4 85 
Sheet metal — Métal en feuille ............ 1,042 280 145 176 1,001 
WLAN & ee SOUDUES Wesco es cc ccks neces cori coasedcopnescdeacce convanscavcscccexsssvea¥osienadhassectossuéesdancscsagearene 831 281 190 201 721 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en bAtiment ......cccscccccssssecocssesssessessessesseense 2,799 1,067 358 581 2,927 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien .o.....cccccccscccssssesececessescecscscseesees 286 87 15 78 280 
Service: 
Barbering — Coiffure POUT MOMMES) cc cvscccccocesmdeveonceusdscesstsderarsusdeceretisiecsecersusseecosses 07 121 5 74 159 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames et soins de beauté ...... 429 316 89 110 546 
Other — Autres: 
DLAs abi eee SSM OM NGUSEDL Sl ecg cne ce ceet cacccaeccvaseasnesuacevavesnecsckassedsunaaceuvecscecoenecesaces 55) 20 6 31 38 
Printing — Imprimerie ................ 36 1 2) 8 27 
Refrigeration — Réfrigération ................ 714 32 10 15 81 
Stationary engineering — Machines fixes . 196 93 21 54 214 
MiISeGellaneOus’— DIVGrS) i casccesvsccsccvessosesavanseeccasasdanasdeapanniacs cyasvossanes viggumnasaesseananerssee0 Dog 225 116 T5 553 
BU OU au Lieteectreeeccutcey cvccenincsnesseesassseecaewaascasswesunceenscaussaneeuanchdnoncatsss sate aun Cavnats/sncccsrccsdeuvaccss 18,591 7,678 2, 7122 4,004 19,543 


TABLE 15. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 


Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, Newfoundland 


TABLEAU 15. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Terre-Neuve 


Added {Cancelled | Completed 


during the} during the| during the 
Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier = = a = = 
Sous contrat Admis Contrats | Finissant Sous contrat 
Sept. 30, 1959 durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l’année durant année 
l'année 
Automotive — Automobile: 
HANICO OGY audufender re palma) DEDOSSAG OWN. .cetuncasdedsassecs<esesenonsastersnssasaeasersaateeess 56 17 4 13 56 
Motor vehicle repair — Réparation d’autoMobiles ooo... eeceesseesecesceseesereesseseeeeseens 130 99 21 29 179 
Building construction — Batiment; 
Bricklaying and masonry — Briquetage et maconnerie 4 2 = — 6 
Carpentry — iCharpenterien circer..sesscasens constctceuevcssteserecthesnets 95 27 16 32 74 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie .. 105 fl 13 30 133 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Instrument making — Fabrication des instruments ooo... ceesssccesseeeersessateeeseeeeneees 2 - - 1 1 
Machinists — Aqusteurs: ....tetc.rs-c.-ceedevbeenesecovscenecess 24 nf - 8 17 
Millwrights — Mécaniciens - monteurs 16 2 1 4 13 
Sheet metal — Métal en feuille ............ 3 = - - 3 
Wie loin eee SOG ir Olena ee cc acauetaaces aretisataonccacetartomvereeetvasssniesetasaissdl sustévesaeaivashetenene 3 3 ~ 3 3 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens MD AtLM ONE Be ccxcpoccecsnctensvesnernacvarsntexeenstecsss 114 49 9 16 138 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien ou... ccccssccesssessseceeseeesseeesseens - 2 - - 2 
Other — Autres: 
Draughting — Dessin industriel ............. 1 ~ - = 1 
Stationary engineering — Machines fixes e151 89 14 53 173 
Miscellaneous — Divers. ...,.....c0ccssecoscrcssers 27 9 2 4 30 
OLA L ecreneyeatnen.sacvatrosacasesnentetneevatuawibesiasivenstss eracatcesuasrsansvouensanas asses cieyesusossoaasteaase sche 731 371 80 193 829 
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TABLE 16. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, Nova Scotia 


TABLEAU 16. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Nouvelle-Ecosse i 


during the 
Indentured year year Indentured 
Trade — Métier Sous contrat i Contrats | Finissant | Sous contrat { 
Sept. 30, 1959 annulés durant Sept. 30, 1960 | 
durant l’année yi 
l’année ; 
| 
Automotive — Automobile: { 
Auto body and fender repair — Débossage ..... 53 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobi 118 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et MACGOMNETIE ..............ceseceesceseceenseeceeeenns 20 
Garpentry? —(Charpenteric? oc....css:ersictosateastoossacciniarentncnns 98 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie. : 90 
Steamfitting — Tuyauterie (Vapeur) cca csssennsrescaasteseoneenasesstiacvaressunevuesnescescreressvesaaron 29 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Machimists)—wAJuSbeuns. 221 .cscnabevesavactansasnaccaxcadsrascnsmesinanebaberncaspatteeteceneaeessctrassrens 55 
Sheet metal — Métal en feuille 2 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens QM DALIMMCMb Acer csecsacsepacscastocescrstaceeenenetocs 118 
Electrical maintenance? — Electriciens d’entretien?.........c.scccscsssssssssesseeessesescsseeees 43 
Other — Autres: 
Draughting — Dessin industriel Hl 
Miscellaneous — Divers.............. 56 
POCA 4.5cccscdveccvonsncanguceesatetnasesadscais yavattvasesaavcivaceievstectsocestsscuswonseaastacssersseerceetteryceseretones 683 
1 Includes joiners. 1 Comprend les menuisiers. ; 
2 Includes marine electricians, 2? Comprend les électriciens de navires. 


TABLE 17. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, New Brunswick 


TABLEAU 17. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Nouveau-Brunswick 


Added | Cancelled} Completed 
during the | during the} during the 
Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier Sous contrat Admis Contrats Finissant | Sous contrat 
Sept. 30, 1959 durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l’année durant l’année 


l’année 
Automotive — Automobile: 
Autolbody: and fendenjrepair — DEbOSSAG EC, cccccscescesssaSsietue asides nsunctase tecasineseavessuszecce 85 38 20 18 85 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles..uu.......cssccsseccsecscesscsecessseseseccenses 238 106 33 32 279 


Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry? — Briquetage et Say ae wens hes q 15 - 4 18 


Carpentry — Charpenterie 94 31 9 17 99 
Painting and decorating — Peint pase 2 ak 1 — 2 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie oo... cessccessesccencersesseeeaceee 141 44 14 22 149 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Instrument making — Fabrication des inStruments ..00.......cccccscesscssscesccssseesecceecenses _ 6 - - 6 
Machinists — AjustOUurs: .hccssrccccoccesessesstacacssvasvonsae) sae 25 5 - a 23 
Millwrights — Mécaniciens - monteurs.. saat 26 5 - 8 23 
Sheet metal — Métal en feuille ......... ; 31 12 8 13 22 
Welding — Soudure..............006 madseeedssacaasnerontsssesatoeaseadar ure etesnednda aos 50 16 1 ‘Vd 58 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Blectriciens en bAtiment......ceccccccccssecsssseesssecssssecesnseeeees 135 81 19 33 164 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretion ...............ecscscscscscesssceasseceseenens 106 28 6 36 92 
Other — Autres: 
Dreughting —= Dessim IMnGustrivel.c.c5...we-ccssecccctconeseert cco scertencn ceaatrone seem ee eT 3 4 - 2 5 
Printing — lmprimiente’.<.-s.casevccccssccsnexsesne 8 - - 1 7 
Stationary engineering — Machines fixes.. 43 4 7 1 39 
Miscellaneous — DiVePS .......6.c.-cccseeseecoses 16 7 3 4h 13 
STO tall seesecctocavenscdcceaccsuse veut odecevesacccusveaeteseecmoacceurssuecrecd: cause tevcasaeinsess aaenee eeremtee eee 1,010 403 121 Na 208 1,084 


1 Includes plastering. 1 Comprend le platrage. 
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TABLE 18. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, Ontario 


TABLEAU 18. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Ontario 


Added | Cancelled | Completed 
during the | during the | during the 
Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier - - =- - _ 
Sous contrat Admis Contrats | Finissant | Sous contrat 
Sept. 30, 1959 durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l’année durant l’année 
l’année 
Automotive — Automobile: 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles oo... cccceessecsssseesseseceecessereneeees 2,589 1,281 212 539 3,119 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry* — Briquetage et maconnerie? o.oo... see seeeteteeeeeeeee 125 40 12 42 111 
Carpenigy = CHATPORECTIO oc cicicccccssisasasonnngicwaiucdseaneatvantann i 313 99 aul 85 290 
Painting and decorating — Peinture et décoration s 68 20 11 16 61 
lasterinig te 1Btra Bei 5. coceosccvekiecussssaanesteoe tale pecdicvacatoeds 108 23 3 20 108 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie .. 841 228 54 151 864 
Steamfitting — Tuyauterie (vapeur) 358 71 26 52 351 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Instrument making — Fabrication des instrument. .............csccccccssvsseessssecesenenaseecsens 24 22 4 8 34 
Tathing: = Travail aw TOUWr ccd nccsneccneateenoessnne ae 37 45 5 6 71 
Machinists — -Ayusteurs: ....-c.....<1.cscss-nseacaen sae 125 47 13 54 105 
Millwrights — Mécaniciens - monteurs os 24 12 5 5 26 
Sheet metal — Métalen feuille ..... ea 367 70 26 54 357 
WERE TINE = OUGIE Coa. roc ecto at essiles satacs ab in tesnadaonaeeacannncspineabaassnataspaacdannaadse ae 9 1 - 2 8 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens EngbAGiments Were eee reser ns 1,028 295 55 254 1,014 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretion oo... cccecccccccccesecessceeseessseeeees 128 42 8 30 132 
Service: 
Baten se iC OMMINERDOUL NOMMES, occ alensvaciasannocaenesdecesnceneapnedsnicareatesatseneschatesavsiactess 29 31 1 10 49 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames et soins de beaute ...... 298 227 Di 67 401 
Other — Autres: 
DLaUehbin gi ESSIMAMAUSTT LOT eae oe erences cea tored sures tcedttera:cotbas ckseaus as dctvoosestaancenmcee 49 16 6 28 31 
Printing — Imprimerie ............-... ig al - 1 “if 
Refrigeration — Réfrigération .. pe 4 4 1 _ 13 
Stationary engineering — Machines fixes . fs Z - - - Z 
Mis @elilancous DW ONS ia, wy pea satn na cane vaaianticr she ax as cet pase seas evan an ts Sac ti Tei cnctosicer 42 17 12 9 38 
EU AO A ae er ere cen acme atin Cans sah bees CESS ee vicals omg ba caeear suse balaciabswaaesepesbg secs amane 6,578 2,595 548 1, 433 7,192 


TABLE 19. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1959 to Sept. 39, 1960, Manitoba 


TABLEAU 19. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Manitoba 


Added /|Cancelled | Completed 
during the|during the | during the 
: Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier - am = - - 
Sous contrat Admis | Contrats | Finissant | Sous contrat 
Sept. 30, 1959) durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l'année durant l’année 
l’année 
| | 
Automotive — Automobile: 
Ato wbody andvlender Tepain eV C)OSSAG Orr cnat.c..-aescnrec tetas as.nepenessosoponcusdenectiascsncse 78 23 11 16 74 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ooo... cccecsesscessceeccesecescessecneveeces 423 147 26 100 444 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry? — Briquetage et magonnerie? oo... ce cccecesessseeseeseneee 85 91 6 37 133 
Carpentry — Charpentenle’ «cscs cecsocesneatpoctmastnienotspsaithacsein ae 169 67 24 44 168 
Painting and decorating — Peinture et décoration ae 89 23 13 15 84 
Plastering: — Platrage tech nce snieneberiws Bitobie a 55 11 1 7 58 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie 224 92 14 49 253 
Steamfitting — Tuyauterie (vapeur) 17 28 1 19 85 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
RGU Wp om Er eM OUR, fot scat oie oncwasteen sc nes saigsneesasootecnsamadeloarsminh as tases aekawosbnaakesaas 19 1 = 6 14 
BHeeraMme bale MOU Aly Om LOM Co re cscs star ane conwrsk nsrnneesscaeglaiSipse pmsRaed sacuide bascwvapwanuwaaion'sle ; 80 30 4 12 94 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment ...cc.cccccccsccecscesssesessessessveceeessees 213 163 10 47 319 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien .........ccccccccscssessescscesesecvssceveseeres 9 3 - 1 11 
Other — Autres: 
Refrigeration — Réfrigération .... 8 4 - 1 ilish 
Miscellaneous — Divers eae 28 6 8 7 19 
Dota), akstcessivees atest eon entane teat mame ap laba tema caine 1,557 689 118 361 1, 767 
1 


* Includes tilesetting. 1 Comprend les carreleurs. 
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TABLE 20 Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, Saskatchewan 


TABLEAU 20. Changements des enregistrements d'apprentis dans les métiers spécialisés 
du jer oct. 1959 au 30 sept. 1960, Saskatchewan 


Added Cancelled | Completed 
during the | during the] during the 
Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier = = a: a ae 
Sous contrat Admis Contrats | Finissant | Sous contrat 
Sept. 30, 1959 | durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l’année durant l'année 
l’année 
Automotive — Automobile: 
Antoibody and tender repaif) — DEDOSSA RC aoe cee rece ecco erence eeneecedeniiererears 45 13 13 38 
Motor vehicle repair — Réparation "automobiles .............cccccccessssscecssecosseseaccseneceer 321 116 84 326 
Building construction — Batiment: ; 
Bricklaying and masonry — Briquetage et MACONNETIC ooo... eeeceesseeeeeeeeeeneeeeeee 62 ale 22 37 
Carpentry —‘Ciarpenteri@: 22 .c5 5. \ccec-o0ncciacssastaccaniceauncctace ' 215 116 46 234 
Painting and decorating — Peinture et décoration ... : 5 = 1 3 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie ooo... cccccecesecececeeeeeceeeees 5 161 69 42 165 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Sheetmetal: (Métal em: fell Coe. e sic Sipser eceac.cccsacteomeeeccsece desearsuoccconcerteteeneeeeteaes 136 41 22 134 
Welding: — Soudure: oie... cccccestees soccssosasdesesueneveresusesesesscassudathecnsdseteucevessatedsleverretonssvivecr 76 16 28 58 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment .......cccccccessecsessessecssestessesreenee 201 65 40 190 
Service: 
Barbering — Coithire: pour ROmMe si eso ccascacessnascancess cciennvecapaaseaceceeosconcecaueansecsvoseae 46 21 1 59 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames et soins de beauté ...... 66 30 6 82 
Other — Autres: 
Miscellaneous = Divers’. Sercccs-csesssscrsacccsvecsaccecsuccsvuchsastuevaonuvensas ceudasteteecadeextecceasrece 26 20 5 41 
Line | en | Ss oe Rees: - re Ay” nee ee 1,360 | 518 310 1,367 
A: = aaah 


TABLE 21. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1959 to Sept. 30, 1960, Alberta 


TABLEAU 21. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ier oct. 1959 au 30 sept, 1960, Alberta 


Added |Cancelled | Completed 
during the |during the| during the 
Indentured year year year Indentured 
Trade — Métier Sous contrat Admis | Contrats | Finissant | Sous contrat 
Sept. 30, 1959 durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l’année durant l'année 
l'année 
db 
Automotive — Automobile: 
Autolbodysand fendemrepainm — Depossage ureters stess cee ease eyecare se eee 291 125 66 55 295 
Motor vehicle repair! — Réparation d’automobiles! ooo. scesccsscecceseseesscecerceeee 1, 168 619 265 209 1,313 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et MAGOMNETie oo... ceecceseceseescesceereeees 62 30 a ral 64 
Carpentry —Charpenterle sdessccrsacecocacse<rtsccsssseesesnoee sine 286 120 61 59 286 
Painting and decorating — Peinture et décoration 80 45 25 22 78 
Plastering — Platrages: Syeeee  ee  ee 85 25 24 24 62 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauteri ae 474 204 96 96 486 
Steamnfitting* —-Tuyauteriel(vapeur)s 1s ees eee cee ee ee 172 169 35 23 283 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
Lathing: = "Tra ved] aut our itesec..f:.cesccecenctecstvcsscvarthodsats eens cane ee iu - - 1 6 
Machinists — Ajusteurs 0.0.0... 62 21 13 17 53 
Millwrights — Mécaniciens-monteurs . Lt - 2 2 7 
Sheet metal — Métal en feuille ......... neh 253 94 40 45 262 
Welding ’=|Soudure:, 20,2 tee tcc cscs vue succe se eeec oe Rees ee I ee ae 693 245 161 183 594 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en DAtiMENt ...ccccccccccscscsssessscosseesessesseceeesee 666 265 156 114 661 
Other — Autres: 
Refrigeration == Ne irigératloni oscar nce cee nec ee 42 20 6 10 46 
Miscellancous*=\ Divers sie aets .2ccttteiec ceotensonen enc aes eee oe 131 61 34 25 133 
LC. heen ne wetinens mere me Tani sco ma) 4.483 | 2,088 991 | 906 4, 629 
1 Includes heavy duty mechanics. 1 Comprend la grosse mécanique. 


2 Includes gasfitting. 2 Comprend la tuyauterie de gaz. 
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TABLE 22. Changes in Registration of Indentured Apprentices in Skilled Trades during the Year 
Oct. 1, 1939 to Sept. 30, 1960, British Columbia 


TABLEAU 22. Changements des enregistrements d’apprentis dans les métiers spécialisés 
du ler oct. 1959 au 30 sept. 1960, Colombie-Britannique 


Added 
during the 
Indentured year 


Cancelled 
during the 
year 


Completed 
during the 
year 


Indentured 


Trade — Métier 


Sous contrat Admis 


Contrats Finissant Sous contrat 
Sept. 30, 1959 durant annulés durant Sept. 30, 1960 
l’année durant l’année 
l’année 
Automotive — Automobile: 
Motor vehicle repair? — Réparation d’automobiles? oo... sscesssssecsscserecssesscesscsresesees 354 145 353 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et MACONNETIE ..........cccccssscececscssececeseescerersee 17 12 20 
Garpentey: — Charpenterd 6: ok, cc. cduesecsiiescscosescasipsetecssness 351 98 265 
Painting and decorating — Peinture et décoration. 40 14 29 
PUaste nine — PIAGIA Ce:..coutessccescssssstunGioorsascevsbeautrasass 72 21 55 
Plumbing and pipefitting? — Plomberie et tuyauterie? Shs 66 259 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
MachinistS — AjusSteurs .........scsessssee 187 53 184 
Millwrights — Mécaniciens - monteurs. 30 4 16 
Sheet metal — Métal "en Leu le ..ce wuswrsvcvesseavescusesssssocevastyureiscesocyconaibesosences pavesteceaseese 169 33 127 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Flectriciens en batime nt .......csssesecssssesesececsescesesesesesncaes 343 oF, 323 
Service: 
Barbering — Coiffure pour hommes 42 69 51 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames et soins de beauté 65 59 63 
Other — Autres: 
PTINEU ES SH VMPC Mer Le <.eccrasccesccssuscsrseacvonccesusssets cevsatcessctesecssseceeassoesssecssssssssasssbessavenseass 21 - 13 
Refrigeration — Réfrigération yf 1 11 
WUSCe liane OU She LVICTS: metcasccccsvaserseececcscccsecstettopstancvayscertescstansersustgtesvedes'sdecsrasecesesescd 231 95 223 
PR OG GL Rr resaercsv ares vorssssaccevaccuvsovesesocevassesceesedeceescbcnuccesaosseesescnesvs ves navweusastonidesnosimsassapnevsoevess 2,250 767 1, 992 
1 ae 
1 Includes heavy duty mechanics. — Comprend la grosse mécanique. 
2 Includes steamfitting. — Comprend tuyauterie (vapeur). 
TABLE 23. Enrolment of Indentured Apprentices by Course, Sept. 1959 to Aug. 1960 
TABLEAU 23. Inscriptions des apprentis sous contrat selon le cours, sept. 1959 a aout 1960 
Field of specialization — Spécialisation Nfld. N.S. N.B. Ont. Man. Sask. Alta. BC: Canada 
Automotive — Automobile: 
Full-time — A temps plein .... 106 87 27 816 192 245 1,095 85 2,653 
Part-time — A temps partiel...... 189 - 233 - 21 _ — 382 825 
Correspondence — Correspondan 10 - 15 = =— — - — 25 
BB Ob UL renege ce ccencacecnapaasra secacvoscranccasteatesssidss eavcassvonenduesavessoscusousentraneraae 305 87 275 816 213 245 1,095 467 3,503 
Building construction — Batiment: 
eull-pimen—- ASGEmpSipl Cli) eiscccuscevascesesecvsses eraser cesesovehvcevarceuardevevereoneseness 86 82 18 689 391 340 1,093 108 2,807 
Part-time — A temps partiel........., 4 135) 100 205 - 64 = = 852 1,356 
Corres pond encer—rC Orr eSPOmndanc ORishi.....sscsaverdesisesccesosagsgsroancesacesipenses 3 — 4 = = - — - a 
AU OGL Bree co cccesetersoscecicsneaseebtwnsnanectoccetas savasucdueretrnenreaocsssocceeasvancecsaeerertassub 224 182 227 689 455 340 1, 093 960 4,170 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de métaux: 
ECU teMGa—— vA SUCMTIPS IDLOLMN, », sascerateseavspssdtey strep enregncspacsascnssxsasesceencs socassoese Ler - 3 225 44 151 809 54 1,303 
Part-time — A temps partiel 4 13 60 126 - 15 = = 742 956 
COLreSPONd ENCES COLPeSPONTANC OPN, .....ccesonctuevencscocccncedececovecssscosavecesesp 5 4 2 - - - - - 11 
EE Oe Merete ect scoie acacoaceue iere caceconceauttessassucandarsentenessecnestnossruusuervesdcancscveses 35 64 131 225 59 151 809 796 2,270 
Electrical and electronics — Electricité et électronique: 
Full-time — A temps plein 26 fe 49 473 140 177 580 41 1,563 
Part-time — A temps partiel Li 31 179 - 43 - - 582 950 
Correspondence — Correspondance. 3 - 3 - - - a - 6 
PEO Uitte neseracessacceereotesechiasers sscoresntoswanntessts copdcsoasncsaentereancsteacscasivneasscoanives 144 108 231 473 183 177 580 623 2,519 
Service occupations — Services: 
Full-time — A temps plein _ oat _ - 5 - 38 10 53 
Part-time — A temps partiel............. - - - - - - - it 17 
Correspondence — Correspondance. - _ - —- - - = - - 
= - - - 5 - 38 27 70 
Miscellaneous — Divers: 
PUlI-Cine” =A VEMPS Pl CN yerctoccceccscconsevtescevseserencsaveserosporrecsexeccveadvevvrenrste 37 = I 20 9 - - 2 69 
Part-time — A temps partiel.......... : 67 46 42 - - = - 57 212 
Correspondence. \CoreSPOndane e \cscicsexencorsstresneaceterencenctemcedsoncrsdsearsnce 69 - - - - - _ - 69 
BR ented cece cere ehh coca sapeucus ecenendsor suguserenchg ch sane ractessechausccpars casasssenvasiin a: 173 46 43 20 9 - - 59 350 
Total: 
POU PLMGC) —— TA VOMPS) DL CUM crerapaeesrevensesoscensscsustesarassacasscceussaunsarssacevore 272 246 98} 2,223 781 913 3,615 300 8,448 
Part-time — A temps partiel......... 519 237 785 - 143 - - 2,632 4,316 
Correspondence — Correspondance ‘A 90 4 24 - - - - — 118 
Dba grea aascesessassanesswivantsacasoveasavussvsuenontdevansucsbcecegensavacvodcssosessressveesvecezs 881 487 907 | 2,223 924 913 3,615 L 2,932 12, 882 
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TABLE 24. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, Canada’ 
TABLEAU 24. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Canada‘ 


Trade — Métier 
Automotive — Automobile: | 
Auto body and fender repair — Débossage oo... 601 
113 @ 
] 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ........ I. | 3, 396 3, 687 B,ote 4, 083 4, 344 4, 377 4, 554 4,944 | 4,978 5,335 |] 6,131 @ 
Cc: 588 635 744 804 785 908 921 949 932 996 1, 048 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et magonnerie I, 309 346 343 367 407 393 428 411 396 381 409 
ic 89 15 73 69 73 88 111 113 101 99 131 
Carpentry, —.Charpenterle, isn eric. -.ccoscesaceemtnesecoesreees 1G 996 962 918 976 | 1,001 1,093 | 1,417 | 1,469) 1.419)" 1.62106 a 514 
(es 187 217 203 205 226 228 226 290 291 272 391 
Painting and decorating — Peinture et décoration........ I. 150 174 158 185 188 233 260 256 275 284 201 
(Or 43 25 35 36 33 49 40 47 60 51 70 
Plastering’ Platragen rece cnn te teen r 247 334 264 223 226 261 297 284 264 320 283 
(Or 44 61 62 82 53 59 58 76 69 66 15 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie.... I. | 1,161 1,286) | LSS0ll Ansa arpa avec say ocala, 0sc0 |me2nl concn socmmre soo 
(S 191 241 203 308 308 328 350 332 403 412 441 
Steamfitting — Tuyauterie (VaDeUr) o.oo... ccecceeecesereeeee L 205 209 274 346 413 425 463 537 542 629 7148 
Cc. 35 54 42 55 48 66 716 109 1155} 68 97 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
metaux: 
Instrument making — Fabrication des instruments........ E 8 5 i) 20 28 21 23 30 26 26 41 
(Gh, 1 6 1 - 1 12 6 6 12 6 9 
Taathing — Travalliatl GOWN. aee.ces escent Jt 10 Hl 7 24 40 54 63 56 62 63 91 
Gs - 3 6 3 iff 10 10 23 12 14 13 
Machinistst=— Alusteurs pccsieett ator ener earn Te 269 280 330 367 410 404 436 529 499 476 437 
(eh 58 61 49 61 59 88 109 103 102 84 141 
Millwrights — Mécaniciens-monteurs .000.0......cececcessseceeeee I, 2 4 5 10 aie 23 33 62 75 107 85 
Cc. 1 - — = 7 3 5 9 12 14 32 
Sheet metal — Métal en feuille .....0....,.:ccccssccsnsccsrsoseserovess tS 552 599 595 643 761 834 865 956 | 1,014] 1,042] 1,001 
Cc. 105 101 110 122 108 147 166 159 190 157 176 
Welding Soudure incase eacucyerthces iasatee chao acre uh 21 18 21 35 189 695 886 970 885 831 721 
(eo - 1 - 1 4 4 65 149 138 175 201 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en b&timent .. I. 1, 234 1,313 | 1,404 Iiot TOTO or Old | 209k PPLE) le PAW IEP PRY RL) || eat par 
Ge 244 287 307 294 Abul 379 436 498 421 467 581 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien.... I. 39 228 231 245 187 203 203 250 286 286 280 
c 2 14 21 27 48 41 53 40 30 69 718 
Service: 
Barbering — Coiffure pour hommes.................cc.ccceeeseeeeeee Le 64 38 45 BD 49 60 94 80 108 117 159 
(Gr 19 58 32 35 54 49 55 67 67 15 74 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames 
etsoinside: beautéimre meet. eee ticst oes iB 182 147 172 174 192 226 299 296 346 429 546 
(on aft 64 42 50 57 80 49 91 85 91 110 
Other — Autres: 
Mraugnting!—. DeSssincinG@Ustriel. mac). eee eer Tr - _ 20 42 59 44 37 65 716 55 38 
Cc: - _ - - 2 32 ll 20 17 25 31 
Printingy——lm primero ae ree eees, cetee wet e eek obenegs cease come ceonetes if 88 41 44 30 18 27 30 30 34 36 27 
(of ll 8 a 16 WB) 5 4 6 8 8 8 
Refrigertoni— REM eerariOn tc scseccsstesensscrsescemtetnece L 13 12 16 26 29 27 33 48 63 74 81 
(@ - 4 1 4 3 8 9 9 1 18 15 
Stationary engineering — Machines fixes 0.0... cece 16 - 32 33 33 35 47 99 111 ilsyye 196 214 
(ef _ - - - - 55 18 24 50 54 
Miscellaneousit— DIVerst cc orcteccrccncrecceeeee espe ccten tence Ts 372 374 400 420 428 403 445 484 555 559 553 
Cc. 85 105 66 1 95 104 94 111 84 130 115 
6 Li ee een os c0n Bae er ose pe coer re OCEAN ASAE PRs I, | 9,482 | 10, 301 | 10, 786 | 11,842 | 13,042 | 14,018 | 15, 364 | 16, 662 | 17, 288 | 18,591 | 19, 543 
c.} 1, 807 | 2,050 | 2,050; 2,304; 2,351 | 2,783 | 2,988 | 3,346| 3,234) 3,423] 4,004 


1 Excluding Quebec. 1 En dehors du Québec. 
I. Indentured apprentices as of Sept. 30. I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 
C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 


Sept. 30. 
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TABLE 25. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, Newfoundland 


TABLEAU 25. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Terre-Neuve 


45 


Trade — Métier 1952 1953 1954 1955 1956 1957 1958 
Automotive — Automobile: 
Auto body and fender repair — Débossage ............ecceeeeee ie me = - - 17 45 57 56 56 
Cc, oe Pe = = = 8 4 13 13 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles........... I. a6 ae 41 68 80 87 98 130 179 
Gy on} ee - 4 9 24 30 26 29 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et magonnerie.. I. ve We vs - 1 re 10 5 7 4 6 
Cc. Ou Fe ate os = - - - = 2 _ 
RLDENEEY-— G NAPTPENGETIC 0 io. cccisssevcssvaduniveceosvsravecdvesevecsseavce Ie we re ea - I 21 36 45 70 95 714 
Cc. oe oe any we 7 1 1 5 3 7 32 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie...... L Ri a we 1 3 50 48 55 69 105 133 
(a ate ae aie ve - 4 4 4 11 13 30 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: 
Instrument making — Fabrication des instruments ....... Ve co eve we - - - _ a a Z 1 
Ce ore ae O05 oe = = - - - 2 1 
MAC HINT She — CH ATUSLCULS ccers cscs sdsvecedsverescrecedacvacscscveccuccededs Us ie Sis ere 4 24 20 14 24 18 24 17 
Cc. 8 as oe ae 1 2 4 6 5 - 8 
Millwrights — Mécaniciens-monteurs .0..........ceceeeeeeeeeeeeees 1. a a or 3 10 12 19 17 12 16 13 
Cc, ate a ae ate 5 3 3 8 7 6 4 
Sheet metal — Métal en feville oo... eeeseeeeeeeeeneee Nig, ae a8 Sc - 6 6 4 5 2 3 3 
Cc. oie ae Gr ats - 3 _ = 
SRE — SOAS aoe sev cccncrcccdecenscendandecsvnvvoveseudveisteveuivessvanss i oie ae eo = - 1 3 2 3 3 3 
(om ade ae ate At 1 - - Z 1 ~ 3 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment...... ie a ae a6 3 43 49 55 67 70 114 138 
Cc. oe ee CE 56 - 18 12 24 13 17 16 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien ...... ie as ae on = - - - - - - 2 
(S 56 AG AG = = - - - - - 
Other — Autres: 
POP HU SATIS —) DOS SIM cre roar cwoncexsanvrveencveosisrapsvtcvresdaevessveccdoes Te ie Bie 55 - 2 1 L 2 - it 1 
Ce a we es - 1 1 - 2 - _ 
Stationary engineering — Machines fixes ........ccsceeerene i ie ae = = 9 57 69 118 151 173 
Cc. be ‘ Ac - - 55 18 21 48 53 
MiscellaMmeOus —- DIVErS tcc ceesevessoedsoraccsvacssvevssavsesexcveswesasee I. ee els 1 25 26 23 20 21 27 30 
ioe as A oe 6 La 13 13 6 11 4 
TE OG 8 Woitaccacacocsezcocveatsvovsccardevesadsesavsvespstessasevaveusesvecsiereosesesies I. te oe 12 156 270 367 446 548 731 829 
cs me oe oe lh 13 45 105 113 107 145 193 


I. Indentured apprentices as of Sept. 30. 
C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding 
Sept. 30. 


I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 
C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 
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TABLE 26. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, Nova Scotia 
TABLEAU 26. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Nouvelle-Ecosse 


Trade — Métier 1950 
Automotive — Automobile: 
Auto body and fender repair — Débossage ...........eeeee iB = 
Cc. - 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ........ 1b 96 
Ge 6 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et magonnerie V5 8 
(e5 — 
@arpentry” — Char enmterley accccvscsaunrsysscseneemetertic maser ue 66 
(oF 6 
Painting and decorating — Peinture et décoration ...... I. = 
(Ge - 
Plasteringi— Platrage tarcasecsscronscrseanscueeestecsegees coerce ie 9 
Cc. — 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie .... I. 37 
CE 12 
Steamfitting — Tuyauterie (Vapeur) ...........c ee cceeeeeeeeeeneee Lis 8 
[65 - 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: ; 
Instrument making — Fabrication des instruments ...... 15 2 
Gs _ 
Machinists’ — AJUSTCUIS. Kccteccsccscceitsteecsscoccusscus deesesccnnsnecees Ty, 31 
(oF w 
Millwrights — Mécaniciens-monteurs ..........:cccccesseeseesens i BS 
(oy = 
Sheet metal — Métal en feuille ..........cccccescccesscccseeeeeteeeee E =. 
Ce — 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en b&timent .... I. 80° 
Ce - 
Electrical maintenance? — Electriciens d’entretien? .. I. piers 
C. 508 
Other — Autres: 
Draughtinge — Dessin Industrie] -25.....i.cecc--catocwoccececucesuses Ls = 
Cc = 
Reirleseration — -RetmeerashiOn sccm scrtseseceetessecsr see tate iG 1 
C. - 
Miscellaneous: — Divers: prcserers osc tescdie retiree cotivac cocsctateteet L 26 
(ol 4 
otal (5 v6. c0 ce Bireceeewcs cde Miah dssevapeteaeavtaviee eee nsasseaencted re 364 
Cc. 35 


12 


80 


53 
14 


39 


12 


1952 


15 - 


68 


57 


10 


49 


14 


393 


1953 


74 90 
10 12 
24 19 
1 5 
81 61 
15 
5 5 
4 = 
- 3 
64 53 
6 5 
16 18 
1 2 
- 1 
81 17 
11 
1 3 
1 1 
60 56 
9 11 
a7 27 
1 4 
63 61 
3 13 
502 473 
53 70 


1955 


1956 


60 
10 


47 


14 


65 
19 


717 


35 


467 


108 


20 


68 


65 


30 


62 
19 


10 


34 


553 


106 


76 
15 


78 


27 


57 
20 


10 


44 


586 
113 


105 


81 
14 


62 
12 


14 


43 


564 


19 


98 


53 
11 


43 
12 


622 
110 


98 
20 


90 


29 


55 
12 


1 Includes joiners. 
2 Includes marine electricians. 
> Includes electrical maintenance. 


I. Indentured apprentices as of Sept. 30. 


C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding 


Sept. 30. 


1 Comprend les menuisiers. 
2 Comprend les électriciens de navires. 
> Comprend les électriciens d’entretien. 


I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 


C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 
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TABLE 27. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, New Brunswick 


TABLEAU 27. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Nouveau-Brunswick 
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Trade — Métier 
Automotive — Automobile: 
Auto body and fender repair — Débossage ..............000... 16. 12 13 22 26 29 45 63 49 69 85 85 
Cc; - - 1 4 - - 2 | 4 9 18 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ........ Te 88 92 105 124 136 186 220 228 223 238 279 
Cc, 2 8 3 18 25 21 53 21 28 40 32 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry’ — Briquetage et macgonnerie’ I. 12 14 14 10 14 14 6 7 18 
Cc. i 2 - - - - 4 - 4 
Carpentry, — Charpenterie:4i....::.:.asseinassccssssastacnavascnnssceuee I. 50 40 25 29 19 27 67 84 67 94 99 
Cc. tf 9 4 3 2 2 3 2 17 ll 17 
Painting and decorating — Peinture et décoration........ iG 7 6 7 4 3 3 3 iL J 2} ?) 
(Oh - _ - 3 - - - 1 6 - — 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie.... I. 129 Ids) 115 83 719 124 135 153 132 141 149 
(oF 19 14 1 13 19 5 19 12 17 16 22 
Steamfitting — Tuyauterie (VapeUr) 0.0.0... eee eeeeeeeeee Ti; _ 1 1 1 = = = = — = - 
(o - - - _ _ - - — - - - 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: 
Instrument making — Fabrication des instruments ...... & - - - _ - - - = - = 6 
Cc. _ - _ a - - - - - = - 
Machinists’ — -AjUsteurs © ..ccis...¢<s:aceicssvessesssscuossssvenstrndacertee I. 19 19 17 15 22 52 55 42 32 25 23 
Cc. 4 2 2 6 1 6 4 13 6 1 7 
Millwrights — Mécaniciens-monteuls ...........0...:cccceeceree is 2 4 4 5 3 7 5 7 21 26 Zo 
Cc. 1 - - - 2 - 2 - 1 5 8 
Sheet metal — Métal en fewille ...........cccceseeeseeeeeeeeeees I 17 18 19 24 26 45 45 43 34 31 22 
(on - 5 - 1 ih 2 2 2 i 1 13 
WLAN Ge SOU GG i ons A erier cps ccs Soccatate epeene es peor seereseons if - = - 5 41 16 61 57 54 50 58 
(S - ~ - - - - 1 1 - - 7 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment .... 1. 24 61 nek 98 85 116 120 144 129 135 164 
Cc: 6 32 = 3 22 4 17 th 11 19 33 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien ...... Is - 180 184 164 105 108 718 1?) 90 106 92 
(ex - - 3) 19 33 20 37 i 4 14 36 
Other — Autres: 
Draughting’— Dessin industrie]. .-[.12.......-c:<cendtessovossseccsew' E. - _ 2 5 3 3 3 5 4 5 
Cc. - a - - af = - 1 - » 
Printing: — Imprimerie: cocaiccscessucz-atesecsessccvcssenseaccteouesvesnoet 1G 4 5) 3 §} 4 6 9 8 5 8 7 
C: - - - 1 - - - - 1 - 1 
Stationary engineering — Machines fixes ..............0008 1B - 32 33 33 31 34 35 35 35 43 39 
(a8 - - - = - - - - - - 1 
Miscellaneous: — DIVers ) Fikiscass..scteteasssa.csvacddetasscerssecgoes Tr; 20 36 43 38 35 32 22 25 18 16 13 
Cc. 1 1 - 2 2 4 8 5 4 2 7 
Total Gao tesscceteceerstatuvsccpensteetteeussagetetemRasscsateer bas htvsuancee I. 383 632 665 667 605 818 930 959 924} 1,010) 1,084 
Cc. 47 183 14 73 in 108 | e4| 157 79 102 120 208 
rast 


1 Includes plastering. 
I. Indentured apprentices as of Sept. 30. 


C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding 


Sept. 30. 


1 Comprend le platrage. 


I. Apprentis sous contrat au 30 sept. ; 
C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 
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TABLE 28. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950 - 1960, Ontario 
TABLEAU 28. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Ontario 


Trade — Métier 1950 1951 1952 1953 1954 1955 1956 1957 1958 1959 
Automotive — Automobile: 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ........ I. | 1,782 | 1,977} 2,169 | 2,224 | 2,297 | 2,298 | 2,338 | 2,494) 2,478 | 2,589 
C. 302 353 398 505 474 486 539 534 507 573 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry! — Briquetage et magonnerie* ik 143 165 172 183 191 181 156 154 131 125 
(en 45 34 36 38 45 53 51 47 48 34 
Carpentry — Charpentetle yoo 2rccccc.c-c-crsccsercsuvseerecterserorcuerece 1 283 sil 331 320 343 354 331 306 304 mle 
(21 70 64 1h) 93 98 81 90 114 86 60 
Painting and decorating — Peinture et décoration ........ I. 42 45 48 45 47 70 65 62 67 68 
Gs 12 7 10 11 6 17 10 15 18 Le 
Plastering — PlAtraee: «oo. a sciecileevercassnpeesevssevespeeeescrroncee ee 16 92 183 102 68 65 vit) 64 52 63 108 
(OF 11 15 25 42 24 12 19 28 17 14 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie .... I. 462 559 678 696 770 173 T17 173 823 841 
Cc. 63 81 69 120 140 150 sky 102 172 168 
Steamfitting — Tuyauterie (VaPeUr) .........eeeeeeeeseeeeeeee 105 112 135 200 246 305 288 291 326 345 358 
Cc. 15 18 13 32 25 44 44 56 75 35 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: 
Instrument making — Fabrication des instruments ........ I. 6 4 4 19 26 18 21 28 23 24 
(en 1 6 1 - - 12 5 6 10 4 
athing = Travel au Our, c.cstecccsccpesscorsccsexepsessvevsasersoenens i: - - 6 23 40 54 48 37 37 37 
Cc} - = - 3 6 10 10 23 12 14 
Mac itinis tS) —cAjUS Feist crepe cee voce cte covorecersencventosceesesesessnaen is 42 26 32 57 88 85 102 144 143 125 
(Sy 3 9 5 23 26 30 35 27 
Millwrights — Mécaniciens — MONteUSS ............ceeeceeeeteeeee Nie - - 1 1 6 11 20 24 
ic. — =- - — - - - - i 2 
Sheet metal — Métal en feville 0.00.0... le eeeeeeeeeeerene I. 193 201 224 234 262 268 284 342 373 367 
Cc. 30 44 49 73 45 63 712 19 75 68 
Welding, — SOUdUre: cic... conecussesnssscotesenacaveuessoceeutesvduoyscenubege t 5 5 3 7 8 8 9 12 9 9 
(Se - 1 - - 2 1 1 4 3 2 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment .... I. 523 580 670 791 867 844 789 868 961 1,028 
(oF 108 126 162 151 162 209 246 250 175 175 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien ...... I. 24 26 25 47 50 51 80 120 140 128 
Cc. - 8 8 6 8 14 8 24 18 39 
Service: 
Barbering — Coiffure pour hommes .................::sesseseseeeeeee IL 15 11 12 19 17 20 19 18 27 29 
Cc. 2 7 3 4 9 3 6 t 8 10 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames 
St SOINS Ce HEauge civ siswriscesscts saceisvcsicmesbecsncsacpevoowvons i 101 95 130 119 124 155 186 180 225 298 
Cc. 42 33 26 37 41 47 35 52 47 58 
Other — Autres: 
Draughting — Dessin industrie] ................:cscsssccceecsreeeeeee Me - - 18 37 54 38 33 57 71 49 
Cc. = _ - - . 31 8 19 15 23 
Printing —vimprimerie cccce-z.cescoccxssratevccevcoutecrectencieacecasveesiate 1G 2 1 1 - = 2 3 5 6 7 
Cc. _ 1 - - _ - - 1 1 - 
Refrigeration — REfrigGratlom <..c5.ccse-.cceessscescercacscsnsussaewat ig 2 il 1 - 1 i 2 5 8 " 
Cc. _ - _ il - - 1 1 - 2 
Stationary engineering — Machines fixes ............cceeeee Ve -_ - — - 4 4 a 7 2 
(oF = = _ ~ - - - ~ 3 2 
Miscellaneagus! = Divers ic ccssccesccoreteastetessase cvsdee-cececeesaciensss 1B 89 81 109 93 85 60 67 64 54 42 
Cc. 10 23 12 26 26 30 12 25 alle 12 
NW OCU oso seccc oregon acestes dagatensastactavassesedteacsycusncomeete rest esc eeeuteaa I.| 3,918| 4,406] 4,936) 5,229| 5,645 | 5,643/] 5,618| 6,065| 6,312| 6,578 
c.] | 714 830 se | 1,147} 1,119} 1,286) 1,354] 1,417) 1,343] 1,334 
alt= 


1 Includes tilesetting. 
I. Indentured apprentices as of Sept. 30. 


C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding 


Sept. 30. 


1 Comprend les carreleurs. 


I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 


C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 


1960 


3,119 
539 


111 


290 


108 


864 


401 
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TABLE 29. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, Manitoba 
TABLEAU 29. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Manitoba 


Trade — Métier 
Automotive — Automobile: 
Auto body and fender repair — Débossage  .................. iT. 74 
Cy 10 13 6 10 8 23 3 11 2 8 16 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ........ 16 199 bot | 255 232 296 Bb 312 350 358 423 444 
C. 24 40 59 68 37 78 51 32 63 36 100 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry’ — Briquetage et magonnerie’ I. 45 42 45 57 62 60 82 75 72 85 133 
ete 22 16 12 10 a 5) 10 32 28 4 17 37 
RAMEPORCTY — TCHATETEOTIO oo... a< cocci sca cnesuencemescvmeanssaveowcens iL. 80 74 66 T3 \ bf 106 173 167 153 169 168 
ie 16 24 20 16 20 25 18 34 40 32 44 
Painting and decorating — Peinture et décoration ........ 18 30 33 30 36 39 46 718 719 719 89 84 
Cc. 10 7 9 11 ue 9 5 fe | 18 16 15 
Prperrarbeer rig —— TRAC aan ssw esc vn ace nese cseceevenacinonaers 1 49 41 34 37 35 aT 50 47 44 55 58 
a) 8 14 9 13 8 12 2 8 11 8 7 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie .... I. 64 40) 60 67 70 130 a: 187 192 224 Zo3 
c 18 15 21 8 20 18 vat 34 34 39 49 
Steamfitting — Tuyauterie (vapeur) ooo... eee eeeeeeeeee it, 19 15 13 TT 13 40 58 69 60 77 85 
(by 7 8 2 2 4 - 8 10 17 7 19 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: 
Toate — Trae) RW COE 2 sacee ccs cencn cee sacannvevsesesesserenens i 10 7 i 1 - — 15 19 18 19 14 
iC. - 3 6 - 1 - - - - _ 6 
Sheet metal — Métal en feuille 00... eeeeeeeeeeeeee I. 64 61 44 57 80 91 101 717 70 80 94 
Cc. 24 11 9 10 46 8 15 11 18 9 12 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment .... I. 113 132 125 136 142 169 183 200 203 213 319 
Cc. 34 25 27 27 34 20 38 34 42 44 47 
Electrical maintenance — Electriciens d’entretien ...... Ve 15 10 8 a, 5 9 11 14 13 9 11 
@) 2 5 5 1 3 - 1 - 2 4 1 
Other — Autres: 
Refrigeration — Réfrigération ................ececesceeceneeeeenees if 10 10 7 12 11 11 11 13 va 8 11 
(@; - 4 1 2 2 6 1 3 1 4 1 
Miscellaneous — DIVES ......00-.-0.0-omssrstevsnarsessisesosansarsearunwss c 39 30 21 22 18 19 42 35 30 28 19 
‘} 10 17 10 5 8 5 1 2 5 5 7 
BU ese ee Bee ote oe Mest se a covach jai cesene a oauicherndasume Waawneneen I. 115 824 137 802 903 | 1,080 | 1,353 | 1,390 | 1,376 | 1,557] 1,767 
ce 185 202 196 | 183 178 214 202 218 257 229 361 
_e a t Eh 
1 Includes tilesetting. 1 Comprend les carreleurs, 
I. Indentured apprentices as of Sept. 30. lis Apprentis sous contrat au 30 sept. 
C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 


Sept. 30. 
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TABLE 30. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, Saskatchewan 
TABLEAU 30. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Saskatchewan 


Trade — Métier 


Automotive — Automobile: 


Auto body and fender repair — Débossage............:.00 1G 
(ee 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles........ T. 
Cc. 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et magonnerie I. 
(oR 
Carpentty — Chharpenterle:. ocsnccccnassriseocaray-sepeecenncrursewsanece 1 
Cc, 
Painting and decorating — Peinture et décoration ...... T. 21 16 9 12 WP} 18 23 28 28 b S 
(} %) 3 6 - = - - - - 6 
Plastering — PIA(ageiececssccsccssvvcrecosecssaesrdcevsstueoveccoseserinare I. q 4 5 5 5 5 5 5 4 - - 
Cc. - 3 — - = - - - - - - 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie.... I. 27 28 43 49 84 99 110 124 139 161 165 
(ee 1 2 3 11 if 8 14 17 26 19 23 
Steamfitting — Tuyauterie (VADeUr) ........ cc eeeeeeseeneseeeeeeeee its 2 2 - - - - - - —_ = = 
( - - 2 - - - - - - - - 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail 
de métaux: 
Sheet metal — Métal en fewille ....0.... ee ccsesessenseseeee us Phe 32 47 56 712 76 76 94 118 136 134 
(ey 1 4 yf a 11 13 14 17 20 13 21 
Wieldin o = iS oud ut Oie4-o.cs. aces caseaes she etnoacuseasncuestaeezenusiaaraecease Te 16 13 18 23 28 30 61 17 84 76 58 
Cc _ - - 1 1 ul 1 1 3 8 6 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en batiment.... I. 46 45 42 byt 88 119 138 172 210 201 190 
Cc 19 5 13 15 17 18 12 25 36 38 36 
Service: 
Barbering — Coiffure pour HOMMES .......cccccceeeeeeeeeeeeeees LG aya a 4 3 7 14 31 37 46 46 59 
Cc 5 ae ae 2 - 2 - 4 6 11 7 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour da- 
MES CCSOINSIGE; HCAULOI cr saacercrgesencesinels reamed cacedactere Ts 47! 36? 30 30 29 44 63 we 86 66 82 
(e) 26 16 gt 11 5 i 1 7 7 ila 8 
Other — Autres: 
Printings — Tmpelme@rie: cud .ccacercoueventivscs ccateree eaccereeseostereites 1 13 12 11 ef - - - - - - - 
(e) - - 1 1 6 - - - - - - 
Miscellaneous = DIVGrs besscesessccccsscerscuteevacsaredpavesssssvesnacdes I. _ - - - - - - - 1 26 41 
Cc a as = = = x = a = 2 = 
NT Oba) baie. seis sedseseceueg onsen canectscctess sevnas daddtoaes cowsatesawaneleas coestee I. 527 473 503 569 731 874 | 1,096 | 1,221 | 1,366 | 1,360 | 1,367 
(oe 55 67 82 15 84 106 90 141 182 214 201 
Includes barbering. * Comprend les barbiers. 
Te Indentured apprentices as of Sept. 30. I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 
C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 


Sept. 30, 
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TABLE 31. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, Alberta 
TABLEAU 31. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Alberta 
Trade — Métier 1952 1953 1960 
Automotive — Automobile: 
Auto body and fender repair — Débossage ........eeceeeseeee 295 
55 
Motor vehicle repair! — Réparation d’automobiles? 1313 
209 
Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et magonnerie.. I. 68 716 58 55 61 58 70 69 76 62 64 
Cy 12 11 22 14 3 1 12 20 34 21 21 
TBIDEDUTYT— Cha rpent Orde occiiioicisnancsecetescncavessaastaanvensanacca Te 182 160 184 213 224 182 243 256 252 286 286 
Ce 47 32 42 19 32 63 49 41 30 34 59 
Painting and decorating — Peinture et décoration........ 1G 37 48 48 58 58 fe! 63 62 76 80 78 
Ce 9 6 8 8 11 14 16 14 9 9 22 
PAIRS UCTUM Se — NP) ALLL Cx ossasecctees ac cxsanssuchtceeesaves coenvamesvsesteloend He 64 84 101 94 107 115 114 105 92 85 62 
Cs 11 18 20 18 10 27 27 21 22 25 24 
Plumbing and pipefitting — Plomberie et tuyauterie .... I. 332 343 327 336 397 360 395 435 448 474 486 
(ey 60 89 86 126 94 106 78 118 84 90 96 
Steamfitting? — Tuyauterie (vapeur)? .........ccecceceseeeseeesees 1G 64 53 50 66 17 83 84 al} 112 172 283 
Cc. 13 24 25 21 19 21 20 36 18 au 23 
Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: 
TORUS ee PAV EA VU COUN possctesenesccsenaveatscseessccareceeatencee est? te = oo == = = - - - A 7 6 
Cc. - = - = _ - - - - — 1 
IMB CHINISUD EW AIUSUCINS: catvauavcrsvscccrseisiacesccecsvasanasecvaaneest Ts - - - - - = 8 58 63 62 53 
(GB - - - - - - - 1 4 4 17 
Millwrights — MécanicienS-MONnteurs .......c.csssecseeseesreeees I, = 2S = = = ot — 25 22 11 7 
(Ss - ~ ~ ~ - - - -~ 1 1 2 
Sheet metal — Métal en feville oo. eseeeeeeeeeteeeee Ts 134 164 164 173 207 225 206 231 252 253 262 
(oO 30 10 27 20 19 43 47 31 43 40 45 
Welding — Soudure............ PEcuUs ebce rsa ceonNoees avevicrnccnpesshosenes asuece 1 a - _ - 142 640 152 822 iso 693 594 
Cc. == = = = - 2 62 141 131 165 183 
Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Electriciens en bitiment...... Ig 303 304 315 404 468 411 477 542 599 666 661 
(Sh, 49 72 #(l! 60 60 79 73 102 88 107 114 
Other — Autres: 
Printing —-wIMpriMerle j..-cecsessesccavconeandsheessueedesssuscsrasersiaesa I. 39 - = - _ - - - - - - 
Cc. 1 - - - - - - - - _ — 
Ree rigeration — RMELLisSTAtlONs ....evoccsatessoscaochecsacdeoesosee sont i. - - 7 9 10 8 16 28 42 46 
Cc. = — - iL - 4 - 6 10 
Miscellaneous’ — Divers ssc..<gecsesstnsssnsstvesepsscvssocracdsdabersssiaes Te 26 29 28 43 47 45 37 54 111 131 133 
Cc. — 8 11 4 8 8 15 i 6 19 25 
TOCA erect vecadie doen capenepesoesccancacocaeeone tang ct naersamsganasetcsoscres I,| 2,112 | 2,199| 2,289} 2,743) 3,191 | 3,449] 3,657] 4,098] 4,225) 4,483] 4,629 
Cc. ooh, 438 522 463 441 660 660 847 694 | 157 906 


1 Includes heavy duty mechanics. 
2 Includes gasfitting. 


I. Indentured apprentices as of Sept. 30. 
C. Apprenticeship completed during the twelve-month period 
Sept. 30. 


preceding 


1 Comprend la grosse mécanique. 
2 Comprend la tuyauterie de gaz. 


I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 
C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 
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TABLE 32. Indentured Apprentices in Skilled Trades, 1950-1960, British Columbia 
TABLEAU 32. Apprentis sous contrat dans les métiers spécialisés, 1950-1960, Colombie-Britannique 


Trade — Métier 1951 1952 


Automotive — Automobile: 
Motor vehicle repair! — Réparation d’automobiles’ ...... Me 


Building construction — Batiment: 
Bricklaying and masonry — Briquetage et magonnerie.. I. 


Carpentry’ —Cliarpemteriee .....-.-.c...ccseccsnsocrsnsscnenecessneecerne ie 


Painting and decorating — Peinture et décoration ........ hi 


Plastering; —PIRtEa ge. 5.2... ects cee cesses samc caentnennt I 


Plumbing and pipefitting? — Plomberie et tuyauterie? .. I. 


Mechanical and metal working — Mécanique et travail de 
métaux: 


Maebinistss —— Asie te urspy:<csac2leccoes ceases cccncsncscasects anaes E 
e& 
Millwrights — Mécaniciens-monteurs .............c:ccceeee pi 
c& 


Sheet metal — Métal en fewille oo... eee i 


Electrical — Electricité: 
Electrical construction — Blectriciens en batiment .... I. 


Service: 
Barbering — Coiffure pour hommes. ...............:ccceccseeeeeeee te 


Hairdressing and beauty culture — Coiffure pour dames 
@besolmss dat bemubGes, ook Sige: cccenesacseceeAarscessasndedudeosscoses I 


Other — Autres: 


Printings; —Itpriimentee oc. ..ccescsaccnecsaecpsncascenssiaeanarensasonmacl zg 
(or 
Refrigeration — Réfrigération ............cceecceceeeeteteseeeees i 
c 
Misceflaneows:— DIEVORSE ..............0ecccssccosensoanansonccsssesecsons IL 
(on 


TOAD on  eeeetecccseeesenceseseesassenssectcsensecntesermesesecreeceee WC) 1, 403:) 1,420) ,.243)| 1,318) 1,338] 1,417 | 1,790) 1,897 | 1,973:| 2,250:| 1,992 
=| 314 f. baa. 297 310 338 322 336 418 445 514 | 591 
z Includes heavy duty mechanics. 1 Comprend la grosse mécanique. 
Includes steamfitting. 2 Comprend tuyauterie (vapeur). 
E Indentured apprentices as of Sept. 30. I. Apprentis sous contrat au 30 sept. 
C. Apprenticeship completed during the twelve-month period preceding C. Apprentissage complété durant les douze mois terminés le 30 sept. 


Sept. 30. 
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TABLE 33. Quebec — Enrolment in Apprenticeship Centres, 1949-50 to 1959-60! 
TABLEAU 33. Québec — Inscriptions aux Centres d’apprentissage, 1949-50 4 1959-60! 


Field of specialization 


Spécialisation 


Automotive — Automobile: 


Part=tinre:— A: temps: Dartiel. ......:.:0s..c.ccosssssesssscesses 


Building construction — Batiment: 


Pull-time — A temps plein ..........:.:c:c:ccssseseeseeesseeeees 360 340 238 352 427 892 910 954 905 1,075 1, 163 
Course completed — Cours complété ................ 360 340 238 352 427 502 466 567 461 578 673 
Part=tinne:— Ac temps: partied: c...:.-.c.ccsceccssassocasnessncenee 1,269) ||| 15,7590 | 1.863: | 2.3642) 2.17) Bie2eh| 15.952!) 2.591 | 3).1'e7|| 35,076) |) 3).427 


Shoemaking — Chaussure: 


Pad time: — Ac femps: DIC nscnsnns-sscssessonevecsroansassises 95 ce on - 58 76 64 53 15 TS 131 
Course completed — Cours complété...............: 10 eh 12 — 20 48 23 22 33 32 74 
Part=tinne:-— A‘ temps: partied) .cs1.c.-1...sscesncssccsnoscaveses 247 oe 95 266 218 136 156 345 208 303 334 


Barbering and hairdressing — Barbiers et coiffeurs: 


Part=¢inve: — A: temps: Partie) ...0:cceccssccccsosnecesenssaccees’ 627 ia 467 284 255 299 379 344 334 384 304 
Printing — Imprimerie: 
WUE tinve: — Ab temps pl Ci .2:-cccsecoscsactcansscseesernscanane 145 Aye os Wig 156 169 196 218 205 167 160 
Course completed — Cours complété ................ 89 aa 130 63 33 42 43 51 56 51 32 
Part=time>— A: temps: partied: ....-........c.cscsscssessensnseans 247 5 413 234 268 287 409 253 393 384 350 
Total: 
Full-time — A temps plein ..............ccccceeeeeseeee 600 cs oe 423 641 ala lis iv ea ey( 0) 225 1,185 1,317 1,454 
Course completed — Cours complété. ............ 459 Ss 380 415 480 592 532 640 550 661 779 
Part=time:— Ai temps: Dartiell ................2.csseseooes 2,518 -- | 2,995 | 3,380] 3,262] 2,645] 3,238 | 3,888 | 4,206] 4,372 i 4,669 
1 Every year runs from April 1 to March 31. In addition to the above 1 Chaque année s’étend du ler avril au 31 mars. Enplus des inscriptions 
enrolment, there were 175 part-time students in clockmaking report- ci-dessus, on a déclaré 175 étudiants & temps partiel inscrits en horlo- 
ed for the period 1945-1952. The data were taken fromthe General gerie pour les années 1945 4 1952. Les données sont tirées du Rapport 
Report of the Minister of Labour of the Province of Quebec, 1950- général du Ministre du travail de la province de Québec, 1950-1960. 
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SECTION V 


Private Trade and Business Schools 


Ecoles de métiers et commerciales privées 


Tables—Tableaux 


In most of the provinces the operation of 
private trade schools is regulated by provincial 
legislation, the only exceptions being Prince 
Edward Island (where there were no private trade 
schools in operation) and Newfoundland. The latter 
province intends, however, in the near future, to 
pass a provincial Trade Schools Regulation Act. 


Private trade schools which sell their courses 
to students in several provinces or which have 
branch schools in several provinces have to 
register in each of the provinces. 


As in other fields of vocational education and 
training, efforts have been made in the past to co- 
ordinate on a national basis, to a degree, the 
regulations concerning private trade schools. The 
meeting of thé Regional directors and adminis- 
trators of Private Trade School Regulations, held 
in Ottawa on May 11, 1959, approved the following 
motion: ‘‘that this meeting recommend to the Voca- 
tional Training Advisory Council that a continuing 
sub-committee of administrators of Trade School 
Regulation Acts in Canada be established and that 
such a committee be convened periodically by the 
Federal Director of Canadian Vocational Training 
as deemed advisable’’. 


In most of the provinces the respective Acts 
cover commercial schools, either specifically or 
implicitly, with the exception of the province 
of Quebec. 


Nova Scotia — According to the Trade School 
Regulation Act (Ch. 294, R.S. of Nova Scotia, 
1954), ‘‘no person shall keep or operate or conduct 
any trade school, or home study course unless he 
is registered pursuant to this Act’’. Registration 
has to be renewed every year and the operator is 
obliged, if required by the Minister of Education, 
to file copies of textbooks, home study courses, 
and a sworn statement of the cost price of books 
or hoine study courses. The Regulations made 
under the authority of this Act specify the types 
of advertising and sales, and require approval of 
instruction methods by the Minister. 


New Brunswick — The Trade Schools Act 
(Ch. 14, April 14; 1954) requires all private trade 
schools and correspondence course outlets to 
register annually with the Minister of Education. 
The Minister reserves the right to inspect any 


34-50 


Dans la plupart des provinces, la tenue d’écoles 
de métiers privées est soumise a une loi provinciale; 
font exception 1’Ile-du-Prince-Edouard, ot il n’existe 
pas d’écoles de métiers privées, et Terre-Neuve. 
Cette derniére province entend, toutefois, adopter 
dans un avenir rapproché une loi sur les écoles de 
métiers. 


Les écoles de métiers privées qui vendent leurs 
cours a des éléves de plusieurs provinces ou qui ont 
des succursales dans plusieurs provinces doivent 
s’enregistrer auprés de chaque province. 


Comme dans les autres domaines de l’enseigne- 
ment et de la formation technique on s’est efforcé 
dans le passé de coordonner, dans une certaine 
mesure, 4 1’4chelle nationale les réglements concer- 
nant les écoles de métiers privées. La réunion des 
directeurs régionaux et des responsables de l’appli- 
cation des réglements concernant les écoles de 
métiers privées, tenue a Ottawa le 11 mai 1959, a 
approuvé la proposition suivante: ‘‘que cette réunion 
propose au conseil consultatif de la formation pro- 
fessionnelle de constituer un sous-comité permanent 
des responsables de l’application des lois cana- 
diennes régissant les écoles de métiers et que ce 
comité soit convoqué périodiquement par le directeur 
fédéral de la formation professionnelle au Canada, 
lorsqu’il le jugera opportun.’’ 


Les lois respectives de la plupart des provinces 
embrassent les colléges commerciaux, de fagon 
explicite ou implicite, sauf dans la province de 
Québec. 


Nouvelle-Ecosse — Selon la loi régissant les 
écoles de métiers (Ch. 294, R.S. of Nova Scotia, 
1954), ‘‘aucune personne ne tiendra ou dirigera une 
école de métiers ou un cours par correspondance 4 
moiris qu’elle ne se soit enregistrée conformément a 
la présente loi’’. L’enregistrement doit étre renouvelé 
tous les ans et le directeur est obligé, si le ministre 
de l’Instruction publique l’exige, de soumettre des 
exemplaires des manuels, des cours par correspon- 
dance et une certification assermentée du prix de 
revient des livres ou des cours par correspondance. 
Les réglements faits en vertu de cette loi précisent 
les genres de publicité et de vente et exigent l’appro- 
bation des méthodes d’instruction par le ministre. 


Nouveaw-Brunswick — La loi sur les écoles de 
métiers (Chap. 14, 14 avril 1954) oblige toutes les 
écoles de métiers privées et de cours par corres- 


pondance a _ s’enregistrer auprés du ministre de 
l’Instruction publique. Le ministre se réserve le 
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trade school at any time and the right to cancel 
the registration. According to the Regulations all 
advertising must be approved by the Minister. 


Quebec — The Act Respecting Private Voca- 
tional Schools (7-8 Elizabeth II c.9, Feb. 11, 
1959) stipulates that every operator of a private 
vocational school shall obtain annually a permit 
froin the Minister of Youth. The Minister has the 
right to visit any school, ‘‘to ascertain the methods 
of instruction, to examine the textbooks, adver- 
tisements, publicity matter, registers, financial 
statements and account books relating to the 
school’’, and to inquire ‘‘as to the competency of 
the instructors’’. The Minister may ‘‘suspend, 
cancel or refuse to renew any permit’’ upon proof 
that the conditions of the permit have not been 
fulfilled. The Regulations (May 9, 1959; June 13, 
1959; April 26, 1960), enumerate 70 trades to which 
the Act applies, require an annual report con- 
taining a financial statement and copies of adver- 
tisements, regulate advertising, selling and 
canvassing of courses. Furthermore, the Regula- 
tions give specifications of the contracts made 
between the school and the pupils, and of 
examinations held and diplomas issued. 


Ontario — The Trade Schools Regulation Act 
(Ch. 395, R.S. of Ontario, 1950, as amended by 
Ch. 101, 1959) requires an annual registration of 
every trade school operated in the province. The 
Minister may refuse registration if, ‘‘in his opinion 
the registration or renewal should not be granted’’. 
The Minister of Education has the right to inspect 
any trade school at any time and to satisfy himself 
as to the safety of the premises, the methods of 
instruction, the financial state of the institution 
and its business practice. The Regulations 
(78, 1959) deal with the fees, sales of courses, 
advertising, and school management. Altogether, 
42 trades and vocations are listed which are 
within the meaning of the Act. 


Manitoba — The Trade-schools Regulation Act 
(R.S.M. 1940, Chap. 218, incl. amendments up to 
1949) makes it compulsory for every operator of a 
private trade school to register annually with the 
Minister of Education. The Minister has the power 
to inspect at any time any registered trade school 
and cancel its registration if he is not satisfied 
that all the requirements of the Act were fulfilled. 
The Regulations (99, 1945) require from the 
operator five certificates of character and a statu- 
tory declaration by each teacher or instructor, a 
detailed statement of the courses of instruction 
offered, the fees payable, and copies of all books, 
texts, and advertising material. 


Saskatchewan — The Act to regulate Trade 
Schools (R.S.S. 1953, Ch. 181) requires every 
privately operated trade school to register annually 
with the Minister of Education. It gives to the 
Minister the right to investigate any aspect of the 
operation of the school and the General Regula- 
tions make it compulsory to supply to the Deputy 


droit d’inspecter toute école de métier n’importe quel 
temps et le droit d’annuler l’enregistrement. En vertu 
des réglements, toute publicité doit 6étre approuvée 
par le ministre. 


Québec — La loi concernant les écoles profes- 
sionnelles privées (7-8 Elizabeth II c.9, 11 fév. 
1959) stipule que toute personne qui tient une école 
professionnelle privée doit obtenir un permis tous les 
ans du ministre de la Jeunesse. Le ministre a le 
droit de visiter toute école, de faire ‘‘la vérification 
des méthodes d’enseignement et l’examen des ma- 
nuels, annonces, textes publicitaires, registres, 
états financiers et livres de compte se rapportant 4 
l’école’’, et de s’enquérir ‘‘de la compétence des 
professeurs’’. Le ministre peut ‘‘suspendre, révoquer 
ou refuser de renouveler tout permis’’, sur preuve que 
les conditions du permis n’ont pas été remplies. Les 
Réglements (9 mai 1959, 13 juin 1959, 26 avril 1960) 
énumérent 70 métiers auxquels s’applique la loi, 
exigent un rapport annuel contenant un état financier 
et copie des annonces, et contrdle la publicité, la 
vente et la sollicitation relatives aux cours. En outre, 
les Réglements donnent des précisions sur les con- 
trats engageant l’école et les éléves, sur la tenue 
des examens et sur les diplémes décernés. 


Ontario — La loi régissant les écoles de métiers 
(Chap. 395, R.S. of Ontario, 1950, modifiée par le 
chap. 101, 1959) exige l’enregistrement annuel de 
toute école de métiers tenue dans la province. Le 
ministre peut refuser ]’enregistrement si, ‘‘a son avis 
l’enregistrement ou le renouvellement ne doit pas 
étre accordé’’. Le ministre de l’Instruction publique 
a le droit d’inspecter toute école de métiers en tout 
temps et de s’assurer de la sfireté des locaux, des 
méthodes d’enseignement, de |’état financier de 
l’institution et de ses pratiques commerciales. Les 
Réglements (78, 1959) traitent des honoraires, de la 
vente des cours, de la publicité et de l’administration 
de l’école. En tout, 42 métiers et professions sont 
énumérés qui relévent de la loi. 


Manitoba — La loi régissantles écoles de métiers 
(R.S.M. 1940, chap. 218, et les modifications jusqu’a 
1949) exige de toute personne qui tient une école de 
métiers privée qu’elle s’enregistre tous les ans auprés 
du ministre de l’Instruction publique. Le ministre a le 
droit d’inspecter en tout temps toute école enregis- 
trée de métiers et d’annuler son enregistrement si 
elle neremplit pas les conditions de la loi 4 sa satis- 
faction. Les Réglements (99, 1945) exigent cing cer- 
tificats de conduite morale du directeur et une décla- 
ration statutaire de chaque professeur, un état détaillé 
des cours offerts, le tarif des honoraires, etdes exem- 
plaires de tous les livres, manuels et documents 
publicitaires. 


Saskatchewan — La loi régissant les écoles de 
métiers (R.S.S. 1953, chap. 181) exige que toute école 
de métiers privée soit enregistrée tous les ans auprés 
du ministre de l’Instruction publique. Elle accorde au 
ministre le droit de s’enquérir sur tous les aspects du 
fonctionnement de l’école et les Réglements généraux 
imposent l’obligation de présenter au sous-ministre, 
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Minister, together with the annual application, 
statements concerning the courses of instruction, 
fees, texts and books used. Enrolment require- 
ments, sales of courses, and advertising are also 
regulated. 


Alberta — The Trade Schools Regulation Act 
(Ch. 339, 1957) authorizes the Minister of Indus- 
tries and Labour to issue licences or certificates 
to operators of private trade schools, and to with- 
draw the licence or certificate if he is satisfied 
that the trade school is insufficiently provided 
with the means of instruction and that the charges 
made for the instruction given are unreasonable. 
General Regulations under this Act (144, 1957) 
regulate inspection of the establishments, their 
sale of courses and advertising. 


British Columbia — The Act to regulate Trade- 
schools (Ch. 341, 1948) requires every private 
trade school to register annually with the Minister 
of Labour. The Minister is entitled to refuse any 
application for registration if in his opinion the 
applicant does not comply with the requirements 
of the regulations. As in the other provinces the 
General Regulations establish standards for adver- 
tising, fees, etc. Special Regulations for home 
study schools, hairdressing schools and barbering 
schools are in force. 


Private Trade Schools (Tables 34 - 36) 


In 1961, the D.B.S. undertook for the first 
time an annual survey of private trade schools in 
Canada. This survey filled the gap in statistics 
concerning private vocational schools, as statistics 
on private business schools had been collected 
annually for a number of years. 


The limitations of such a survey are rather 
obvious. Only those institutions were included 
which registered with the provincial Departments 
of Education or Labour. This limitation had, in all 
likelihood, no serious effect on the completeness 
of the survey in the case of schools located in 
Canada. However, there is reason to believe that 
some of the institutions located outside of Canada, 
especially those in the United States, which sell 
their courses directly to Canadian students, were 
omitted. All of the private institutions approached 
were sent forms and over 95 p.c. of them re- 
sponded. The data for Quebec were supplied by 
the Service of the Private Trade Schools of The 
Department of Youth. 


Tables 34 and 35 present data resulting from 
this survey. Table 36, dealing with correspondence 
courses offered by private institutions, combines 
data from this survey and the survey of private 
business schools. 


Of the 56 correspondence outlets accounted 
for in Table 34, 15 were located in Quebec, 22 in 


avec la demande annuelle, des états relatifs aux cours 
d’enseignement, aux honoraires, aux manuels et livres 
utilisés. Les conditions d’inscription, la vente des 
cours et la publicité sont aussil’objet des réglements. 


Alberta — La loi régissant les écoles de métiers 
(Chap. 339, 1957) autorise le ministre des Industries 
et du Travail a donner des permis ou certificats aux 
personnes qui tiennent des écoles de métiers privées 
et a révoquer ce permis si, a son avis, l’école de 
métiers n’est pas suffisamment pourvue des moyens 
d’enseignement et que les frais imposés pour l’en- 
seignement donné sont excessifs. Les Réglements 
généraux de cette loi (144, 1957) portent sur l’ins- 
pection des institutions, la vente des cours et la 
publicité. 


Colombie-Britannique — La loi régissant les 
écoles de métiers (Chap. 341, 1948) exige que toute 
école de métiers privée s’enregistre chaque année 
aupres du ministre du Travail. Le ministre a le droit 
de refuser toute demande d’enregistrement si, 4 son 
avis, le requérant ne remplit pas les conditions des 
réglements. Comme dans les autres provinces, les 
Réeglements généraux établissent des normes pour la 
publicité, les honoraires, etc. Des réglements spé- 
ciaux sont en vigueur concernant les écoles de cours 
par correspondance, les écoles de coiffure féminine 
et les écoles de barbiers. 


Ecoles de métiers privées (tableaux 34- 36) 


En 1961, le B.F.S. a entrepris pour la premiére 
fois un relevé annuel des écoles de métiers privées 
au Canada. Cette enquéte a comblé un vide dans la 
statistique relative aux écoles_ professionnelles 
privées, car la statistique des colléges commerciaux 
privés était recueillie annuellement depuis un certain 
nombre d’années. 


L’enquéte comporte des lacunes évidentes. N’ont 
été observées que les institutions enregistrées auprés 
des ministéres provinciaux de l’Instruction publique 
ou du Travail. Cette restriction n’influe vraisembla- 
blement pas sur l’intégralité de l’enquéte dans le cas 
des écoles situées au Canada. Toutefois, il y a licu 
de croire que certaines institutions situées hors du 
Canada ont été omises, particuliérement celles des 
Etats-Unis, qui vendent leurs cours directement a des 
étudiants canadiens. Des formules ont été envoyées 
a toutes les institutions privées connues et plus de 
95 p.100 d’entre elles ont répondu. Les données 
relatives au Québec ont été fournies par le Service 
des écoles professionnelles privées du ministére de 
la Jeunesse. 


Les tableaux 34 et 35 donnent les résultats de 
cette enquéte. Le tableau 36, qui traite des cours 
par correspondance offerts par des institutions pri- 
vées, réunit les données de la présente enquéte et 
de l’enquéte sur les colléges commerciaux privés. 


Sur les 56 établissements de cours par corres- 
pondance, indiqués au tableau 34, 15 étaient dans le 
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Ontario, 5 in Manitoba, 1 in Alberta, 3 in British 
Columbia, and 10 in the United States. The instruc- 
tional and administrative staff of these schools 
consisted of some 260 men and 120 women. Almost 
42 p.c., or more than 19,000 persons were ob- 
taining their courses directly from the U.S. 


It is intended to enlarge the scope of this 
annual survey to produce statistics equivalent to 
those collected from private business schools. 


Private Business Schools (Tables 37-50) 


Tables 37 to 42 give data for the school year 
1959-60. This information has previously been 
published annually in the form of a separate 
statement. Tables 43 to 50 are concerned with 
statistics of private business schools from 1950 
to 1959. It should be pointed out that in this histo- 
trical series the differences from year to year may 
be partly due to the variation in the coverage. The 
Quebec data were supplied by the Statistical 
Branch of the provincial Department of Public 
Instruction. 


The following statement summarizes the 
Canadian enrolment in business and commercial 
courses sponsored by privately owned institutions 
for the school year 1959-60. The enrolment in 
private business schools is taken from Table 38, 
and the enrolment in private trade schools from 
Table 35. The commercial enrolment in private 
academic schools comes from Table 10 of the 
D.B.S. publication ‘‘Some Statistics of Private 
Elementary and Secondary Schools, Canada, 
1959-60’’, 
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Québec, 22 en Ontario, 5 au Manitoba, 1 en Alberta, 
3 en Colombie-Britannique et 10 aux Etats-Unis. Le 
personnel enseignant et administratif de ces écoles 
comprenait 260 hommes et 120 femmes. Plus de 
19,000 éléves (presque 42 p.100) ont suivi leurs 
cours directement des Etats-Unis. 


L’enquéte annuelle élargira ses cadres pour 
produire une statistique équivalente a celle des 
colléges commerciaux privés. 


Colléges commerciaux privés (tableaux 37-50) 


Les tableaux 37 a 42 présentent les données pour 
l’année scolaire 1959-60. Ces renseignements 
paraissaient autrefois tous les ans dans un communi- 
qué distinct. Les tableaux 43 4 50 exposent la sta- 
tistique des colléges commerciaux privés de 1950 4 
1959. Il faut signaler que cette série chronologique 
comporte d’une année 4a l’autre des différences qui 
tiennent en partie a la variation du nombre d’établis- 
sements visés. Les données relatives au Québec ont 
été fournies par le Service des statistiques du 
Département de 1]’Instruction publique. 


L’état suivant résume les inscriptions cana- 
diennes aux cours commerciaux organisés par des 
institutions privées pour l’année scolaire 1959-60. 
Les inscriptions des colléges commerciaux privées 
sont prises au tableau 38 et celles des écoles pri- 
vées de métiers, au tableau 35. Les inscriptions 
au cours commercial dans les écoles ordinaires 
privées sont prises du tableau 10 de la publication du 
B.F.S. ‘Some Statistics of Private Elementary and 
Secondary Schools, Canada, 1959-60’. 


Full-time Part-time Correspondence 
= = = Total 
Plein temps Temps partiel Correspondance 
W-F at M—H]| W-F Jv M—Hi W—F) = M-—H | W-F “Te 
Private business schools — 
Ecoles commerciales privées |3, 498 |14,993/|18,491/4, 302/17, 083/21, 385 636/1,890)2,526| 8,436 |33, 966/42, 402 
Private trade schools — Ecoles 
de métiers privées ............. 482} 1,183] 1,665 179 9 188/5, 405 552|5,957| 6,066) 1,744) 7,810 
Private academic schools — 
Ecoles ordinaires privées .. 62 968} 1,030 —- _ ~ — _ 62 968] 1,030 
4 WC 0) Reporeeeer cera temeereaa cesar 4, 042 17, 144/21, 186}4, 481 17, 092 | 21, 573/ 6, 041) 2, 442) 8, 483 |14, 564 |36, 678/51, 242 
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TABLE 34. Private Trade Schools — Number and Teaching Staff, 1959 - 60 
TABLEAU 34. Ecoles privées de métiers — Nombre et personnel enseignant, 1959 - 60 
Teachers — Instituteurs 
Schools Full-time Part-time 
Ecoles Temps plein Temps partiel 
Men Women Men Women 
_ - Total _ - Total 
Hommes | Femmes Hommes | F'emmes 
Attendance courses — Cours en classe 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse....scscsescssssseseseeeees 4 4 6 10 - - - 
COED OC ec creterec ee eee c sane nae ote se ie 140 146 31 IMF 141 53 194 
(@yahHth alo) bane Beetroot Rae cee Rooe ae oE cer tecacns aetna 31 38 20 58 54 25 719 
IMG TTT HOD) aimee ees stata ora c ac eas ac or alae ct Sarees cian aelseeseeoke 13 15} 19 34 3 2 5 
DASKALCH OW AM ccesctesarsseececses coc inren seat ndecscusaseseccaveneteee 6 4 19 ao _ - - 
PAU GIES eect eee Ree os Ree Rs ene Nr see eae see emia sadets 6c 14 ily 17 34 8 a 15 
British Columbia — Colombie-Britannique .......... 24 10 PAT Oil 6 8 14 
Not specified — Non classé .........cccccecsessessseeeeeees 2 27 - DAE 5) - 5 
TRG WY a: Set een See ne See ee AS a a ee 234 261 139 400 217 95 312 
Correspondence courses — Cours par correspondance 
Canada and United States! — Canada et Etats- 
Unisnd Amerlgquesis erste sac ne tes cerceicee ets cases 56 144 88 TEI 110 ne 127 


1 Includes nine schools shown above which provide both 
attendance and correspondence courses. Only those 
U.S. correspondence outlets are included which sell 
courses to Canadian students. 


1 y compris neuf 6coles indiquées ci-dessus qui offrent des 
cours en classe et par correspondance. On a inclus seule- 
ment ces écoles par correspondance des Etats-Unis, qui 
vendent des cours aux étudiants canadiens. 
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TABLE 35. Private Trade Schools — Enrolment in Classes, 1959 - 60° 


Nova Scotia ‘ 
ae Québec Ontario Manitoba 
Nouvelle-Ecosse 
\ ial 

No M—H |W-F a M—H |W-F 4 M—H W-F 38 M—H W-F re 

oO, 

| 

1 \Motorvehicleirepaitew. scm, ssees ese , EW. — = = 766 — 766 49 - 49 82 - 82 

2 ei =— oo _ 816 — 816 ilplal — 111 30 = 30 

3 | Diesel and heavy equipment operators .... F.T. — a 

4 Pei = = — _ - _ — _ _ 

5 |Stationary and operating engineering,...... F.T. — _ — 263 - 263 - - —- - - - 
6 P.T. = A = = = = = = 

i Maniiieveng:1ne rin tiaras nena cemeeetat jaar = — = - - - - 

8 Per = = = = = = = = = = = = 

Oi |(Machinex Shope. v.c.cmcreranes erence eae ese Jaa = — - 32 — 32 3 - 3 
10 12.08 = _ — 26 - 26 22 _ 2A) 
I Sheet smetall ec... cccpeeccser tesececeeiceesss tears ces Ealie - _ — 14 - 14 - - - - - - 
12 Pals — — — _ — — - - — — = 
DSM WelChig el cs .fee wits soasern mers easuete stress Bee _ - = 515 - 515 178 - 178 56 - 56 
14 ele _ _ = 347 - 347 135 - 135 32 - 32 
15 Electricity and electronics pease. cee nae Eyes — — = 964 - 964 339 - BE — - - 
16 jeer, _ - _ 1,159 - 159 537 - 537 - — - 
Rey RAMI OLUGLE LONI i eee wate eee ee mene ee aes Poe — - — 82 - 82 19 - NS) = - - 
18 Pel. — — = 22 - 22 46 - 46 = - - 
19> |\Wirelessitellegraphyy .1c..cce ones Ble. - - = 5 — 5 = - = — = = 
20 Pile — - _ 48 3 51 13 - 13 - - - 
Ola EVaACVOLOD Chait greece senses aon eee rere Jans — _ - — - _ = - - 
22 Poly a — — a _ — — — — _ _ 
23 |Jewellery and watch repair ow... Eas - - — 6 — 6 — — — - — - 
24 Pais - _ — 16 - 16 - - — - - _ 
25) ||Hashionvandemillinen ye ese. resc crore eerescesteas ae oe — - - 5 938 943 _ - - — 4 4 
26 eee — - = U9) 958 1,977 - 1 iI - 87 87 
27 |Modelling and personal development ........ Por. — =— _ =— — — - = — — — - 
28 Pecks - - - - - - - 710 70 = - - 
29 |Barbering and hairdressing .............ccuc. 1s 12 127 139 223 348 571 = - - 126 318 444 
30 Pals _ 6 63 109 172 - = _ 22 59 81 
Si) (Barben dine aie sen se eee en ee ers IEA = - - _ = - - - - - — - 
32 Pui - - - - - - - - - - _ - 
SIeETaCtCalenUunsin cine wermntereene rere: iyo - = = - — — _ 48 48 - _ - 
34 Pate _ _ _ _ — - - 716 716 - - _ 
35) (Doctors! office assistants 0. ccsseee Bei. — - a - - - 1 26 27 - - — 
36 iSeaer, - — — _ _ _ 1 38 39 - - - 
37 |Railway, airline, and hotel occupations .. F.T. = = — — — — — — — — — — 
38 jeity = — - — - — 100 75 175 - - - 
BO Dreaehting yeep. cree eee ere ee 1g ane — - _ 370 23 393 _ - = 33 - 33 
40 ieanG = — a 584 60 644 87 4 71 23 1 24 
41 |Printing and commercial arts .................... Bae _ — — _ — —- 4 - 4 - — — 
42 1230, = — - 110 140 250 28 4 32 - - = 
495 Inbertonidec Oat Ln Came aeceeeea ce ceces etsy F.T. - - — 32 10 42 _ _ = = - = 
44 ipa — — - 49 10 59 23 5 74 — ~ _ 
45 |Journalism and broadcasting practice ...... Jape Bes = — =— — _ — — — - - — - 
46 Pailve — — - - - - 215 153 368 48 12 60 
47 |Business and office practice ................... VOPR — — =— - _ — 482 1,183 1,665 = = = 
48 eS - — — = - _ 143 145 — - - 
49 |Science and mathematics.............0..ccccccee PD. a - — - - - = - - — = _ 
50 Pale - a = — — - = - - = - - 
Ha MUSCellan Cousmeeraceseseeserecanarstetersnecs nie iailis — _ - 402 210 612 Le - iy - - - 
52 J) 00 — — — 371 782 1 153 52 - 52 - - - 
53 AC) rie ere pe eet rer eee eerie eer are Oe F.T, 12 127 139| 3,679} 1,529] 5,208) 1,092} 1,257] 2,349 297 322 619 
54 Pot. - | 6| 3,630) 3,062) 6,692) 1,493 474) 1,967 155 159 314 


1 Some institutions reported enrolment for the calendar year 1960. 


F.T. Full time. 
P.T. Part time. 


Saskatchewan 
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TABLEAU 35. Ecoles privées de métiers — Inscriptions en classes, 1959-60! 


Alberta 


British Columbia 


Colombie-Britannique 


Not specified 


Non classées 


Canada 


Oe ued 


isle 


au Su 40 AD 4D 


MH WH 


She 
WH wa tH 


Bu A 


eel Helge 
ne 


40 


pe 
PE —polie\MSgehel Tau ie 


. 


Hu 


ya Wa fo 


Ale 


Se oe ou oe at 


. 


a 


ye WH eH WH WH WH WH WH 


80 80 80 AM ay ay AW A 


Réparation d’automobiles 


Diesel et conducteurs de machines 
lourdes. 


Opérateurs de machines fixes 


Génie de marine 


Mécanique d’ajustage 


Métal en feuille 


Télégraphie sans fil 


Opérateurs de radio 


Bijouterie et réparation de montres .. 


Mode et chapellerie 


Mannequins 


Coiffure pour hommes et coiffure pour 
dames 


Barman 


Garde-malades pratiques 


Secrétaires de médecin 


Occupations de chemin de fer, d’avia- 
tion et d’hdétel. 


Dessin industriel 


Imprimerie et art publicitaire 


Décoration d’intérieurs 


Pratique de bureau 


- - - - - = 15 - 15 - - - 15 _ 15 |P.T. Sciences et mathématique ................. 
- = _ ~ - - 10 - 10 = - - 10 - 10 |T. 
- - - - _ - — - - - - _ 419 210 629 3S DAVOTS 22. 6. uscivenn: ete oe eames 
- - - 216 38} 254 - - - - - - 639 820 1,459 |T.P. 
54| 286| 340) 302) 459] 761] 223) 340 563] 1,601 —| 1,601] 7,260} 4,320) 11,580 |P.T. Weta sc secsecess cersestevnnccssmeeer eerie 
13 9 22| 324 52} 376] 453] 611| 1,064 314 - | 314| 6,382) 4, m3 10,755 | T.P. 

pend pie | 


1 Certaines institutions ont déclaré leurs inscriptions pour l’année civile 1960. 


P.T. Plein temps. 
T.P. Temps partiel. 
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TABLE 36. Private Trade Schools and Private Business Schools — Enrolment in 
Correspondence Courses, 1959-60! 


TABLEAU 36. Ecoles privées de métiers et commerciales — Inscriptions aux cours 
par correspondance, 1959-60! 


Motor vehicle repair — Reparation d” automobiles ecescceccsesc-sesssscececcceseccvevceneseteeees 


Diesel and heavy equipment operators — Diesel et conducteurs de machines 


AC) Vb (6 [=k ener onePRe Mee, Sec ere er 5 he teent Aan me ne SMe eee nin eeeRn eet GORE I EARS. Soe 1,455 
Stationary and operating engineering — Opérateurs de machines fixes. ................ ial 
Engineering (marine, civil, mechanical, electrical) — Génie (civil, mécanique, 

electrique; Marine’) cases eaks te ee eee a ee ae hoe eee 3, 907 
Machine shop — Mecanigquerd/ajuSyace meets tte ss men t= et eeene en annem ne 6 
Sheet:metali== Metaltentfeuillle =) eee crete eet tree eee a eee 1 
Welding = ‘SOUdUre:-scccenctecesceanlnctioere oneeseteect Goma soe Rat Re eae ee 162 
Electricity and electronics — Electricité et Electronique .......cccccccceccscsscesseeeeseeeees 10, 267 hal yates} 
Aeronautical electronics — Electronique d’ aviation .........c.cccccccccccscccsscesseceesceeseeesees 407 _ 407 
Aeronautics (servicing, operation) — Aéronautique (entretien, opération)............ 73 = 73 
Air conditioning and refrigeration — Conditionnement de l’air et réfrigération .... 482 _ 482 
Wireless telecraphye—uhelegraphiegsans) filimee..seemeece: seen eee eee ee 4 _ 4 
Radiouopenanines— Operate unsid ewe dil oes sen nee eee eee eee eee nen ere ee 94 - 94 
VAUD bias" COVEY A AUVEB UT Ss TEENCU NEVA 6. csGaocodnnscnanoeaxsaccorstlas coaabacoute vase oanseaoscanonndcoacnosobooe 886 1 887 
Jewellery and watch repair — Bijouterie et réparation de montres ..............c.ceeeee 22 — 22 
Hashionvand muilllineryz— Moderetichapellertemn ses ceceeceereee eae ceeee eee 4 26 30 
Practical nursing i—iGarde=maliadesipratiquestr cece ssccternen ec ceetceeee ee eee eee _ 33 33 
Doctors’ office assistants — Secrétaires de MEdeCiM oo... ceeceeeeceeseeeeeeenseenees - 63 63 
Railway, airline and hotel occupations — Occupations de chemin de fer, d’avia- 

tion et cle kG ell se see eee os ioe cuca eg ancl det mb oh ses bea ear acme seer ce ices oa ee 434 172 606 
TEOXtiLS = SOND CS igi sian cease waten at sten ieeals signe dvs eves watens Sun scene ck cee wenn eed eras ca esac ween 65 = 65 
DPraughtinge — Dessinvindustriel 1...cd.sccg.ccad omsteneanoneescn cami ianseeteseees deme eres 1, 196 44 1, 240 
Printing and commercial arts — Imprimerie et art publicitaire ........000....ccccceeeees 7198 563 lees Gill 
Interior decorating and photography — Décoration d’intérieurs et photographie 114 — 114 
Journalism and creative writing — Journalisme et rédaction de nouvelles .......... : 1,429 
Business) andlofficeipractice — Pratique de bureau Werncecscc-sceesesceccoeeceesseeeecteesimeters 3,118 2,442 5, 560 
Industrial and business management — Administration des affaires ....................-. 2,923 - 2,920 
Time and motion study — Etudes du temps et du mouvement ............ccccccccceeeeseeeeees 2 _ 2 
Trafic management: — Direction derlarcirculavlOm cee tecscseetesseoceneteorteteee tetas eeettes 74 _ 74 
Forestry =" WOrets tern eneecceereseseuchtoateae ces gap assent treater ieee see aneeenses teateataene caer edaes mena’ SH) - 35 
Science and mathematics — Sciences et mathématique .................c0csesseeseeesevseseeseeees 501 - 501 
Noti specified = (Non ClAaSSEGS x70 hed a Cee ost ee eR ee nace ees een ; 9,660 

i 0) 9 (AREER RRC ni SRE inet ns AR aCe itor ceeposandReGtR hacia deaaenoeurtraek con acdtheserpeice ee 5 45, 878 
1 Some institutions reported enrolment for the calendar 1 Certaines institutions ont déclaré leurs inscriptions pour 


year 1960. année civile 1960. 
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TABLE 37. Private Business Schools — Number and Teaching Staff, 1939-60 


TABLEAU 37. Ecoles commerciales privées — Nombre et personnel enseignant, 1959-60 


P.H.I. and N.S. 


L. — N.vB. han. Sask. _ - Canada 

[.-P.-E. et N.-E. Alb. C.-B. 
Schools E.COlGS waz. cre hesee resists We orca 10 9 8 8 18 16 257 
Teachers — Instituteurs: 

BUA Uhl Lee Menace oh cat st accasceeee cancouobccusaavacwast erence esioe 26 27 52 41 93 15 dy BEE 
Men — Hommes....... ae 6 6 254 106 10 5 ili 15 419 
Women — Femmes .......... = 20 21 205 232 42 36 76 60 692 
Full-time — Temps plein .... aad 24 22 Ye 220 38 27 54 48 50 
Partetime = Tetips partie] ....0c..:ceneeacce-evecenses a 2 5 ae 118 14 14 39 27 oe 


Academic training — Formation scolaire: 


University degree — Grade universitaire ..........0...00.2 5 1 os 37 6 7 os 
Matriculation or more — Immatriculation ou au-delA.. 14 22 oe 1192, 33 28 56 58 . 
Less than matriculation — En deca de ]’immatriculation 4 2 oe 61 7 3 
Unclassified — Non classée ............... REPRE A es ce 3 2 oe 48 6 7 


oe 249 35 39 61 67 oo 
Teacher training — Pédagogique ..............cccccccscscscssncene 12 Hit are 80 10 15 13 21 oe 


TABLE 38. Private Business Schools — Enrolment in Classes, 1959-60! 


TABLEAU 38. Ecoles commerciales privées — Inscriptions en classe, 1959-60! 


P.E.I. and N.S. 
re Canada 
[l-P.-E. et N.-E. 
Frul=time = Meni ps: PICU sacrassnesnuctessvesecenercevaceonceense M. —H. Ts 3,498 
W.-F. 495 14,993 
Total 568 18,491 
artetimei— eEmpS PArtiel veraces -ces-ceassweswassssnsvowssererse M.—H. 25 4, 302? 
Werks 198 17,083? 
Total 223 21,385? 
Special courses — Cours Spéciaux .............00. Me —He - 57 
W.—F. - 36 
Tota] a 93 
1 For enrolment in commercial courses offered by private trade schools 1 Pour les inscriptions aux cours commerciaux offerts par les écoles 
see Table 35, and for correspondence enrolment, see Table 36. privées de métiers, voir tableau 35, et pour inscriptions aux cours par 
correspondance, voir tableau 36. 
? Estimates. ? Rstimations. 
TABLE 339. Private Business Schools — Full-Time Enrolment by Age and Sex, 1959 -60 
TABLEAU 39. Ecoles commerciales privées — Inscriptions de plein temps selon l’age et le sexe, 1959-60 
P.E.I. and N.S, 
Age — Age -— _ | N.B. | Qué. ont. Canada 
{.-P.-E, et N.-E. 
Under 16 years — MOinS de 16 An .........ccceseesseeeeers M.—H. 1 - 554 32 596 
W.-F. 15, 15 | 1,176 277 1,555 
PGW ANS ms QING sidicss coapnascpapgastsvaxecasssepdassunnetenvadonanWenas M.—H. 7 14 497 135 693 
W.-F. 118 41 1,121 1,040 2,974 
DT VATE ANISH con ten ock cones seotunuatttecacteneswssdeevstavesccscseord M.—H. 20 26 414 201 7144 
W.-F. 108 120 850 | 1,097 3,724 
PSV CAUSA —— HANS orcyseecctarccrs srsrdasbenessteadssaassescrvensceanea-auas M. —H. 13 46 235 166 572 
.-F. 159 198 379 890 2,983 
Rae ey es e ATS pa eae eee oc ce snob sunpusracasipnninesers us aeeRaa dies M. —H. 19 8 87 108 318 
W.-F. 61 1183 119 333 1,194 
vet OATS me PIUSE ces suas dev du cusindaandeadbchsedsutaacassdeesesiine M.—H. 8 10 89 127 354 
W.-F. 23 22 207 ests) 1,075 
25-29 YEATS — ANS ...secesvreeccecveccesecenssncnsrsoesssonsoesense M. —H. 1 = u 24 57 
? W.-F, 3 8 38 96 273 
ears and over — 30 ams et PJUS ........cceeeeeseeeee M.—H. 4 1 - 27 63 
af W.-F. 8 4 - 231 490 
Unclassified — Non ClASSES, -ac..-.-<.cacn---cscaccessorseare M.—H. - - 101 - 101 
W.—-F. - - Hoo - 725 
"Total forte ccc ctessv ces sresuecesveroertrecesctu ot tasucecscussaeisactazsccs M. — A. 73 105 | 1,984 820 3,498 
W.—F. 495 | 481 | 4,615 | 4,299 14, 993 
Total 568 586 | 6,599 | 5,119 18,491 
1 
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TABLE 40. Private Business Schools — Income and Expenditure, Year Ended June 30, 1960 


TARLEAU 40 Ecoles commerciales privées — Recettes et dépenses, année terminée le 30 juin, 1960 


Income — Recettes Expenditure — Dépenses 
a! 
z 
Salaries and wages 
Province Hees Other Traitements et salaires Other 
- - Total tructional ins ; — Total 
Droits ‘aninee Ins gh ion eee be ctal ‘Aureos 
Pour Autres 
enseignement 
= 
dollars 
P.E.I. and N.S. — I.-P.-E. et N.-B..... 140, 682 5,966 146, 648 40, 382 2, 150 42,532 38,511 81,043 
123,946 8, 228 132,174 49,865 4,950 54,815 51,055 105,870 
1, 286, 000 80,000 | 1,366,000 512,000 94,000 606, 000 585,000 | 1,191,000 
1,549,937 76,029 | 1,625,966 577, 317 125,444 702,761 622,407 | 1,325, 168 
367, 499 55,396 422,895 103, 360 85,742 189, 102 139, 108 328, 210 
235, 185 14, 636 249,821 73,979 28,499 102, 478 90,068 192,546 
446,762 18,543 465, 305 160,422 55, 368 215,790 192,396 408, 186 
314, 244 22,742 336,986 139, 063 23, 034 162,097 131,576 293,673 
MOU sees cece dtnacdanes a deep epoom tastes 4,464,255 | 281,540 | 4, 745,795 1,656,388 419,187 | 2,075,575 | 1,850,121 | 3,925,696 
1 Estimates. 1 Estimations. 


TABLE 41. Private Business Schools — Monthly Fees, 1959 -60' 
TABLEAU 41, Ecoles commerciales privées — Droits mensuels, 1959 - 60! 


Full-time classes Evening classes 
Cours de plein temps Cours du soir 
Most frequent Most frequent 
Minimum — Maximum | Minimum - Maximum 
Le plus courant Le plus courant 
dollars 
MARIGDMIG Se ccreetitns cccteac toe Mecaee. wsccoerencescatntounteeren sncancteormemitedatesesvsornaneonneste 12 30 35 7 11 23 
Ontarlo—sH A mPTC Om y asaex east acseorssee ta sevecdevateteestivadndvorl mereteasseseaceeneteesteTaes 35 40 50 11 12 30 
QUE AWAD ajs.Bcuce sxcseavvoatenvievenscsonescncvsvedeussbevaiestectebensecsesesvseaaevsceesnecys 10 30 50 10 10 25 
EROTONLOM ee 35 40 115 10 12 40 
Ober = AUETES: 55a. «rx apace ercnsvegorsvauews sacswreawssbetnoencevravsvecsevauns oan 16 30 40 5 10 20 
Manito a> Winnie glen menvcccrse acter cute ccerseotscortoastenedzentarcctsccrstnesce entered: 36 42 50 12 12 25 
Other — Autres .. 17 32 32 7 10 10 
Saskatchewan —SASKAVOOM) |. cceseccrnveccscunceselte tome teacedtar <datey see aatendesenestre see 38 38 40 10 10 10 
Other —-AUGreS) «si. vccesesssaovavesssusaovesssvavieverssvardvayaseranecoeer es 22 35 50 i 10 25 
ANI erta— Call Sanam rscnscrcuiesnarcervaveccetorersiecetentersovetenacencerensvanencoseexemeeees@s 45 48 50 12 15 20 
Edmonton ..... 45 50 50 10 10 25 
G@ENCR PATIOS Haas eccstes ceva vasnenrsencesecsovaiarcssugtnnarsancnancaapereds 28 50 50 10 20 20 
British Columbia — Colombie-Britannique — Vancouver ..........cccecseeeees 30 40 50 5 15 25 
Other — Autres 16 40 45 8 12 13 


1 Data for Quebec not available. 1 Les données du Québec ne sont pas disponibles. 


TABLE 42, Private Business Schools — Salaries of Full-Time Teachers, 1959 -60' 


TABLEAU 42. Ecoles commerciales privées — Traitements des instituteurs 4 plein temps, 1959 - 60! 


British Columbia Hight provinces 

Maritimes Ontario Prairies — — 
Colombie-Britannique |} Huit provinces 
Si DOO HG VIG eccsncvseetazsesssucessdvisssacetesdovseateguacversarsvacsnaeqsicoee — HI 2 7 9 
1,500- 1,999 ... a 9 9 17 2 37 
2,000- 2,499 ... 11 35 21 13 80 
2,500- 2,999 ... 4 35 29 ui 75 
3,000- 3,499 ... - 38 28 9 715 
3,500- 3,999 ... 3 23 4 _ 30 
4,000- 4,499 ... af 5 6 3 15 
4,500- 4,999 ... - 6 2 1 9 
5000 57499) ve cescscen - 8 1 1 10 
5,500 and over — et plus.... cae 1 8 Z - 11 
Wnclassitieds = NoniclassGSi pcs sscr.serecesescceeeduseseecerevcaeiaee 17 46 7 2 82 
ML OCA. Friscisvecesnscsesnsnessises veer chacevacetaccvuotacsenweceusecevaterrenseoere 46 220 119 48 433 
Me dian: = iMECLaIG oe. sccscscsacosecoroctcecsaaverestenesctviortarviestersmieee 2, 249 awaken Paths 25113 2, 829 

ste | 


‘ Data for Quebec not available. 


1 Les données du Québec ne sont pas disponibles. 
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TABLE 43. Private Business Schools in Eight Provinces — Number, Staff, and Enrolment, 1950-51 to 1959-602 


TABLEAU 43. Ecoles commerciales privées dans huit provinces — Nombre, personnel et inscriptions, 1950-51 4 1959-60! 


1952 | gl 1954 em 1957 


Schoolse = HCOlS Fee... onatcenvestaarvenorets 141 135 134 132 134 140 132 137 131 147 257 
Teachers — Instituteurs: 
AO TD es FOB OG i. ceitiscan ga nnouanagsiewtaansestnanavssbanates 147 150 146 139 139 140 141 149 160 165 419 
Women — Femmes a 371 348 372 377 386 403 413 446 428 487 692 
ECOG) layla pe 2 aan aap ee ieee ere aay 29 518 498 518 516 525 543 554 595 588 652 Wei eie 
Full-time — Temps plein Guise savsstea enone 412 391 389 387 372 365 369 397 391 433 
Part-time — Temps partiel .................... 106 107 129 129 153 178 185 198 197 219 


Enrolment — Inscriptions: 


Men — Hommes...... 
Women — Femmes 


4,516 | 4,317 | 4,032 | 3,807 | 3,968 | 4,280 | 4,494 | 4,088 | 4,273 | 4,609 8, 793? 
19, 301 | 21,451 |21,035 |21,775 |21,941 |24,534 |25, 252 | 24,899 | 24,036 | 25,487 | 33,702? 


PRO UR ecancech oases ctetest a ceasovs an ctate ¥ 23,817 | 25,768 |25,067 |25,582 | 25,909 |28,814 |29,746 | 28,987 | 28,309 |30,096 | 42, 495? 
Full-time — Temps plein ... .- {10,157 | 10,473 | 9,769 | 10,229 | 10,869 {11,245 |10,197 | 11,341 | 10,793 | 11,892 18, 491 
Part-time — Temps partiel .................... 13,169 |14,405 |14,518 |14,578 |13,964 |15,418 |16,810 | 16,003 | 15,587 |15,585 | 21,385? 
Correspondence — Correspondance...... 491 890 780 ai 1,076 | 2,054 | 2,705 1,603 1,874 | 2.526 As 
Special courses — Cours spéciaux ...... - — — — - 97 | 34 40 55 93 

—_ _t 
1 There are no private business schools in Newfoundland. Quebec 171 n’y a pas d’écoles commerciales privées 4 Terre-Neuve. Les données 
data are available for 1959-60 only, and are included for that year du Québec ne sont disponibles, que pour l’année 1959-60 et sont in- 
in the second column. cluses dans la 2e colonne pour cette année-la. 
2 Estimate. 2? Estimation. 


TABLE 44. Private Business Schools, Prince Edward Island and Nova Scotia — Number, Staff, and 
Enrolment, 1950-51 to 1959-60 
TABLEAU 44. Ecoles commerciales privées, [le-du-Prince-Fdouard et Nouvelle-Ecosse — Nombre, personnel et 
inscriptions, 1950-51 4 1959-60 


1951 1952 1953 1954 1955 1956 1957 1958 1959 1960 
Schoolst—vECOIGS utes ce erases 10 10 10 10 9 9 9 9 8 10 
Teachers — Instituteurs: 
MON a SHOMMOS). 54 fete n<d2ncen-chaletssancten aceon. eWetres ih 6 7 6 5 3 e 3 4 6 
Women — Femmes . he 29 31 30 26 15 18 21 20 19 20 
BROGAN cae c ce spose Recee ns taditeaticee ce emtinnan aes dedenen 36 37 37 32 20 21 23 Pe} 23 26 
Full-time — Temps plein .................00.. 31 31 31 30 19 24 20 21 21 24 
Part-time — Temps partiel ............00.0.. 5 6 6 2 1 - 3 2 2 2 
Enrolment — Inscriptions: 
Men — Hommes ............ 2 219 206 161 123 91 Bo) 84 63 94 98 
Women — Femmes . Hs 758 811 846 764 508 586 601 541 514 693 
EN OUGM reece cevvcsdeerccgtscevancces es 977 1,017 1,007 887 599 641 685 604 608 791 
Full-time — Temps plein 510 516 502 462 376 411 467 457 456 568 
Part-time — Temps partiel ........... “ 448 486 478 414 211 230 215 147 152 223 
Correspondence — Correspondance...... 19 15 27 11 a2 - 3 - —_ - 
Special courses — Cours spéciaux ...... - — - - - - - - - - 
4 Je 1 


TABLE 45. Private Business Schools, New Brunswick — Number, Staff, and Enrolment, 1950-51 to 1959-60 


TABLEAU 45. Ecoles commerciales privées, Nouveau-Brunswick — Nombre, personnel et inscriptions, 1950-51 4 1959-60 


1952 1953 

Schools = BCOlGS ers eee eer 5 5 5 5 5 5 6 9 8 9 

Teachers — Instituteurs: r 
MEN) —= OMMES | pe eetescass nner: ao eertiogconanapsoanamitant 9 yf 6 6 6 6 6 7 5 6 
Women — Femmes io 18 16 20 19 18 18 18 24 22 21 
TOtA eG rocsesnsusiaeere ore a 27 23 26 25 24 24 24 31 Pai 27 
Full-time — Temps plein..... se 16 17 16 17 14 16 Ly 23 20 22 
Part- time — Temps partiel................. 11 6 10 8 10 |° 8 “f 8 i 5 

Enrolment — Inscriptions: 

Mens" HOME CS sadiccees see us-ocnsce atin eg ievocedpeneas 267 262 179 220 226 246 96 158 148 203 
Women — Femmes.. aes 691 606 T47 695 611 157 540 808 7159 7199 
BL OU SU eteetesacrsnascestcaeeent<suiasnse-areeoncb sph? > sscaneemiree 958 868 926 915 837 1,003 636 966 907 1,002 
Full-time — Temps plein ...............0 568 550 548 467 513 479 357 By iy 432 586 
Part-time — Temps partiel ...............0. 389 314 377 448 324 524 279 389, 475 416 
Correspondence — Correspondance ...... 1 4 it —- - - - - - _ 
Special courses — Cours spéciaux ...... = = - - - - _ - - - 
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TABLE 46. Private Business Schools, Ontario— Number, Staff and Enrolment, 1950-51 to 1959-60 


TABLEAU 46. Ecoles commerciales privées, Ontario — Nombre, personnel et inscriptions, 1950-51 a 1959 -60 


Schools;=->colesmen Went eee 78 15 76 15 17 83 78 79 15 78 


Teachers — Instituteurs: 


Moen) =—HOmmes 2g, Basan sic scertecescscsee tee tniee 86 85 81 86 84 91 99 108 115 106 
Women — Femmes ... os 188 168 181 190 188 209 216 236 223 232 
Oban, Byes tees ceeeeeereaccrsee ss nee 274 253 262 276 PRP) 300 315 344 338 338 
Full-time — Temps plein ., 5 208 194 195 201 198 202 208 213 212 220 
Part-time — Temps partiel ..............0<:006. 66 59 67 75 74 98 107 131 126 118 


Enroiment — Inscriptions: 
Men — Hommes 
Women — Femmes ... 


1, 881 1, 878 1, 740 1,922 1, 855 1,996 2, 201 2, 233 2,158 | 2,188 
9, 220 9,922 9,498 9,733 9,868 | 11,071 11,944 11,854 | 11,090 | 10,796 


Total Li, Ou 11, 800 11, 238 11,655 11,723 13, 067 14, 145 14, 087 13, 248 | 12,984 
Full-time — Temps plein .0............cceeeeeee 4,922 4,904 4,697 4,767 5, 184 5, 520 5, 263 5,676 5,328 5,119 
Part-time — Temps partiel ......... oe 6,152 6, 868 6,525 6, 869 6,436 7,446 8,377 7,992 7,502 | 17,400 
Correspondence — Correspondance........ Pag 28 16 19 103 16 471 379 372 396 
Special courses — Cours spéciaux ........ = - — _ - 80 34 40 46 69 


TABLE 47. Private Business Schools, Manitoba — Number, Staff and Enrolment, 1950-31 to 1959-60 


TABLEAU 47. Ecoles commerciales privées, Manitoba — Nombre, personnel et inscriptions, 1950-51 4 1959 -60 


Schools-a Ecoles cee ea ee eee 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 


Teachers — Instituteurs: 


MGM == OMIMOS oe caiecanaorccutces punks tecobesenneppuntesnenr 2 12 10 Uf 12 11 10 10 9 10 
Women — Femmes cas 30 30 28 32 38 34 36 41 35 42 
TOCA Maco. cseume meen = 42 42 38 39 50 45 46 51 44 52 
Full-time — Temps plein... ae 42 38 36 36 38 33 32 38 35 38 
Part-time — Temps partiel 0. - 4 2 3 12 12 14 13 9 14 


Enrolment — Inscriptions: 
Ment) = HOMMES cc, Asteaccoenessvcaes ereties custasreuseaeene tee Tou 656 593 568 863 1,290 1,475 938 1,042 1,066 
Women — Femmes te 


Total 3,084 3,595 3, 267 3,692 4,317 Denieled 5, 842 4,402 OSA MmEO nel 
Full-time — Temps plein .................ccc0e 1,131 1,119 975 1, 158 1,218 1,284 1,155 1,065 1,083 | 1,160 
Part-time — Temps partiel ............. : 5 iishil 1,836 1,602 1, 816 2; 173 2,416 2,505 Pop alas} 2,448 1,923 
Correspondence — Correspondance ., 222 640 690 718 926 2,017 2,182 1,222 1,501 2,129 


Special courses — Cours spéciaux ........ — — — - - _ — —- = = 


TABLE 48. Private Business Schools, Saskatchewan — Number, Staff and Enrolment, 1950-51 to 1959 -60 
TABLEAU 48. Ecoles commerciales privées, Saskatchewan — Nombre, personnel et inscriptions, 1950-51 4 1959-60 


Schools’—tHcoles ee eee 


Teachers — Instituteurs: 


MON == 7FROMIMNC'S os ezencsuscussanesarsiccesd/san-suescoasassatee 9 8 9 8 9 6 6 5 
Women — Femmes, 22 20 ai 23 25 32 35 36 
DOG R Re ser ocbes tess cccuosttiewnon cares oe aeons cvctomte BONN ail 28 36 31 34 38 41 41 
Full-time — Temps plein ....0......ccccccscevaee 29 26 25 PP) 25 28 27 27 
Part-time — Temps partiel woo... P} 2 11 9 9 13 ti 10 14 14 


Enrolment — Inscriptions: 
Mein = HiOmme Ss fi, eteres teas ieene caer coerer eeeeere eo 240 243 180 151 190 161 172 191 205 174 


Full-time’ — Temps: plein 00 cstscscncescevses 668 626 654 830 829 803 755 803 890 945 
Part-time — Temps partiel ............ 917 783 806 655 711 793 1,114 1,119 907 979 
Correspondence — Correspondance . 10 ale! 116) 4 5 ad = = oe = 


Special courses — Cours spéciaux ........ - - - - = 17 - = = = 
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TABLE 49. Private Business Schools, Alberta— Number, Staff, and Enrolment, 1950-51 to 1959-60 
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TABLEAU 49. Ecoles commerciales privées, Alberta — Nombre, personnel, et inscriptions, 1950-51 4 1959-60 


EOC ire ath eter as fas datusea vee audovaeate ten osshloeelete 


Peull-timey— Temps) pleitie-..--sesvccsecnss-e 
Part-time — Temps partiel 


Enrolment — Inscriptions: 
MG ie—F OMMOS iiss cares vecdieaessdathactuypinessacevvaeseacrede 


BIS (OU fall ar pee ek See san Sater ars dla soaen evan aeeuy aatedeced 


Full-time — Temps plein .............0.0:000000 
Part-time — Temps partiel ............0.0.... 
Correspondence — Correspondance ...... 
Special courses — Cours spéciaux ...... 


TABLE 50. Private Business Schools, British Columbia — Number, Staff, and Enrolment, 1950-51 to 1959-60 


TABLEAU 50. Ecoles commerciales privées, Colombie-Britannique — Nombre, personnelet inscriptions, 1950-51 4 1959-60 


Schools: JEicolesw sea Set ete ie ea. 


Teachers — Instituteurs: 
MGT HOMME Ba scerereseecrre sce ciass-obacseveserencacraranens 
WOME Tite Fr OC MNOS Potee peas Sere on sedis iceucasscencsoaeeavnnrs 
Total 


Full-time — Temps pleiny...cco.ciiesin2.05.052-- 
Part-time — Temps partiel ............00.0... 


Enrolment — Inscriptions: 
MGB — HOMMCS) ceee nv. -S-ncsnas- cs isnsgas tha oAoeovoastossanns 
WOMEN — POMMCS ....-:-.-.-rcasecsscsncecsasnssdssuccsserne 
MT OUBLL piccreseacatccisaen  ackeceesvsyvvasy wicegusscentseotsvertaass 


Pi-time:—— ah eMmps, PLeMn’ sre-.s-coeeesery +e stner 
Part-time — Temps partiel ........0.000. 
Correspondence — Correspondance ...... 
Special courses — Cours spéciaux ...... 


21 


19 


18 


17 


17 


15 


12 


13 


13 


16 


SECTION VI 


Characteristics of Adults Taking Part-time Courses 


Caractéristiques des adultes qui suivent des cours 4 temps partiel 


Table—Tableau 


Table 51 presents results from a D.B.S. 
Labour Force Sample Survey undertaken in June, 
1960, jointly by the Special Surveys and Education 
Divisions, D.B.S. This survey covered the labour 
force sample of approximately 1 p.c. of the popu- 
lation 14 years of age and over, exclusive of those 
attending school full-time, members of the Armed 
Forces, residents of the Yukon and Northwest 
Territories, Indians living on reserves, and in- 
mates of institutions. 


These restrictions of the population surveyed 
should be kept in mind when projecting the charac- 
teristics as shown in the table to any of the 
enrolment tables published in this bulletin. In 
addition to this, the estimates are subject to 
sampling variability; in general, the smaller the 
estimate the greater is the relative sampling error. 
Moreover, other data indicate that the estimates 
persistently underestimated the number of partici- 
pants. This phenomenon was probably largely due 
to factors lying outside of the sampling design 
(e.g. poor recall by the respondents). Nevertheless, 
there are reasons to believe that the percentage 
distributions as shown in the table were little 
affected by this influence, so that the character- 
istics as expressed proportionately are reasonably 
valid within the limits of the population surveyed. 


51 


Le tableau 51 donne les résultats d’une enquéte 
par sondage sur la population active faite en juin 
1960 par la Division des enquétes spéciales et par la 
Division de ]’éducation du B.F.S. L’échantillon de la 
population active observé dans cette enquéte repré- 
sentait environ 1 p.100 de la population agée de 14 
ans et plus, a l’exclusion des personnes qui fréquen- 
taient l’école a temps plein, des membres des forces 
armées, des résidents du Yukon et des Territoires du 
Nord-Ouest, des Indiens dans les réserves et des 
personnes dans des institutions. 


Il ne faut pas perdre de vue ces restrictions de la 
population enquétée enappliquant les caractéristiques 
indiquées au tableau a l’un ou l’autre des tableaux 
d’inscriptions du présent rapport. Par ailleurs, les 
estimations sont sujettes a la variabilité de 1’échan- 
tillonnage; en général, plus l’estimation est petite 
plus l’erreur relative d’échantillonnage est grande. 
En outre, d’autres données indiquent que les estima- 
tions sous-estiment constamment le nombre de 
participants. Ce phénoméne tenait probablement en 
grande partie 4 des facteurs étrangers a la méthode 
d’échantillonnage (e.g. mémoire défectueuse chez le 
répondant). Néanmoins, certaines raisons portent a 
croire que les répartitions procentuelles indiquées au 
tableau n’ont guére subi cette influence, de sorte que 
les caractéristiques exprimées proportionnement sont 
raisonnablement valables a l’égard de la population 
observée. 
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TABLE 51. Characteristics of Persons Taking Vocational Courses on a Part-time Basis or by Correspondence, Canada, 1959 - 60 
Estimated percentages 


TABLEAU 51. Curactéristiques des personnes qui suivent des cours de formation professionnelle a temps partiel ou 
par correspondance, Canada, 1959-60 
Estimations procentuelles 


Sex — Sexe 


Type of course 


Marital status 


Etat matrimonial 


od a ae sie 
Genre de cours , 
Single 
= - Total | 14-19 | 20- 24 | 25-34|35-44|45-54] 55+ | Total 
Célibataire 
alle 
Business and commerce — Affaires et commerce 100 13 16 30 A | ll 3 100 
Trade and technical — Métiers et technologie .... 100 11 24 32 Pt 9 3 100 
De en eer eee eee ae 100 13 31 23 10 3} 100 
Educational background — Formation scolaire 
Elementary Secondary University 
Elémentaire Secondaire Université 
i 
Partial Completed Partial Completed Partial Degree 
Partiel Complété Partiel Complété Partiel Grade 
Business and commerce — Affaires et commerce 1 8 43 33 7 2 100 
Trade and technical — Métiers et technologie .... 5 15 46 24 5 2 100 
BA (eae re a pr ea RH Pose SP UE NO 3 11 45 28 6 2 100 
4 ——EE 


Activity — Activité 


Occupation — Profession 


‘i 
Working? Other 
- - Total (a) 
Au travail? Autre 
Business and commerce — Affaires et commerce 83 17 100 
Trade and technical — Métiers et technologie .... 89 11 100 
DT Oba cece icsace coat ie ep snens tac as tans aanaueganaestiswaaverswsbavear 85 sa 100 


1 Includes a relatively small number of persons enrolled in agricultural 
courses. 

2 «Working’’ comprises those persons actually working during the week 
ended May 21, 1960. It excludes those who had a job but were not at 
work,those permanently disabled, keeping house, going to school, re- 
tired or voluntarily idle, and finally, unemployed persons. 


(a) Managerial and professional. 

(b) Clerical, communication, commerce, finance, service. 

(c) Agriculture, fishing, hunting, logging. 

(d) Transportation, mining, manufacturing, construction, labourers. 
(e) Keeping house, 

(f) No occupation. 


1 Y compris nombre relativement faible de personnes inscrites aux cours 
d’agriculture. 

2 «Au travail’? comprend les personnes qui travaillaient effectivement la 
semaine terminée le 21 mai 1960, mais ne comprend pas celles qui avaient 
unemploi mais ne travaillaient pas, les infirmes, celles quitenaient maison, 
allaient a l’école, étaient 4 la retraite ou volontairement inactives, ni enfin 
les chOmeurs. 

(a) Administration et professions. 

(b) Bureaux, communications, commerce, finance, services, 

(c) Agriculture, péche, chasse, abattage. 

(d) Transports, mines, fabrication, construction, manoeuvres. 

(e) Tenant maison. 

(f) Sans profession. 
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4—ADULT EDUCATION AND OTHER 
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Survey of Adult Education, 1958-59. Activities of gov- 
ernment departments, universities and colleges, public 
libraries, and business colleges. Bilingual. (Cat. No. 


Survey of Libraries, 1954-56. Reports on public, uni- 
versity, government and special libraries. Bilingual. 
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Survey of Libraries, Part I: Public Libraries, 1959. 
Covers larger public library systems for 1959. Bilin- 
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Survey of Libraries, Part Il: Academic Libraries, 1958 - 
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(Cat. No. 81-206).. Lee PU Be He att Opel Vis by 


Museums and Art Eaveries, 1951-52. i Beeual: big 
No. 81-504).. econ ede AO eee . 


NEW PUBLICATIONS SINCE 
JANUARY 1961 


Organization of Education at the Secondary Level. 
Numbers of secondary-level pupils and teachers, types 
and sizes of schools, etc. Bilingual,(Cat. No. 81-514).. 


A Graphic Presentation of Canadian Education. High- 
lights 20 full-page charts and accompanying text. 
English and French editions (Cat. No. 81-515)............... 


Canadian Education through Correspondence, 1959 - 60. 
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Survey of Vocational Education and Training, 1959-60. 
Data on publicly and privately sponsored trade and 
technical courses, vocational high school courses, 
together with statistics on registration of indentured 
apprentices. Bilingual. (Catalogue number 81-209) ...... 
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Awards for Graduate Study and Research, 1961. Liste, 

montant et conditions des bourses par des organismes 
canadiens et autres. Edition analalae, (N° de catalogue 
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University Student Expenditure and Income in Canada, 
1956-57. Edition anglaise. (N° de catalogue 81-509).......... 


Relevé de l’enseignement supérieur, 1954-59. Inscrip- 
tions (dipl6més et encore aux études). Etudiants étrangers 
au Canada et étudiants canadiens 4 l’étranger. Degrés ac- 
cordés, Renseignements sur les frais de scolarité, les 
bourses et la recherche dans les universités canadiennes. 
Bilingue. (N° de catalogue 81-204). 


Institutions d’enseignement supérieur au Canada, 1960-61. 
Nom, adresse, cours offerts et renseignements généraux 
sur les conditions d’admission et les frais. Bilingue. (N° 
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4—KDUCATION DES ADULTES ET AUTRES 
INITIATIVES CULTURELLES 


L’éducation des adultes, 1958-59. Initiatives des organismes 
gouvernementaux, des universités et colléges, des biblio- 
theques publiques et des colléges commerciaux. Bilingue. 
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Relevé des bibliothéques, 1954-56. Rapport sur les biblio- 
théques publiques, universitaires, gouvernementales et 
spéciales. Bilingue. (N° de catalogue 81-4038) .......ccecceeseee 


Relevé des bibliothéques, Partie I: Bibliothéques publi- 
ques, 1959. Statistique des grandes bibliothéques publi- 
ques pour 1959. Bilingue. (N° de catalogue 81-205) ............ 


Relevé des bibliothéques, Partie II: Bibliothéques sco- 
laires, 1958-59. Rapport sur les grandes bibliotheques 
universitaires et scolaires et sur les gradués en bibliothé- 
conomie de 1960. Bilingue. (N° de catalogue 81-206).......... 
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JANVIER 1961 


L’Organisation de l’enseignement au niveau secondaire. 
Effectifs des éléves et instituteurs du niveau secondaire, 
selon le genre et la taille des écoles, etc. Bilingue (N° de 
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Illustration graphique de l’enseignement au Canada. Pré- 
sente 20 graphiques hors texte et des études paralléles, 
Editions anglaise et frangaise (N° de cat, 81-515F) ............. 


Enseignement par correspondance au Canada, 1959-60. 
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Relevé de la formation professionnelle et technique, 1959- 
60. Statistique des cours de métiers et techniques publics 
et privés, des cours secondaires de formation profession- 
nelle et des contrats d’apprentissage. Bilingue. (Numéro 
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